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Unha educacion infantil
e primaria publica,
de calidade e con recursos

A Educacién Infantil e Primaria constitte unha etapa funda-
mental no desenvolvemento integral das nenas e dos nenos.
E nos primeiros anos cando se constriien as bases da
aprendizaxe, da autonomia, da convivencia e do desenvolve-
mento emocional e social. Por iso, garantir unha educacion
publica de calidade nestas etapas debe ser unha prioridade,
con recursos suficientes para atender as necesidades de
todo o alumnado desde o inicio da sla escolarizacion.
Desde o STEG defendemos unha escola infantil e primaria
puUblica, galega, inclusiva, coeducativa, laica e respectuosa
coa diversidade. Unha escola que sexa capaz de detectar
e atender de maneira tempera as necesidades educativas,
especialmente nunha etapa na que moitas situacions
ainda non estan diagnosticadas. Para iso & imprescindible
reforzar os Departamentos de Orientacidn, aumentar os re-
cursos de Pedagoxia Terapéutica
e Audicidn e Linguaxe, reducir
as ratios e garantir profesorado
de apoio suficiente nos centros.
Defendemos tamén unhas
condiciéns de traballo que per-
mitan as docentes dedicar tem-
po ao que realmente importa:
ensinar, acompafar e educar.
A reducién efectiva da carga
lectiva, a recuperacion dos tem-
pos de coordinacidn, o recofie-
cemento do traballo das




coordinaciéns e a diminucién da burocracia son necesida-
des urxentes. Non podemos falar de atencién individuali-
zada nin de inclusién se as aulas e os centros non
dispofien de tempo e recursos para facelas posibles.
Queremos, ademais, unha Educacion Infantil e Primaria
plenamente en galego, feminista, laica e comprometida
coa diversidade, na que todas as nenas € nenos medren
nun espazo seguro, igualitario e libre de discriminacions.
E defendemos especialmente a escola rural, garantindo nela
profesorado, servizos e recursos suficientes para que vivir
no rural non supofa ter menos oportunidades educativas.
En definitiva, no STEG apostamos por unha Educacién In-
fantil e Primaria na que cada nena e cada neno conte, cada
docente tefna os recursos necesarios e cada centro poida
desenvolver plenamente a sGa funcion educativa e social.



Escola publica

Desde o STEG traballamos na defensa dunha Escola Publica

Galega, como modelo educativo propio de calidade, compen-

sador de desigualdades e motor de transformacion social,

» Reducidn da carga lectiva: 21 periodos lectivos en
infantil e primaria co horizonte da equiparacion a Se-
cundaria. A reducidn actual non é efectiva, xa que non
se proporcionou aos centros mais profesorado, polo
que a carga de traballo aumentou.

» Reducion do horario fixo de permanencia semanal a
25 horas como maximo.

» Reducioén real e inmediata de ratios: maximo 15 alum-
nas e alumnos por aula en infantil e 20 en primaria.

» Eliminacién das contrataciéns a tempo parcial e das
prazas compartidas.

» Parella educativa na etapa de infantil. Garantir a pre-
senza simultanea de duas profesionais dentro da aula.

» Dotacién suficiente de persoal administrativo para
descargar o profesorado de tarefas alleas & docencia.
Eliminacion de tarefas burocréaticas re-
dundantes e simplificacién dos proce-
dementos administrativos. Supresion
de aplicacidns e rexistros duplicados.

» Incremento progresivo do investimento
educativo e blindaxe do financiamento
da escola publica fronte aos concertos
educativos

» Integracion plena das escolas infantis
0-3 na Consellaria de Educacion ga-
rantindo a xestidén publica dos centros
en todo o territorio.

» Aposta por un servizo exclusivamente
publico de comedor a través da con-
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trataciéon de persoal especializado para a xestién do
comedor e a elaboracién dos menus. Aumento do or-
zamento por alumnado e priorizacidon dos produtos de
proximidade no camifo de que a escola teza relaciéns
colaborativas coa contorna da comunidade educativa
onde se insire a sUa actividade.

Garantia da liberdade de expresion e da autonomia
docente fronte & censura e eliminaciéon das instruc-
cions de neutralidade ideoldxica.

Execucion dun Plan de Centros para a dotacién dos
Mmateriais necesarios para a practica docente e a mellora
das infraestruturas existentes. Construciéon ou remode-
lacidén dos centros con criterios de bioclimatizacion,
ventilacién e illamento.

Supresion das avaliacions diagnésticas por seren
elaboradas de xeito externo e subordinadas a obxecti-
vos de mercantilizacién e competitividade.

Autonomia organizativa e pedagdxica dos centros para
determinar a sGa xornada escolar tendendo na medi-
da do posible a eliminar as xornadas partidas.

Garantia do dereito a materiais impresos para o alum-
nado que asi o precise.

Formacién do profesorado en tecnoloxias dixitais des-
de unha perspectiva critica e pedagoxica.

Proteccion dos datos do alumnado fronte & privatiza-
cién e as grandes plataformas tecnoloxicas.
Contratacion de persoal técnico especializado en ca-
da centro para a xestion das tarefas técnicas e buro-
craticas de EDIXGAL.

Xestion directa pola Conselleria da contratacién do Se-
guro de Reparacion para E-DIXGAL, abaratamento do
mesmo e gratuidade para as familias con menos recursos.



Condicions xustas
e igualitarias para todas

Desde o STEG defendemos o principio basico de “a igual
traballo, igual salario”, polo que loitamos contra todas as
discriminaciéns existentes entre as traballadoras do ensino.
Entendemos que a divisidn en categorias e a acumulacion
de méritos funcionan moi ben para dividir o colectivo do-
cente, por iso reivindicamos a profesiéon docente como par-
te da clase traballadora.

» Establecemento do Corpo Unico de Ensinantes cunha
equiparacion salarial de todo o profesorado, unha for-
macion inicial do mesmo nivel e unha formacién conti-
nua en relacién coa funcién educativa desenvolvida, tal
e como leva o STEG defendendo historicamente.

» Incremento salarial en funcién do IPC real, mais unha
porcentaxe para a recuperacion do poder adquisitivo
perdido incluindo a recuperacion da paga extra integra.

» Xubilacién voluntaria aos 60 anos de todo
o profesorado.

» Reducién do tempo de traballo para as
docentes maiores de 55 anos cunha
reducién horaria como minimo de 3 pe-
riodos lectivos sen minguar o seu salario.

» Mellora da situacion laboral do persoal
interino e substituto co cobro integro
do veran e a posibilidade de restrinxir
libremente por concellos.

» Elaboracién e posta en funcionamento
dun protocolo de acoso docente xun-
to cun protocolo especifico de protec-
cion xuridica e psicoléxica para o
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profesorado e asistencia legal inmediata en situaciéns
de conflito grave.

Avaliacién periédica dos riscos psicosociais e Plan es-
pecifico para a prevencién do burnout docente.
Eliminacion, simplificacion e automatizacién dos trami-
tes burocraticos, especialmente no caso dos equipos
directivos, coa contratacién de persoal administrativo
para realizar algunhas destas funciéns.

Aumento das reduciéns de periodos lectivos (non
complementarios) para todos os cargos e coordinaciéns.
Recofiecemento das titorias con efectos econdmicos e
administrativos, para quen a exerce, cunha reduciéon
dun minimo de 3 periodos lectivos que permita a coor-
dinacion coas familias e o seguimento do alumnado.
Remuneracion de todas as coordinacions sen excepcion.
Democratizacion do proceso de eleccion das direc-
cions tendo en conta exclusivamente as votaciéns do
claustro e do consello escolar.

Revision completa e mellora das condicions dos equi-
pos directivos en relacién ao nimero de horas lectivas
de liberacion, a sGa retribucion e a limitaciéon a 2 man-
datos consecutivos.

Implantacion de permisos con redistribucion do sala-
rio como o ano sabatico ou o permiso parcialmente re-
tribuido de 6 meses.

Cobro dos complementos especificos por parte das
persoas que substitlan persoal con cargos.
Recofecemento das titorias e das coordinaciéns ao
persoal substituto.

Convocatoria de licenzas por formacion e de estadias
no estranxeiro retribuidas.

Recuperacién dos beneficios perdidos asociados ao
Fondo de Accién Social.

Eliminacion da libre designacion das presidencias
dos tribunais de oposiciéns.



» Sistema de acceso diferenciado para exercer a fun-
cion docente. Dobre via de acceso.

» Establecemento dun sistema de chamamentos para
substitucions transparente e axil, cun maximo de 48
horas para a chegada do persoal substituto.

Escola diversa

Desde o STEG entendemos a diversidade como un valor e
unha riqueza, mais precisa de tempo e de recursos para se
coidada. A escola debe ser un espazo de liberdade e de segu-
ridade que permita o desenvolvemento e formacién de per-
soas criticas, solidarias e activas na construcién dun mundo
mellor. Un mundo onde todas tefian as mesmas oportunida-

des. Reivindicamos unha educacién inclusiva que reforce o
papel da escola como compensadora das desigualdades,
que dea resposta a diversidade de todo o alumnado, que
respecte e recofeza as suas diferenzas e singularidades ¢
que ofreza as oportunidades educativas e os apoios nece-
sarios —curriculares, persoais e materiais— para favorecer o
seu progreso académico e persoal.

» Reforzo de especialistas dos Departamentos de Orien-
tacién: en educacidn infantil, € basica unha atencién
tempera do alumnado, que posibilita a detencion pre-
coz de situacions de risco, polo que é obrigado reforzar
esta etapa con especialistas en
Pedagoxia Terapéutica e Audi-
cién e Linguaxe. Tamén & im-
portante, neste sentido,
reducir o nimero de alumnado
que atende cada orientadora,
pois a carga de traballo buro-
cratico impide un desenvolve-
mento 6ptimo do seu traballo.
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Creacién inmediata dunha Rede Galega de Orienta-
cion educativa que dea soporte aos centros e ao
alumnado mais vulnerabel por 4reas.

Actualizacién da normativa que regula as funcions
das orientadoras para adecualas ao contexto actual e
concretar as tarefas que deben desempenfar.

Fixar as ratios de alumnado por orientadora nas 250
alumnes que marcan institucions internacionais como a
UNESCO.

Establecer ratios de especialistas de Pedagoxia Tera-
péutica e Audicién e Linguaxe que permitan unha axei-
tada atencidn a todo o alumnado con NEAE, sen
establecer prioridades entre casos.

Aumento do persoal especializado na atencion a di-
versidade. Aumento de forma estrutural das prazas de
orientadoras, PT, AL e coidadoras. Redefinindo os cat4-
logos en base a criterios pedagdxicos e acabando coas
medias xornadas e as itinerancias.

Establecer un protocolo de comunicacion bidireccional
seguro entre os servizos de saude e o equipo de orien-
tacion para conecer diagnésticos do alumnado que
poidan afectar ao seu desenvolvemento educativo.

Ter en conta & hora de calcular a cantidade de alumna-
do NEAE non s6 os diagnosticos medicos e certificados
de discapacidade recofiecidos sendn tamen os infor-
mes do equipo de orientacion do centro.

Convocatoria regular, consonte a criterios de transpa-
rencia, publicidade e igualdade de oportunidades, das
prazas de PT para o alumnado de atencion preferente,
reforzando os cadros de persoal dos centros.

» Definicién das tarefas do Departamento de Be-
nestar dos centros educativos, con maior asigna-
cion de periodos lectivos e requisito de formacién
en atencion psicopedagoxica.

» Implantacién da figura das educadoras sociais e



integradoras sociais nos centros educativos, para
desempenfar labores de acompafamento ao
alumnado en situacion de vulnerabilidade e de
prevencién, asi como a intermediacién cos servi-
ZOs sociais.

Fomentar a educacién sexual integral e a visibilidade,
sensibilizacién e formacién en diversidade sexual,
identidade de xénero e familiar e formaciéon de
profesorado para incluir na sGa practica docente
estes contidos de xeito transversal e curricular.
Creacidn de equipos de apoio ao alumnado LBGTIQ+
en todos os centros educativos, con dotacién de
horas ao profesorado coordinador, que debera re-
cibir formacién especifica.

Creacidn de grupos de adquisicién de linguas para
alumnado estranxeiro, con dotacidn de profesora-
do especifico.

Incorporacién de persoal administrativo para
desenvolver as tarefas burocrativas asociadas a
orientacion.

Todos os centros educativos deben reunir as
condicidons arquitectonicas e fisicas axeitadas
para garantir a correcta atencion ao alumnado.
Garantir unha escolarizacion equitativa, que
poia fin 4 segregacion e a existencia de centros
gueto. A solucién debe partir dunha avaliacién das
condiciéns socioeconémicas de cada barrio e
destinar recursos especificos as zonas mais des-
favorecidas, aplicando medidas como reducidns
adicionais da ratio e a creacién de novas unidades
e centros, dotados dos recursos humanos e ma-
teriais necesarios.

Contra a vaga de desinformacion, manipulacion e
polarizacién, fomentar unha educacion baseada
no cofiecemento e no saber cientifico e huma-



nistico, nos valores do pensamento critico, na li-
berdade de conciencia e de expresioén, na solida-
riedade, na igualdade de xénero, laicidade e no
respecto a diversidade étnica, cultural, lingUistica
e sexual.

» Xeneralizacion dun plan de reforzo gratuito polas
tardes, similar ao PROA, para aquel alumnado con
mais dificultades.

Escola en galego

Levamos anos denunciando o proceso de substitucion no|
que se atopa a lingua propia do pais. Entendemos que o ga-
lego debe ser a lingua vehicular de todo o sistema educativo

» Derrogacién do Decreto de Plurilinguismo. Implantacion
dun novo modelo de educacidn linguistica que pofa o
acento na lingua propia e minorizada.

» Implantacién de programas de in-

mersion linglistica en galego en
todas as etapas educativas.
» Aprobar un novo Plan Xeral
de Normalizacién da Lingua

Galega, consensuado social e
politicamente, que impulse
unha politica lingUistica inte-
gral e eficaz.

» Desefar un novo modelo de
Educacion Lingulistica que
garanta a competencia plena
en galego e castelan para to-
do o alumnado, superando as
limitaciéns do actual modelo
de plurilingtismo.




Reforzar o papel do galego como lingua vehicu-
lar do ensino, ampliando a sGa presenza en todas
as etapas educativas, areas de cofiecemento e
actividades complementarias e extraescolares.
Recuperar o uso social do galego entre a infan-
cia e amocidade, promovendo a sUa utilizacion
nos patios, nos espazos informais, nas actividades
de lecer e nas relacidns entre iguais.

Eliminar os prexuizos e a situacion de diglosia,
impulsando unha educacién que valore o galego
como lingua propia, de prestixio e de futuro.
Mellorar a formacién inicial e permanente do
profesorado en didéactica das linguas, competencia
plurilinge e metodoloxias comunicativas, reforzando
tamén o compromiso coa normalizacion lingUistica.
Garantir recursos suficientes en galego, como
materiais didacticos, recursos dixitais, ferramen-
tas de intelixencia artificial, fondos bibliograficos e
contidos audiovisuais adaptados a todas as eta-
pas educativas.

Impulsar a investigacion sociolingliistica e ain-
novacion educativa, para cofiecer mellor os ha-
bitos lingUisticos da mocidade e desenvolver
estratexias eficaces de promocién do galego.
Favorecer a implicacion das familias, da comu-
nidade educativa e do conxunto da sociedade,
apoiando o neofalantismo, a transmision familiar
do galego e a sUa presenza nos ambitos sociais,
deportivos, culturais e sanitarios.

Construir un modelo educativo inclusivo, realis-
ta e participativo, que facilite a acollida linguisti-
ca do alumnado inmigrante, incorpore o portugués
como lingua de proximidade e sitle o galego co-
mo eixo da competencia plurilingle e da cohesién
social.



Utilizacidn do galego como lingua vehicular de
todas as actividades complementarias e de so-
cializacion secundaria.

Utilizacion preferente do galego nas comunica-
cions internas e externas dos centros, titoria e
formacion de familias, funcionamento do Depar-
tamento de Orientacion e sinalética do centro.
Revitalizar o papel protagonista dos Equipos de
Normalizacion Linguistica nos centros recupe-
rando o seu nome orixinal.

Mellora da asignacién econéomica dos ENL con
orzamentos fixos e dende o inicio de curso.

Maior asignacion de periodos lectivos para a coor-
dinacion do ENL e as persoas integrantes do equipo.
Elaboracion dos Proxectos Linguisticos de Cen-
tro de xeito serio, funcional e eficiente, con mo-
delos participativos que se elaboren anualmente e
que sexan mais que un documento no que se dis-
tribGen horas de galego e castelan nas diferentes
materias; que sexan modelos de boas précticas
normalizadoras.

Eliminacion da exencion en lingua galega para o
alumnado de orixe estranxeira que se incorpora ao
noso territorio sen unha avaliacién previa.
Implantacién de plans de acollida linglistica e
cultural en lingua galega para o alumnado proce-
dente doutros territorios.

Fomento de laboratorios de conversa para po-
der traballar de maneira real a oralidade nas aulas
e a fonética.

Equilibrio de contratacion de profesorado das tres
linguas que contempla o decreto de plurilingtiismo.
Ofertar prazas pola especialidade da lingua portu-
guesa nas oposicions, igual que hai por inglés e
por francés.



Escola feminista

O STEG distinguiuse sempre por contribuir coas slas ac-
cidns contra as violencias, maltratos e opresidons especificas
a que estadn sometidas as mulleres. O feminismo é transver-
sal a toda a nosa accién, e cremos que tamén debe permear
toda a accién educativa. Loitamos contra as formas de dis-
criminacién e sexismo que permanecen e se reproducen g
través do noso sistema educativo. Defendemos unha escola
igualitaria en dereitos e oportunidades, libre de violencias e
coeducativa, sen androcentrismo.

» Reducidn horaria para as coordinacions de igualdade, e
reconecemento das horas para todas as integrantes
dos equipos.

» Desenvolvemento e implementacion efectiva de
Plans de Igualdade en todos os centros educativos
que contemplen proxectos de coeducacién e de pre-
vencion de todas as formas de violencia machista

» Reduciéon en periodos lectivos para as coordinaciéns
de igualdade e recofiecemento das horas para todas
as integrantes dos equipos.

» Elaboracion de protocolos para a pre-
vencion e actuacion fronte ao acoso
sexual e o acoso por razéon de sexo
nos centros educativos. Activaciéon dos
mesmos cando sexa necesario.

» Inclusién no curriculo escolar e nos
plans de Accién Titorial da Educacion
para a lgualdade, da Educacion Afec-
tivo-Sexual, da prevencion da violen-
cia machista e da resolucion pacifica
dos conflitos. Formacion permanente
do profesorado nestas materias por
parte de persoas expertas.
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Aplicacién, seguimento e avaliacion por parte da Consel-
leria das medidas do Pacto de Estado contra a Violen-
cia de Xénero 2025 recollidas no @mbito da educacion.
Atencion as denuncias de situaciéns machistas ou
agresions (verbais, fisicas, sexuais) a mulleres, ainda
sen denuncia na policia.

Ampliacién do permiso por nacemento, adopcién ou
acollemento con caréacter intransferible ata un periodo
de 24 semanas, de acordo coas recomendaciéns da
Organizacién Mundial da Saude.

Ampliacién da reducién horaria por lactacion ata os 25
meses de vida da crianza. No caso de acumulacién ao
permiso por nacemento, incremento proporcional dos
dias correspondentes.

Ampliacién do requerimiento da idade para acceder a
unha comision de servizo por conciliacion ata os 12 anos.
Regulacion obxectiva, clara e transparente das comi-
sions de servizo por conciliacién da vida persoal, fami-
liar e laboral.

Posibilidade de reducir ata a metade da xornada la-
boral por asuntos particulares para todo o profeso-
rado, coa correspondente reducion retributiva.

Os periodos vacacionais e non lectivos do calendario
escolar non computaran como permiso por nacemen-
to, adopcién ou acollemento.

Garantir a formacion inicial e permanente do profe-
sorado en igualdade entre mulleres e homes e en
coeducacion, incorporando estas materias como obri-
gatorias nos graos de Educacion, Psicoloxia e Pedago-
xia, asi como no Méster de Profesorado.

Integracién no curriculo escolar da contribucion das
mulleres a ciencia, & cultura e ao desenvolvemento social.
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Fin dos concertos con centros relixiosos.
para a
celebracion de ACF ou actividades extraescolares.

(nin crist3, nin evanxélica, nin
musulma...) e establecemento dunha materia que ensi-
ne competencias cidadas, de participacion e desenvol-
vemento cidadan e social; que instrGa en cumprimento
de deberes e defensa de dereitos establecidos na nosa
sociedade.

, baseada no res-
pecto 4 liberdade de conciencia, & igualdade e aos va-
lores democréticos.

, suprimindo a organizacion deri-
vada da oferta da materia de Relixién.

, garantindo unha formaciéon comdn
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para todo o alumnado baseada no cofiecemento cien-
tifico e humanistico.

, N0 pensamento critico, nos dereitos huma-
nos, na igualdade entre mulleres e homes e no respecto
4 diversidade afectivo-sexual e de xénero.

Garantir que

, respectando a liberdade de conciencia
do alumnado.

que condicionan a presenza da Relixiébn confesional no
sistema educativo.

para os efectos de acceso,
ingreso ou provision de postos na funcion publica docente.

, garantindo a sGa aconfesionalidade como
principio basico dunha educaciéon democratica.

Escola rural

»

»

O STEG presta especial atencién a contorna na que se de-
senvolve Galiza, polo tanto, pretendemos potenciar os cen-
tros educativos no rural como eixos da vida social.
Defendemos a creacion dun plan estratéxico que potencie
unha rede rural de centros, que mellore a rede de trasnporte
e que evite a fenda dixital no rural.

Frear o peche de centros educativos no rural e refor-
zar a rede pUblica como elemento esencial para a
cohesion territorial e social de Galicia.

Recofiecer o papel estratéxico dos centros educati-
vos do rural como motores de innovacién pedagéxica,
dinamizacion social e vertebracién do territorio.



»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Elaborar un Plan Galego de Educacion no Rural que
garanta a igualdade de oportunidades, combata o des-
poboamento e impulse o desenvolvemento das comu-
nidades rurais.

Ampliar a rede de Centros Rurais Agrupados (CRA),
fortalecer as escolas unitarias e recofiecer a singulari-
dade e o labor das sUas direccions e do seu profesorado.
Garantir recursos humanos, materiais, tecnoléxicos
e de conectividade suficientes para eliminar a fenda
dixital e asegurar a igualdade educativa no rural.
Eliminacion das itinerancias, dotando nestas situa-
cions de profesorado a tempo completo.

Cese da deriva do alumnado con NEAE a centros
grandes: darlles os servizos que precisan no centro
que lles corresponde, tamén no rural.

Oposicion a esixencia dun minimo de alumnado para
manter os centros no rural abertos. Ratios reducidas
e agrupamentos flexibles para manter os centros no
medio rural.

Garantia da presenza de auxiliares de conversa nos
centros do rural.

Adaptar o transporte escolar as ne-
cesidades pedagoxicas e organizati-
vas dos centros, priorizando os
criterios educativos fronte aos intere-
ses empresariais.

Garantir rutas e paradas seguras, fle-
xibilizar o acceso ao transporte escolar
e incluir nel as actividades complemen-
tarias e extraescolares.

Eximir o profesorado de calquera
responsabilidade civil durante os
tempos de espera e transporte esco-
lar, regulando a figura do persoal
acompanante.




» Garantir unha xestion publica, directa e de calidade
dos comedores escolares, asegurando unha alimen-
tacion saudable e priorizando os produtos de proximi-
dade do comercio local que repercutan nun
desenvolvemento econdmico da contorna.



CANDIDATURA
POR PROVINCIAS

A Coruinad

Traballadora
Rocamonde Iglesias

Alfonso Martinez Lopez

Antia Cortizas Leira

Pedro Del Pozo TOSCANO ......cveeerveerrreerrreneenn
Sandra Villar Giner

lago Raposo Mera

Xema Sanxurxo ROdrigUez ...,

Marcos Perille Seoane

Clara Pino Barién

Pepe Cabido Pérez

Mercedes Teijeiro Gato

Paco Ranal Loureiro

Centro de traballo

IES Antonio Fraguas Fraguas (Compostela)
IES Félix Muriel (Rianxo)

CIFP Anxel Casal (A Corunia)

IES A Sardifieira (A Corufa)

IES de Carral

IES Elvifia (A Corufia)

IES de Bergondo

EPAPU Santa Maria de Caranza (Ferrol)
IES da Pobra do Caramifial

IES Antdn Fraguas (Compostela)

CIFP Compostela

IES Saturnino Montojo (Ferrol)




Verbnica Pérez Rouco

Alfredo Iglesias Diéguez

Angeles Fernandez Baz

Oscar Rodriguez De Dios

Susana Hermo Figueira

Fernando Rei Maio

Mariluz Noya Loureiro

David Canoura L6pez

Lucia Murioz Pereira

Xabier Campos Villar

Carmen Baldomir Cabanas

Uxio Leira Luaces

Marta Santos Pérez

Diégo Pérez Castro

Concha Fernandez Fernandez

Mateo Blanco Loimil

Sandra Dominguez Carreiro

Xis Costa Valifio

Noa Caamaio Sanchez

Fernando Vidal Collazo

Raquel Sadnchez Mata

Oscar Iglesias Arauljo

Cris Vazquez Del Prisco

Luana Ferreira Pires

Anxo Otero Montero

Maiuca Cortdén Tesouro

Tucho Méndez Lépez

Paula Morales Pereira

Henrique Xoan Rodriguez Pantin

Ana Maria Allegue Casal

Jorge Gutiérrez Maroto

Alba Sadnchez Novo

Pedro Lamas Carral

Ana Calvifio Bestilleiro

IES Alfonso X O Sabio (Cambre)

IES Xulian Magarifios (Negreira)

IES Sofia Casanova (Ferrol)

IES Agra do Orzan (A Coruna)

IES Félix Muriel (Rianxo)

CMUS Profesional de Santiago

IES do Milladoiro

IES de Melide

CEIP Xacinto Amigo Lera (Val do Dubra)
CPI Camifio de Santiago (O Pino)

IES Eduardo Pondal (Culleredo)

CPI A Xunqueira (Fene)

CIFP Compostela

CEIP Agro do Muifio (Ames)

CIFP Compostela

IES Porto do Son

IES de Oroso

IES Monte Neme (Carballo)

CEIP Plurilingte Victor Lépez Seoane
(A Corufia)

CIFP Universidade Laboral (Culleredo)
IES Monte das Moas (A Coruia)

IES Xelmirez | (Compostela)

IES Eduardo Pondal (Ponteceso)
EPAPU Eduardo Pondal (A Corufia)

IES Antonio Fraguas Fraguas (Compostela)
CEIP de Outes

IES Salvador de Madariaga (A Corufia)
IES Eusebio da Guarda (A Corufa)
CPI Plurilingtie O Cruce (Cerceda)

IES Breamo (Pontedeume)

IES Ferrol vello (Ferrol)

IES de Fene

IES Antonio Fraguas (Compostela)
CIFP Paseo das Pontes (A Corufia)



José Antonio Valifia AlONSO....ceomeeeeerreeeeeen. IES Maria Casares (Oleiros)

Carmina Lema Cotelo IES Ramén Otero Pedraio (A Corufia)

Xosé Antonio Lépez Silva IES de Ames

Maria Lojo Abeijén CPI Plurilingte Cernadas de Castro
(Lousame)

Raguel Rendo Martinez IES Miraflores (Oleiros)

Miguel Louzao Outeiro CPI Plurilingtie de Vedra

Charo Pastoriza Entenza IES Adormideras (A Corufia)

Maria JOsé Portero SOtelo..eeereeeen CEIP P. O Graxal (Cambre)

Andrés Etxeitxa Costales.......eerereennen. EASD Mestre Mateo (Compostela)

Juan José Gonzalez Luaces.......eoeceecennne IES Saturnino Montojo (Ferrol)

Milagros Sacido Romero IES Antonio Fraguas (Compostela)

Paulo Rendo Martinez IES Xulian Magarifios (Negreira)

Estela Areas Pérez IES Xelmirez | (Compostela)

Chema Jiménez Bernal CIFP Coroso (Ribeira)

Maria José Caride Delgado.......weeeermsns CIFP Anxel Casal(A Corufia)

Lidia Rodriguez ROAIGUEZ......occeeerrrrrsceeeeernsns CIFP Anxel Casal(A Corufia)

Francisco Javier Cabana Casas... .. CEIP Plurilingiie de Andrade (Pontedeume)

Rosa Garcia Facal IES Monte Neme (Carballo)

Alberto Lopez Muhiz CEIP Plurilingte Vicente Otero Valcéarcel
(Ferrol)

Mila Rodriguez Abad CEIP Plurilingtie Wenceslao Fernandez
Flérez (A Coruia)

César Lema Pérez IES Xelmirez | (Compostela)

Carme Moure Espifio IES Xelmirez | (Compostela)

Susana NUfiez Real IES Salvador de Madariaga (A Corufia)

Ifaki Varela Pérez IES de Oroso

Rosa Figueroa Insua EASD Mestre Mateo (Compostela)

Vicente Bouzas Caamafo.....eeeecoesmmnene CIFP Imaxe e Son (A Corufa)

Lara Rozados Lorenzo IES Rosalia De Castro (Compostela)

Xiao Somoza Rodriguez CPI Plurilingle Eusebio Lorenzo Baleiron

(Dodro)







CANDIDATURA
POR PROVINCIAS

Lugo

Traballadora Centro de traballo
nEmma Gonzalez Ferreiro..... e IES Sanxillao (Lugo)
Félix Roca Rabade IES Francisco Davifia Rei (Monforte
de Lemos)
Carmen Fernandez Anllo.........oeeecceennne. IES Anxel Fole (Lugo)
Marcos Chavarria Teijeiro.........eeerereeseee IES Anxel Fole (Lugo)
Alba Diaz Fernandez CEIP De Muimenta (Cospeito)
Lois Pérez Diaz CEIP Veleiro-Docampo (Castro De Rei)

Consuelo Rodriguez Prieto Equipo De Orientacion Especifico (Lugo)

José Manuel Cabezudo Moreno................... CEIP A Ponte (Lugo)
Celia M.® Garcia Pena IES Sanxillao (Lugo)

Francisco Xabier Legaspi Diaz........cccccooeuuuuuecec IES Lucus Augusti (Lugo)




Maria Guerreiro Muroz

Javier Gébmez Vazquez
M.® Das Mercedes Grueso Valifio..................

Xoan Xosé Diaz Valifio

Elba Cancio Villamarin

Victor Alfredo Pein6 Diaz

Yolanda Pérez Zapiain

Gelo Pena Portomerie

M.@ Elvira Gomez Rodriguez............ccees

Ivan Lépez Arias

Celia M. Armesto Rodriguez.....emceeens

Alejandro NUfiez Ceide

M. Do Pilar Garcia Lépez

JesUs Manuel Manteiga Sanjurjo...............
Fatima Cruzado Folgueira........onn.
Emilio Alberto Guerreiro MUfOz......coocccceeeeneene

Maria Cendan Gonzalez

Tomas Antonio Fernandez Pardo.....................

Rosario NUnez Nariez

Gabriel De Paz Urueria

Ana Isabel Seoane Vazquez........oeeec.

José Manuel Fernandez Dorado

Melania Coedo Pérez

JesUs Mata Bastos

Covadonga Mata Bastos

Jose Luis Iglesias Fernandez......cccveeeerenenen.
Lucia Rodil Gasalla

M.® Del Carmen Arean Prado.........oeveeerene..

Verbnica Gaute Montes

M.@ Carmen Vivero Gonzalez..........eeee..
Eva Goémez Neira
M. Pilar Roibas Sierra

Josefa Lopez Rivas

Elena Samartino Lopez

IES Nosa Sra. Dos Ollos Grandes (Lugo)
IES San Rosendo (Mondofiedo)

CEIP Menéndez Pelayo (Lugo)

CEIP Veleiro-Docampo (Castro De Rei)
IES Da Terra Cha Xosé Trapero Pardo
(Castro De Rei)

IES Lois Pefia Novo (Vilalba)

IES Leiras Pulpeiro (Lugo)

CEIP Illa Verde (Lugo)

CEIP Illa Verde (Lugo)

CEIP Poeta Avelino Diaz (Meira)

CEIP Illa Verde (Lugo)

CEIP Anexa (Lugo)

Equipo De Orientacion Especifico (Lugo)
IES Rio Mifio (Rabade)

CEIP A Ponte (Lugo)

CIFP Politécnico (Lugo)

IES San Rosendo (Mondofiedo)

CIFP As Mercedes (Lugo)

CEIP Sagrado Corazén (Lugo)

IES Marqués De Sargadelos (Cervo)
IES Poeta Diaz Castro (Guitiriz)

IES Muralla Romana (Lugo)

CPI Virxe Do Monte (Cospeito)

CEIP Anexa (Lugo)

CPI Virxe Do Monte (Cospeito)

IES Lucus Augusti (Lugo)

EPAPU Monterroso

IES Muralla Romana (Lugo)

EOI De Lugo (Lugo)

IES Xograr Afonso Gémez (Sarria)
CEIP De Nadela (Lugo)

CEE Santa Maria (Lugo)

IES Pedregal De Irimia (Meira)

IES Monte Castelo (Burela)



Lucia De La Torre Caneda

Ana Maria Iglesias Fernandexz............coucccuuneee.
M.? Carmen Vila ENriquez......cccoeeeesreeceenreecenns

M.® Inés Fernandez Baz

M.@ Jesus Polo Pigueiras

Alicia Puchades Tella Villamarin.....................

Ménica Rodriguez Crecente

M.® Fernanda Suérez Méndexz............vnee...

M.® Jose Veiga Diaz

Eva Cristina Pifieiro Janeiro.........e.

Rosalia Pérez Gomez

Eva Rios Cobas

Patricia Mufioz-Ayala Sanchez........cccone.
Delia Remedios Polo Losada...........ccwceeeeuenne.
M.@ Nila Gonzalez Ferreiro....... .
Maria Nieves Dominguez Gonzélez...............

Marcos Santamaria Somoza.........c.eeemerenee.

Irene Calveiro Hermo

Carlos Vazquez Fernandez..........coeecnnerceenn.
Maria Isabel Santalla Lastra........ccccoeeeennnncceen.

Nieves Neira Roca

Ana Navaza Lence

Alba Fernandez Castedo.......eereeeerrennnnn.

Marta Garcia Guerra

Maria Castro Rodriguez

Tania Gayoso Felpeto

Pablo Rocha Pena

Andrea Norma Bettinelli Campagnale..........

Jacobo Diaz Paz

Eva Gonzalez Rodriguez

Javier Ramos Lamas

Sara Campos Gonzalez

Maria NUfez Chao

M. Yolanda Espifieira Martinez..........cccoouce....

.. CEIP Frei Luis De Granada (Sarria)

CEIP Rosalia De Castro (Lugo)

IES Muralla Romana (Lugo)

IES Muralla Romana (Lugo)

IES Marqués De Sargadelos (Cervo)
IES Anxel Fole (Lugo)

.. CEIP Lagostelle (Guitiriz)

CPI De Castroverde

EOI De Lugo

EOI De Lugo

CPI de Navia de Suarna

IES Rio Mifio (Rabade)

IES Sanxillao (Lugo)

IES Muralla Romana (Lugo)

Equipo De Orientacion Especifico (Lugo)
IES Francisco Davifia Rei (Monforte
de Lemos)

IES De Foz

CEIP De Muimenta (Cospeito)

CEIP Illa Verde (Lugo)

CEIP Manuel Mato Vizoso (Vilalba)

CPI De Cervantes

CEIP As Gandaras (Lugo)

EEIl Xela Arias (Sarria)

IES Leiras Pulpeiro (Lugo)

IES Fonmina (Pastoriza)

CEIP Monseivane (Vilalba)

IES Leiras Pulpeiro (Lugo)

CEIP Virxe Do Corpifio (Begonte)

CEIP De Muimenta (Cospeito)

IES Leiras Pulpeiro (Lugo)

CPI Santo Tomé Do Carballo (Taboada)
CPI Virxe Do Monte (Cospeito)

CPI Virxe Do Monte (Cospeito)

IES Nosa Sra. Dos Ollos Grandes (Lugo)



Xosé Antén Dominguez Lopez........cceeennens

Miguel Fernandez Triana

Sabela Varela Fernandez

Daniel Diaz Trigo
Marta Cuba Alonso

Lourdes Abuide Valcarce

M.@ Dolores Lopez Rodriguez..........eeeeeene.
M. Cristina Fernandez Fernandesz..................

Nazare Carrin Fernandez

Vanesa Rivas Pena

Marisa Rodriguez Gigan

IES Val Do Asma (Chantada)

IES Maria Sarmiento (Viveiro)

IES A Pinguela (Monforte De Lemos)
IES Nosa Sra. Dos Ollos Grandes (Lugo)
IES Francisco Davifia Rei (Monforte
de Lemos)

CPI Virxe Do Monte (Cospeito)

IES Val Do Asma (Chantada)

CPI De Castroverde

IES Fontem Albei (A Fonsagrada)
IES Vilar Ponte (Viveiro)

IES Fontem Albei (A Fonsagrada)



CANDIDATURA
POR PROVINCIAS

ourense

Traballadora
Comba Campoi Garcia

Oscar Franco Fernandez

Gloria Vega Cuadrado

Aarbén Bernardez Pérez

Eva Dios Gonzalez

Alberto Fortes Novoa

Ana Dominguez Alvarez

David Bruzos Higuero

Lucia Gil Iglesias
Pepe Fernandez Izquierdo.........oceeeens

Marianne Equy

Centro de traballo

CIFP Portovello (Ourense)

CIFP A Farixa (Ourense)

CPI José Garcia Garcia (Ourense)
CEIP Filomena Dato (Barbadas)
IES As Lagoas (Ourense)

IES Garcia Barbén (Verin)

CEIP Inmaculada (Ourense)

IES As Lagoas (Ourense)

EOI de Ourense

IES Lauro Olmo (O Barco)

CPI Padrenda-Crespos (Padrenda)




Alvaro Pérez Cancelas

Cristina Cruz Fernandez

Xavier Pérez Gallego

Maribi Alvarez Campo

Rubén Alvarez Silva

Cristina Quiroga Iglesias

Antonio Saco Rodriguez

Marosa Ferreiro Lamas

German Lopez Hernandez

Ana Cristina Carid Pena

Rubén Diz Diaz

Paula Borrajo Castro

Victor Calvifio Pérez

Xiana Lastra Pernas

Noelia Dorrego Fernandez
José Angel Lorenzo Loépez

Beatriz Corbacho Gonzalez

Adela Guinarte Varela

Sandra Alvarez Pérez

Maria De Toro Gonzalez

Raquel Varela Novoa

Pilar Diaz Sérnara

Silvia Barguiela Vazquez

Cristalina Pérez Gonzalez

IES Julio Prieto Nespereira (Ourense)
CPI Antonio Failde (Coles)

CPI Padre Crespo (Xunqueira de Ambia)
CEIP De Ribadavia

IES San Mamede (Maceda)

IES 12 De Outubro (Ourense)

IES Padre Feijoo (Allariz)

IES Padre Feijoo (Allariz)

EPAPU de Ourense

IES 12 de Outubro (Ourense)

CEIP Nosa Sefiora De Xuvencos (Boboras)
CPI Antonio Failde (Coles)

IES Cidade de Antioquia (Xinzo)

IES Manuel Chamoso Lamas (O Carballifio)
CIFP Portovello (Ourense)

IES Celso Emilio Ferreiro (Celanova)
CPI Virxe dos Remedios (Castro Caldelas)
CEIP A Ponte (Ourense)

CEIP Irméans Villar (Ourense)

IES de Allariz

IES das Lagoas (Ourense)

CEIP Albino Nufez (Ourense)

CPI Antonio Failde (Coles)

CEIP Filomena Dato (Barbadas)



CANDIDATURA
POR PROVINCIAS

Pontevedra

Traballadora Centro de traballo

NBétol Garcia Pichel CEIP A Lomba (Vilagarcia de Arousa)
Manoel Ucha Diaz IES Primeiro de Marzo (Baiona)
Lola Cousido Pifieiro IES de Poio

Avelino Iglesias Fernandez..........ccccceeeeeeenees IES Politécnico de Vigo

Laura Sanchez Fernandez IES Carlos Casares (Vigo)

Jacob Seijas Cal IES Ribeira do Louro (O Porrifio)
Ménica Soto Balo IES Castelao (Vigo)

Pablo Nimo Liboreiro CEIP de Belesar (Pontevedra)
Chus Ferrin Iglesias IES Castelao (Vigo)

Mar Platero Vilaboa IES do Castro (Vigo)

Yolanda Cobas Fernandez......oeenneeee. CEIP Plurilingtie Carballal (Cabral)
Ana Maria Fernandez Fernandez................ ESAD (Vigo)

Ana Belén Vazquez Pardal.......coomceeecsienens IES de Cotobade (Pontevedra)
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Diego Gonzélez Marifio Conservatorio Municipal de Ponteareas

Lorena Negreira Lopez CPI A Caniiza

Xosé Alvarez Garcia IES San Tomé de Freixeiro (Vigo)

Maria Irma Alvarez Dieguez.............o... IES Politécnico de Vigo

Maria Victoria Pazos Garrido........n. IES Politécnico de Vigo

Ana Fresco Barreira IES Politécnico de Vigo

Angela Caldas Hernandez.........eeeeeerencn. IES Primeiro de Marzo (Baiona)

Irene Seara Oro CIFP Audiovisual de Vigo

Raguel Pérez Peleteiro CEIP Dr. Fleming (Vigo)

Elvira Pérez Fernandez CEIP Dr. Fleming (Vigo)

Alberto Boullosa Vazquez.....eeceeecessennns IES Plurilingtie A Paralaia (Moafia)

Maria Xosé Solleiro Diaz IES San Paio (Tui)

Maria Fernandez Ferrén CEIP Plurilingtie San Benito de Lérez
(Pontevedra)

Noelia Negreira Lopez CPI A Cafiza (A Cafiza)

Xavier Groba Gonzalez IES Primeiro de Marzo (Baiona)

Eva Pifia Rodriguez IES Politécnico de Vigo (Vigo)

Eliseu Mera Quintans IES de Valga (Valga)

Ana Gémez Fernandez CEIP Plurilingtie Seis do Nadal (Vigo)

Clara Rodriguez Méarquez IES Escolas Proval (Nigran)

José Manuel Fernandez Gonzélez.................. CMUS Superior de Vigo

Gloria Marino Ambrosio CIFP Manuel Antonio (Vigo)

Agostino Nieto Pazé EPA do Berbés (Vigo)

Inés Montenegro Fernandez............. IES Ricardo Mella (Vigo)

Agustin Lago Duran CIFP Fermin Bouza Brey
(Vilagarcia de Arousa)

Alejandra Pereira Afdn IES Alvaro Cunqueiro (Vigo)

Alexandre Cenddén Gonzalez..........eoeeene. IES do Barral (Ponteareas)

Elena Lépez Vara IES de Rodeira (Cangas)

Xaquin Pastoriza Cervifio.......mm IES Politécnico de Vigo (Vigo)

Mamen Pérez Rico EOI Vilagarcia de Arousa

Emilio insua Lépez IES A Basella (Vilanova de Arousa)

Susana Failde Porto IES Pintor Colmeiro (Silleda)

Antia Marcote Cal IES 1° de Marzo (Baiona)

Esther Pedrouzo VAZQUez...........eeeeeeeessss IESA Sangrifia (A Guarda)
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