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I. DISPOSICIONS XERAIS

CONSELLERIA DE EDUCACION
E ORDENACION UNIVERSITARIA

Decreto 70/2010, do 8 de abril, polo que se
establece o curriculo do ciclo formativo de
grao superior correspondente ao titulo de
técnico supertor en audioloxia protésica.

O Estatuto de autonomia de Galicia, no seu arti-
go 31, determina que é competencia plena da Comu-
nidade Auténoma de Galicia a regulacién e a admi-
nistracién do ensino en toda a stia extensién, nos
seus niveis e graos, nas sidas modalidades e especia-
lidades, sen prexuizo do disposto no artigo 27 da
Constitucién e nas leis orgdnicas que, conforme o
punto primeiro do seu artigo 81, a desenvolvan.

A Lei orgédnica 5/2002, do 19 de xufio, das cualifi-
caciéns e da formacién profesional, ten por obxecto
a ordenacién dun sistema integral de formacion pro-
fesional, cualificaciéns e acreditacién que responda
con eficacia e transparencia 4s demandas sociais e
econdémicas a través das modalidades formativas.

A devandita lei establece que a Administracién
xeral do Estado, de conformidade co que se dispén no
artigo 149.1.30" e 7* da Constitucién espafiola, e logo
da consulta ao Consello Xeral de Formacién Profesio-
nal, determinard os titulos de formacién profesional e
os certificados de profesionalidade que constituirdn as
ofertas de formacién profesional referidas ao Catdlogo
Nacional de Cualificaciéns Profesionais, creado polo
Real decreto 1128/2003, do 5 de setembro, e modifi-
cado polo Real decreto 1416/2005, do 25 de novem-
bro, cuxos contidos poderdn ampliar as administra-
ciéns educativas no dmbito das stas competencias.

Establece, asi mesmo, que os titulos de formacién
profesional e os certificados de profesionalidade
terdn carécter oficial e validez en todo o territorio do
Estado e serdn expedidos polas administraciéns com-
petentes, a educativa e a laboral respectivamente.

A Lei orgdnica 2/2006, do 3 de maio, de educa-
cién, establece no seu capitulo 11l que se entende
por curriculo o conxunto de obxectivos, competen-
cias bdsicas, contidos, métodos pedagéxicos e crite-
rios de avaliacién de cada unha das ensinanzas
reguladas pola citada lei.

No seu capitulo V establece as directrices xerais
da formacién profesional inicial e dispén que o
Goberno, logo da consulta 4s comunidades auténo-
mas, establecerd as titulaciéns correspondentes aos
estudos de formacién profesional, asi como os aspec-
tos bésicos do curriculo de cada unha delas.

O Real decreto 1538/2006, do 15 de decembro,
polo que se establece a ordenacién xeral da forma-
cién profesional do sistema educativo, estableceu no
seu capitulo II a estrutura dos titulos de formacién
profesional, tomando como base o Catdlogo Nacional
de Cualificaciéns Profesionais, as directrices fixa-

das pola Unién Europea e outros aspectos de intere-
se social.

No seu capitulo 1V, dedicado 4 definicién do curri-
culo polas administraciéns educativas en desenvol-
vemento do artigo 6.3° da Lei orgdnica 2/2006, do 3
de maio, de educacién, establece que as administra-
ciéns educativas, no 4mbito das stas competencias,
establecerdn os curriculos corresponde ntes amplian-
do e contextualizando os contidos dos titulos 4 reali-
dade socioeconémica do territorio da sta competen-
cia, e respectando o seu perfil profesional.

Publicado o Real decreto 1685/2007, do 14 de
decembro, polo que se establece o titulo de técnico
superior en audioloxia protésica e se fixan as stas
correspondentes ensinanzas minimas, e de acordo co
seu artigo 10.2°, correspéndelle 4 Conselleria de
Educacién e Ordenacién Universitaria establecer o
curriculo correspondente no dmbito da Comunidade
Auténoma de Galicia.

Consonte o anterior, este decreto establece o curri-
culo do ciclo formativo de formacién profesional de
técnico superior en audioloxia protésica. Este curri-
culo adapta a nova titulacién ao campo profesional e
de traballo da realidade socioeconémica galega e ds
necesidades de cualificacién do sector produtivo
canto a especializacién e polivalencia e posibilita
unha insercién laboral inmediata e unha proxeccién
profesional futura.

Para estes efectos, determinase a identificacién do
titulo, o seu perfil profesional, o 4mbito profesional,
a prospectiva do titulo no sector ou nos sectores, as
ensinanzas do ciclo formativo, a correspondencia
dos médulos profesionais coas unidades de compe-
tencia para a sua acreditacién, validacién ou exen-
cién, asf como os pardmetros do contexto formativo
para cada médulo profesional no que se refire a
espazos, equipamentos, titulaciéns e especialidades
do profesorado e as sdas equivalencias para efectos
de docencia.

Asf mesmo, determinanse os accesos a outros estu-
dos, as modalidades e as materias de bacharelato
que facilitan a conexién co ciclo formativo, as vali-
daciéns, exenciéns e equivalencias, e a informacién
sobre os requisitos necesarios segundo a lexislacién
vixente para o exercicio profesional, cando proceda.

O curriculo que se establece neste decreto desen-
vélvese tendo en conta o perfil profesional do titulo
a través dos obxectivos xerais que o alumnado debe
alcanzar ao finalizar o ciclo formativo e os obxecti-
vos propios de cada médulo profesional, expresados
a través dunha serie de resultados de aprendizaxe,
entendidos como as competencias que deben adqui-
rir os alumnos e as alumnas nun contexto de apren-
dizaxe, que lles permitirdn conseguir os logros pro-
fesionais necesarios para desenvolver as sidas fun-
ciéns con éxito no mundo laboral.

Asociados a cada resultado de aprendizaxe esta-
blécemse unha serie de contidos de tipo conceptual,
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procedemental e actitudinal redactados de xeito
integrado, que proporcionardn o soporte de informa-
cién e destreza preciso para lograr as competencias
profesionais, persoais e sociais propias do perfil do
titulo.

Neste sentido, a inclusién do médulo de formacién
en centros de traballo posibilita que o alumnado
complete a formacién adquirida no centro educativo
mediante a realizacién dun conxunto de actividades
de producién e/ou de servizos en situaciéns reais de
traballo no contorno produtivo do centro, de acordo
coas exixencias derivadas do Sistema Nacional de
Cualificaciéns e Formacion Profesional.

O médulo de proxecto que se inclie neste ciclo
formativo permitird integrar de forma global os
aspectos madis salientables das competencias profe-
sionais, persoais e sociais caracteristicas do titulo
que se abordaron no resto dos médulos profesionais,
con aspectos relativos ao exercicio profesional e 4
xestién empresarial.

A formacién relativa 4 prevencién de riscos labo-
rais dentro do médulo de formacién e orientacién
laboral aumenta a empregabilidade do alumnado
que supere estas ensinanzas e facilita a sda incorpo-
racién ao mundo do traballo.

De acordo co artigo 9.2° do Real decreto 1538/2006,
do 15 de decembro, establécese a divisién de deter-
minados médulos profesionais en unidades formati-
vas de menor duracién, coa finalidade de facilitar a
formacién ao longo da vida, respectando, en todo
caso, a necesaria coherencia da formacién asociada
a cada unha delas.

De conformidade co exposto, por proposta da per-
soa titular da Consellerfa de Educacién e Ordena-
cién Universitaria, no exercicio da facultade outor-
gada polo artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febrei-
ro, reguladora da Xunta e da sda Presidencia, modi-
ficada polas leis 11/1988, do 20 de outubro, 2/2007,
do 28 de marzo, e 12/2007, do 27 de xullo, confor-
me os ditames do Consello Galego de Formacién
Profesional e do Consello Escolar de Galicia, de
acordo co ditame do Consello Consultivo de Galicia
e logo de deliberacién do Consello da Xunta de Gali-
cia, na sda reunién do dia oito de abril de dous mil
dez,

DISPONO:

CapiTULO 1
DISPOSICIONS XERAIS

Artigo 1°.-Obxecto.

Este decreto establece o curriculo que serd de
aplicacién na Comunidade Auténoma de Galicia
para as ensinanzas de formacién profesional relati-
vas ao titulo de técnico superior en audioloxia proté-
sica, determinado polo Real decreto 1685/2007, do
14 de decembro.

Capituro 11

IDENTIFICACION DO TITULO, PERFIL PROFESIONAL,
AMBITO PROFESIONAL E PROSPECTIVA DO TITULO NO SECTOR
OU NOS SECTORES

Artigo 2°.-Identificacion.

O titulo de técnico superior en audioloxia protési-
ca identificase polos seguintes elementos:

-Denominacién: audioloxia protésica.

-Nivel: formacién profesional de grao superior.
-Duracién: 2.000 horas.

-Familia profesional: sanidade.

-Referente europeo: CINE-5b (Clasificacién Inter-
nacional Normalizada da Educacién).

Artigo 3°.-Perfil profesional do titulo.

O perfil profesional do titulo de técnico superior
en audioloxia protésica determinase pola stia com-
petencia xeral, polas stas competencias profesio-
nais, persoais e sociais, asi como pola relacién de
cualificaciéns e, de ser o caso, unidades de compe-
tencia do Catédlogo Nacional de Cualificaciéns Pro-
fesionais incluidas no titulo.

Artigo 4°.-Competencia xeral.

A competencia xeral deste titulo consiste en selec-
cionar e adaptar préteses auditivas realizando a ava-
liacién audioléxica, o seguimento da persoa usuaria
e o mantemento de préteses, asi como determinar
medidas de proteccién actstica a partir da avalia-
cién dos niveis sonoros.

Artigo 5°.-Competencias profesionais, persoais e
sociats.

As competencias profesionais, persoais e sociais
deste titulo son as que se relacionan a seguir:

a) Realizar exploraciéns audiol6xicas para anali-
zar a funcionalidade do ofdo.

b) Seleccionar o tipo de prétese auditiva non
implantada para cada paciente.

¢) Regular as préteses auditivas implantadas e
adaptar as non implantadas para cada caso.

d) Seleccionar e adaptar axudas técnicas auditivas
segundo a valoracién das necesidades da persoa
usuaria.

e) Elaborar adaptadores anatémicos e protectores
auditivos a partir das caracteristicas morfoléxicas do
oido e dos dispositivos que se vaian aloxar no seu
interior.

f) Montar os dispositivos electroacisticos ou acts-
ticos no adaptador anatémico e no protector auditivo.

g) Detectar e substituir os elementos avariados de
préoteses auditivas e axudas técnicas auditivas
segundo protocolos de seguridade e calidade esta-

blecidos.



7.820 DIARIO OFICIAL DE GALICIA

N° 85 « Xoves, 6 de maio de 2010

h) Seleccionar residuos e produtos caducados para
a stia eliminacién consonte a normativa ambiental.

1) Instruir pacientes e familiares no uso e no man-
temento da prétese auditiva e das axudas técnicas
auditivas.

j) Elaborar orzamentos calculando o custo de
adaptaciéns, elaboraciéns e reparaciéns de préteses
ou protectores auditivos.

k) Medir niveis sonoros en recintos para elaborar
informes e mapas de niveis sonoros.

1) Recomendar medidas de proteccién especifica
contra o ruido en funcién dos niveis de exposicién
estimados, conforme a normativa.

m) Colaborar no equipo de atencién interdiscipli-
nar, asumindo as sdas responsabilidades, cumprindo
os obxectivos asignados e mantendo o fluxo de infor-
macién adecuado.

n) Comunicarse coa persoa usuaria empregando
sistemas complementarios.

0) Apoiar psicoloxicamente as persoas usuarias
mantendo un trato cortés e de respecto.

p) Xestionar a documentacién administrativa e
sanitaria xerada no gabinete audioprotésico para dar
resposta 4s necesidades de atencién das persoas
usuarias.

q) Adaptarse a diferentes postos de traballo e a
novas situaciéns laborais, orixinados por cambios tec-
noléxicos e organizativos na prestacién dos servizos.

r) Resolver problemas e tomar decisiéns indivi-
duais seguindo as normas e os procedementos esta-
blecidos, definidos dentro do 4mbito da sitia compe-
tencia.

s) Exercer os seus dereitos e cumprir as obrigas
derivadas das relaciéns laborais, consonte o estable-
cido na lexislacién.

t) Xestionar a sua carreira profesional, analizando
as oportunidades de emprego, de autoemprego e de
aprendizaxe.

u) Crear e xestionar unha empresa, realizando un
estudo de viabilidade, de planificacién e de comer-
cializacién.

v) Participar na vida econémica, social e cultural,
cunha actitude critica e de responsabilidade.

Artigo 6°.-Relacion de cualificacions e unidades de
competencia do Catdlogo Nacional de Cualificaciéns
Profesionais inclutdas no titulo.

Cualificaciéns profesionais completas incluidas no
titulo:

Audioproétese, SAN126_3 (Real decreto 1087/2005),

que abrangue as seguintes unidades de competencia

-UC0382_3: xestionar un gabinete audioprotésico.

-UC0383_3: analizar as caracteristicas anatomo-
sensoriais auditivas.

-UC0384_3: seleccionar e adaptar préteses auditi-
vas.

-UC0385_3: elaborar adaptadores anatémicos,
protectores e préteses auditivas.

-UC0386_3: reparar proéteses auditivas.

-UC0387_3: medir niveis sonoros e recomendar
protecciéns contra o ruido.

Artigo 7°.-Ambito profesional.

1. Este profesional exerce a stia actividade no sec-
tor sanitario ptblico e privado, en empresas priva-
das do sector, en gabinetes audioprotésicos e en pre-
vencién de efectos de ruido ambiental.

2. As ocupaciéns e os postos de traballo mais
salientables son os seguintes:

-Técnico/a superior en audioprétese.
-Técnico/a especialista audioprotesista.

-Técnico/a en elaboracién de moldes e protectores
auditivos.

-Técnico/a en medicién de nivel sonoro.
-Audiometrista.

Artigo 8°.-Prospectiva do titulo no sector ou nos sec-
tores.

1. Os avances terapéuticos no tratamento das defi-
ciencias auditivas, a maior esperanza de vida da
poboacién e o fenémeno da inmigracién determinan,
entre outros aspectos, que se realicen probas audio-
l6xicas a sectores da poboacién cada vez mdis amp-
los, o que lles exixe a estas persoas dar resposta 4s
necesidades de colectivos que ata o presente non
solicitaban estes servizos.

2. Os avances en préteses implantables exixen
profesionais con formacién, para colaboraren co
equipo interdisciplinar no seguimento de pacientes.

3. Existe tamén unha tendencia progresiva na
demanda de préteses auditivas e axudas técnicas
que este persoal profesional elabora, adapta e, de
ser o caso, repara, atendendo non sé 4 recuperacion
da funcién auditiva, senén tamén a aspectos de
comodidade e de facilidade de manipulacién e a
razéns estéticas.

4. Pero os retos mdis importantes nos préximos
anos para este persoal profesional son os que fan
referencia ao seu labor como membros dos equipos
multidisciplinares que atenden as persoas con perda
auditiva, nos cales deberdn asumir tarefas de maior
responsabilidade, xa que o éxito da recuperacién
funcional da persoa require tamén a sta implicacién
1no proceso.

5. Para iso este persoal necesita adquirir capacita-
cién para detectar actitudes e estados emocionais
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que a perda auditiva produce nas persoas e cofiecer
as vias da suda integracién sociolaboral.

6. E nomeadamente importante cofiecer as opciéns
educativas dos cativos e as cativas con perda auditi-
va e facilitar, desde o seu campo de actuacién, o
labor doutros profesionais da educacién, para levar
ao mdximo o aproveitamento dos restos auditivos dos
nenos e das nenas con xordeira.

7. Tendo en conta a importancia da comunicacién
co paciente para conseguir unha maior calidade na
prestacién do servizo, é necesaria a formacién en
sistemas de comunicacién alternativa para a adapta-
cién das técnicas de avaliacién auditiva en situa-
ciéns en que as alteraciéns non auditivas afecten o

proceso avaliador.

8. Por dltimo, o problema crecente da contamina-
cién actstica abre para este persoal profesional un
novo campo de actuacién na drea sanitaria preventi-
va, orientando as persoas usuarias do gabinete en
comportamentos que reduzan a sda exposicién ao
ruido, recomendando protectores auditivos, determi-
nando os niveis de ruido no contorno sociolaboral e
orientando nas medidas de illamento que se lles poi-
dan aplicar 4s fontes que o xeran.

Capituro 11

ENSINANZAS DO CICLO FORMATIVO E PARAMETROS BASICOS
DE CONTEXTO

Artigo 9°.-Obxectivos xerais.

Os obxectivos xerais deste ciclo formativo son os
seguintes:

a) ldentificar as fases do proceso en relacién cos
obxectivos, para realizar exploraciéns audioléxicas.

b) Identificar os tipos de préteses auditivas e ana-
lizar as sdas caracteristicas e as sdas aplicaciéns
para a sia posterior seleccién.

¢) Recofiecer as caracteristicas anatomosensoriais
mediante a anélise de resultados de exploraciéns e
probas audioléxicas para adaptar a prétese auditiva.

d) Identificar procesos de fabricacién e montaxe
en relacién coas posibilidades técnicas e caracterfs-
ticas da persoa hipoacisica, para elaborar adaptado-
res anatémicos, protectores e préteses auditivas.

e) Caracterizar as axudas técnicas auditivas e
identificar as stas aplicaciéns, para as seleccionar
en funcién das necesidades da persoa usuaria.

f) Analizar os tipos de adaptadores anatémicos e
protectores auditivos en relacién coas caracterfisti-
cas morfoléxicas do ofdo, para a siia elaboracién ou
adaptacion.

¢) Relacionar as fases de montaxe coa sta aplica-
cién para montar dispositivos electroactsticos ou
actsticos.

h) Identificar avarias en préteses auditivas e axu-
das técnicas e valorar a sda repercusién na funcio-

nalidade do dispositivo, para detectar e substituir
elementos.

i) Analizar a repercusién no ambiente dos mate-
riais utilizados en gabinetes de audioprétese, para
seleccionar os residuos xerados.

j) Recofiecer as caracteristicas das préteses audi-
tivas e das axudas técnicas auditivas en relacién
coas suas aplicaciéns, para instruir no seu uso e no
seu mantemento.

k) Determinar o custo dos elementos, os equipa-
mentos e a man de obra en relacién coa dificultade
asociada ao proceso, para elaborar orzamentos pre-
vios de adaptaciéns, axustes, elaboraciéns e repara-
ciéns de préteses ou protectores auditivos.

1) Identificar os elementos de proteccién sonora
mediante anélise dos niveis de exposicién ao ruido,
para recomendar medidas de proteccién especifica
contra o ruido.

m) Aplicar técnicas de comunicacién en relacién
coas caracteristicas da poboacién usuaria, para
atender as persoas hipoacisicas.

n) Caracterizar o plan de mantemento do gabinete
seguindo instruciéns técnicas e aplicando normas de
calidade, seguridade e hixiene para manter equipa-
mentos e maquinaria do gabinete.

o) Recofiecer os dereitos e os deberes como axen-
te activo na sociedade, analizando o marco legal que
regula as condiciéns sociais e laborais para partici-
par na cidadania democritica.

p) Valorar as actividades de traballo na prestacién
do servizo e identificar a sia achega ao proceso glo-
bal para conseguir os obxectivos establecidos.

q) Identificar e valorar as oportunidades de apren-
dizaxe e emprego, analizando as ofertas e as deman-
das do mercado laboral, para xestionar a sua carrei-
ra profesional.

r) Recofiecer as oportunidades de negocio, identi-
ficando e analizando demandas do mercado, para
crear e xestionar unha pequena empresa.

s) Recofiecer os seus dereitos e deberes como
axente activo na sociedade, analizando o marco legal
que regula as condiciéns sociais e laborais, para
participar na cidadanfa democratica.

Artigo 10°.-Mdédulos profesionais.

Os médulos profesionais deste ciclo formativo, que
se desenvolven no anexo I deste decreto, son os que
se relacionan a seguir:

-MP0199. Caracteristicas anatomosensoriais audi-
tivas.

-MP0200. Tecnoloxia electrénica en audioproétese.

-MP0201. Acdtstica e elementos de proteccién
sonora.
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-MP0202. Elaboracién de moldes e protectores
auditivos.

-MP0203. Eleccién e adaptacién de préteses audi-
tivas.

-MP0204. Atencién 4 persoa hipoacusica.
-MP0205. Audicién e comunicacién verbal.
-MP0206. Proxecto de audioloxia protésica.
-MP0207. Formacién e orientacién laboral.
-MP0208. Empresa e iniciativa emprendedora.
-MP0209. Formacién en centros de traballo.
Artigo 11°.-Espazos e equipamentos.

1. Os espazos e os equipamentos minimos necesa-
rios para o desenvolvemento das ensinanzas deste
ciclo formativo son os establecidos no anexo Il des-
te decreto.

2. Os espazos formativos establecidos respectardn
a normativa sobre prevencién de riscos laborais, a
normativa sobre seguridade e saide no posto de tra-
ballo e cantas outras normas sexan de aplicacién.

3. Os espazos formativos establecidos poden ser
ocupados por diferentes grupos de alumnado que
curse o mesmo ou outros ciclos formativos ou etapas
educativas.

4. Non cémpre que os espazos formativos identifi-
cados se diferencien mediante pechamentos.

5. A cantidade e as caracteristicas dos equipamen-
tos que se inclden en cada espazo deberdn estar en
funcién do nimero de alumnos e alumnas e serdn os
necesarios e suficientes para garantir a calidade do
ensino e a adquisicién dos resultados de aprendizaxe.

6. O equipamento dispord da instalacién necesaria
para o seu correcto funcionamento, cumprird as nor-
mas de seguridade e prevencién de riscos, e cantas
outras sexan de aplicacién e respectaranse os espa-
zos ou as superficies de seguridade que exixan as
méquinas en funcionamento.

Artigo 12°.-Profesorado.

1. A docencia dos médulos profesionais que consti-
tden as ensinanzas deste ciclo formativo correspénde-
lle ao profesorado do corpo de catedréticos de ensino
secundario, do corpo de profesorado de ensino secun-
dario e do corpo de profesorado técnico de formacién
profesional, segundo proceda, das especialidades
establecidas no anexo 11l A) deste decreto.

2. As titulaciéns requiridas para acceder aos cor-
pos docentes citados son, con cardcter xeral, as esta-
blecidas no artigo 13 do Real decreto 276/2007, do
23 de febreiro, polo que se aproba o Regulamento de
ingreso, accesos e adquisicién de novas especialida-
des nos corpos docentes a que se refire a Lei orgdni-
ca 2/2006, do 3 de maio, de educacién, e se regula
o réxime transitorio de ingreso a que se refire a dis-
posicién transitoria décimo sétima da devandita lei.

As titulaciéns equivalentes ds anteriores, para efec-
tos de docencia, para as especialidades do profeso-
rado son as recollidas no anexo 111 B) deste decreto.

3. O profesorado especialista terd atribuida a com-
petencia docente dos médulos profesionais especifi-
cados no anexo I A) deste decreto.

4. O profesorado especialista deberd cumprir os
requisitos xerais exixidos para o ingreso na funcién
ptblica docente establecidos no artigo 12 do Real
decreto 276/2007, do 23 de febreiro, polo que se
aproba o Regulamento de ingreso, acceso e adquisi-
ci6én de novas especialidades nos corpos docentes a
que se refire a Lei orgdnica 2/2006, do 3 de maio, de
educacion, e se regula o réxime transitorio de ingre-
so a que se refire a disposicién transitoria décimo
sétima da devandita lei.

5. Ademais, co fin de garantir que responda ds
necesidades dos procesos involucrados no médulo
profesional, cémpre acreditar no comezo de cada
nomeamento unha experiencia profesional recofieci-
da no campo laboral correspondente, debidamente
actualizada, con polo menos dous anos de exercicio
profesional nos catro anos inmediatamente anterio-
res a0 nomeamento.

6. As titulaciéns requiridas para a imparticién dos
moédulos profesionais que formen o titulo, para o pro-
fesorado dos centros de titularidade privada ou de
titularidade ptiblica doutras administraciéns distin-
tas das educativas, concrétanse no anexo III C) des-
te decreto.

A Conselleria de Educacién e Ordenacién Univer-
sitaria establecerd un procedemento de habilitacién
para exercer a docencia, en que se exixird o cumpri-
mento dalgiin dos seguintes requisitos:

-Que as ensinanzas conducentes ds titulaciéns
citadas engloben os obxectivos dos médulos profe-
sionais.

-Que se acredite mediante certificacién unha
experiencia laboral de, polo menos, tres anos no sec-
tor vinculado 4 familia profesional, realizando acti-
vidades produtivas en empresas relacionadas impli-
citamente cos resultados de aprendizaxe.

CapiTuLo IV

ACCESOS E VINCULACION A OUTROS ESTUDOS E CORRESPONDENCIA
DE MODULOS PROFESIONAIS COAS UNIDADES DE COMPETENCIA

Artigo 13°.-Preferencias para o acceso a este ciclo
Jformativo en relacion coas modalidades e as materias
de bacharelato cursadas.

Ter4 preferencia para acceder a este ciclo formati-
vo o alumnado que cursara a modalidade de bacha-
relato de ciencias e tecnoloxia.

Artigo 14°.-Acceso a outros estudos e validacions.

1. O titulo de técnico superior en audioloxfa proté-
sica permite o acceso directo para cursar calquera
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outro ciclo formativo de grao superior, nas condi-
ciéns de acceso que se establezan.

2. Este titulo permite o acceso directo 4s ensinan-
zas conducentes aos titulos universitarios de grao
nas condiciéns de admisién que se establezan.

3. Para os efectos de facilitar o réxime de valida-
ciéns entre este titulo e as ensinanzas universitarias
de grao, asignanse 120 créditos ECTS distribuidos
entre os médulos profesionais deste ciclo formativo.

Artigo 15°.-Validacions e exencions.

1. As validaciéns de médulos profesionais dos titu-
los de formacién profesional establecidos ao abeiro
da Lei orgdnica 1/1990, do 3 de outubro, de ordena-
cién xeral do sistema educativo, cos médulos profe-
sionais dos titulos establecidos ao abeiro da Lei orga-
nica 2/2006, do 3 de maio, de educacién, recéllense
no anexo IV deste decreto.

2. Seran obxecto de validacién os médulos profe-
sionais comuns a varios ciclos formativos, de igual
denominacién, duracién, contidos, obxectivos expre-
sados como resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacion, establecidos nos reais decretos polos que
se fixan as ensinanzas minimas dos titulos de forma-
cién profesional. Malia o anterior e consonte o arti-
go 45.2° do Real decreto 1538/2006, do 15 de decem-
bro, quen superara o médulo profesional de forma-
cién e orientacién laboral, ou o médulo profesional
de empresa e iniciativa emprendedora en calquera
dos ciclos formativos correspondentes aos titulos
establecidos ao abeiro da Lei orgdnica 2/2006, do 3
de maio, de educacién, terd validados os devanditos
moédulos en calquera outro ciclo formativo estableci-
do ao abeiro da mesma lei.

3. O médulo profesional de formacién e orientacién
laboral de calquera titulo de formacién profesional
poderd ser obxecto de validacién sempre que se cum-
pran os requisitos establecidos no artigo 45.3° do
Real decreto 1538/2006, do 15 de decembro, que se
acredite polo menos un ano de experiencia laboral e
se posda o certificado de técnico en prevencién de
riscos laborais, nivel bésico, expedido consonte o
disposto no Real decreto 39/1997, do 17 de xaneiro,
polo que se aproba o regulamento dos servizos de
prevencion.

4. De acordo co establecido no artigo 49 do Real
decreto 1538/2006, do 15 de decembro, poderd
determinarse a exencién total ou parcial do médulo
profesional de formacién en centros de traballo pola
sta correspondencia coa experiencia laboral, sem-
pre que se acredite unha experiencia relacionada
con este ciclo formativo nos termos previstos no
devandito artigo.

Artigo 16°.-Correspondencia dos mddulos profesio-
nais coas unidades de competencia para a sia acre-
ditacion, validacion ou exencion.

1. A correspondencia das unidades de competen-
cia cos médulos profesionais que forman as ensinan-

zas deste titulo para a sta validacién ou exencién
queda determinada no anexo V A) deste decreto.

2. A correspondencia dos médulos profesionais
que forman as ensinanzas deste titulo coas unidades
de competencia para a sta acreditaciéon queda deter-
minada no anexo V B) deste decreto.

CapiTULO V

ORGANIZACION DA IMPARTICION

Artigo 17°.-Distribucion horaria.

Os médulos profesionais deste ciclo formativo
organizaranse polo réxime ordinario segundo se
establece no anexo VI deste decreto.

Artigo 18°.-Unidades formativas.
1. De acordo co artigo 9.2° do Real decreto 1538/2006,

do 15 de decembro, e coa finalidade de facilitar a
formacién ao longo da vida e servir de referente para
a stia imparticién, establécese no anexo VII a divi-
si6n de determinados médulos profesionais en uni-
dades formativas de menor duracién.

2. A Conselleria de Educacién e Ordenacién Uni-
versitaria determinard os efectos académicos da
divisién dos médulos profesionais en unidades for-
mativas.

Artigo 19°.-Médulo de proxecto.

1. O médulo de proxecto incluido no curriculo des-
te ciclo formativo ten por finalidade a integracién
efectiva dos aspectos méis salientables das compe-
tencias profesionais, persoais e sociais caracterfsti-
cas do titulo que se abordaron no resto dos médulos
profesionais, xunto con aspectos relativos ao exerci-
cio profesional e 4 xestién empresarial. Organizara-
se sobre a base da titorfa individual e colectiva. A
atribucién docente serd a cargo do profesorado que
imparta docencia no ciclo formativo.

2. Desenvolverase logo da avaliacién positiva de
todos os médulos profesionais de formacién no cen-
tro educativo, coincidindo coa realizacién dunha
parte do médulo profesional de formacién en centros
de traballo e avaliarase despois de cursado este, co
obxecto de posibilitar a incorporacién das compe-
tencias adquiridas nel.

Disposicions adicionais

Primeira.-Oferta nas modalidades semipresencial e
a distancia deste titulo.

A imparticién das ensinanzas dos médulos profe-
sionais deste ciclo formativo nas modalidades semi-
presencial ou a distancia, que se ofrecerdn unica-
mente polo réxime para as persoas adultas, requiri-
rd a autorizacién previa da Conselleria de Educacién
e Ordenacién Universitaria, conforme o procede-
mento que se estableza.
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Segunda.-Titulacidns equivalentes.

1. O titulo que se indica a seguir terd os mesmos
efectos profesionais e académicos que o titulo de
técnico superior en audioloxia protésica, establecido
no Real decreto 1685/2007, do 14 de decembro,
cuxo curriculo para Galicia se desenvolve neste
decreto:

-Titulo de técnico superior en audioprétese, esta-
blecido polo Real decreto 62/2001, do 26 de xaneiro.

2. A formacién establecida neste decreto no médu-
lo profesional de formacién e orientacién laboral
capacita para levar a cabo responsabilidades profe-
sionais equivalentes 4s que precisan as actividades
de nivel bédsico en prevencién de riscos laborais,
establecidas no Real decreto 39/1997, do 17 de
xaneiro, polo que se aproba o Regulamento dos ser-
vizos de prevencion.

Terceira.-Regulacion do exercicio da profesion.

1. De conformidade co establecido no Real decre-
to 1538/2006, do 15 de decembro, polo que se esta-
blece a ordenacién xeral da formacién profesional do
sistema educativo, os elementos recollidos neste
decreto non constitien regulacién do exercicio de
profesion titulada ningunha.

2. Asf mesmo, as equivalencias de titulaciéns aca-
démicas establecidas no nimero 1 da disposicién
adicional segunda deste decreto débense entender
sen prexuizo do cumprimento das disposiciéns que
habilitan para o exercicio das profesions reguladas.

Cuarta.-Accesibilidade universal nas ensinanzas
deste titulo.

1. A Conselleria de Educacién e Ordenacién Uni-
versitaria garantird que o alumnado poida acceder e
cursar este ciclo formativo nas condiciéns estableci-
das na disposicién derradeira décima da Lei 51/2003,
do 2 de decembro, de igualdade de oportunidades,
non discriminacién e accesibilidade universal das
persoas con discapacidade.

2. As programaciéns diddcticas que desenvolvan o
curriculo establecido neste decreto deberdn ter en
conta o principio de «desefio para todos». Para tal
efecto, recollerdn as medidas necesarias co fin de
que o alumnado poida conseguir a competencia
xeral do titulo, expresada a través das competencias
profesionais, persoais e sociais, asf como os resulta-
dos de aprendizaxe de cada un dos médulos profe-
sionais.

En calquera caso, estas medidas non poderan
afectar de forma significativa a consecucién dos
resultados de aprendizaxe previstos para cada un
dos médulos profesionais.

Quinta.-Autorizacion a centros privados para a
imparticion das ensinanzas reguladas neste decreto.

A autorizacién a centros privados para a imparti-
cién das ensinanzas deste ciclo formativo exixird
que desde o inicio do curso escolar se cumpran os

requisitos de profesorado, espazos e equipamentos
regulados neste decreto.

Sexta.-Desenvolvemento do curriculo.

1. O curriculo establecido neste decreto require un
posterior desenvolvemento a través das programa-
ciéns didécticas elaboradas polo equipo docente do
ciclo formativo. Estas programaciéns concretardn e
adaptardn o curriculo ao contorno socioeconémico
do centro e 4s caracterfsticas do alumnado, tomando
como referencia o perfil profesional do ciclo forma-
tivo a través dos seus obxectivos xerais e dos resul-
tados de aprendizaxe establecidos para cada médulo
profesional.

2. Os centros educativos desenvolverdn este curri-
culo de acordo co establecido no artigo 11 do Decre-
to 124/2007, do 28 de xufio, polo que se regula o uso
e a promocién do galego no sistema educativo.

Disposicion transitoria

Unica.-Centros privados con autorizacién para
impartir ciclos formativos de formacién profesional.

A autorizacién concedida aos centros educativos
de titularidade privada para impartir as ensinanzas
do titulo o que se fai referencia no artigo 1.2° do
Real decreto 1685/2007, do 14 de decembro, polo
que se establece o titulo de técnico superior en
audioloxia protésica, entenderase referida 4s ensi-
nanzas reguladas neste decreto.

Disposicién derrogatoria
Unica.-Derrogacion de normas.

Quedan derrogadas todas as disposiciéns de igual
ou inferior rango que se opofian ao disposto neste
decreto, sen prexuizo da disposicién derradeira pri-
meira.

Disposicions derradeiras

Primeira.-Implantacion das ensinanzas recollidas
neste decreto.

1. No curso 2009-2010 implantarase o primeiro
curso polo réxime ordinario e deixard de impartirse
o primeiro curso das ensinanzas do titulo a que se fai
referencia no artigo 1.2° do Real decreto 1685/2007,
do 14 de decembro, polo que se establece o titulo de
técnico superior en audioloxia protésica.

2. No curso 2010-2011 implantarase o segundo
curso polo réxime ordinario e deixard de impartirse
o segundo curso das ensinanzas do titulo a que se fai
referencia no artigo 1.2° do Real decreto 1685/2007,
do 14 de decembro, polo que se establece o titulo de
técnico superior en audioloxia protésica.

3. No curso 2009-2010 implantaranse as ensinan-
zas reguladas neste decreto polo réxime para as per-
soas adultas.
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Segunda.-Desenvolvemento normativo.

1. Autorizase a persoa titular da Conselleria de
Educacién e Ordenacién Universitaria para ditar as
disposiciéns que sexan necesarias para a execucion
e o desenvolvemento do establecido neste decreto.

2. Autorizase a persoa titular da Conselleria de
Educacién e Ordenacién Universitaria a modificar o
anexo Il B), relativo a equipamentos, cando por
razéns de obsolescencia ou actualizacién tecnol6xi-
ca asf se xustifique.

Terceira.-Entrada en vigor.

Este decreto entrard en vigor aos vinte dias da sda
publicacién no Diario Oficial de Galicia.
Santiago de Compostela, oito de abril de dous mil

dez.

Alberto Nufiez Feij6o
Presidente

Jests Vazquez Abad
Conselleiro de Educacién e Ordenacién
Universitaria

1. ANEXO I

Médulos profesionais

1.1. Médulo profesional: caracteristicas anatomo-
sensoriais auditivas.

*Equivalencia en créditos ECTS: 19.
*Codigo: MP0199.
*Duracién: 292 horas.

1.1.1. Unidade formativa 1: caracteristicas anato-
mosensoriais auditivas xerais.

*Codigo: MPO199_12.
*Duracién: 240 horas.

1.1.1.1. Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacion.

*RAL. Describe as caracteristicas anatomofisiol6-
xicas e patoléxicas xerais e do sistema auditivo e
interpreta prescriciéns facultativas.

-CA1l.1. Describironse as caracterfsticas anatémi-
cas relacionadas.

-CA1.2. Precisdronse os mecanismos fisioléxicos e
sensoriais relacionados.

-CA1.3. Recofiecéronse as patoloxias xerais que
inflden na audicién ou que tefien repercusién na
adaptacién protésica.

-CA1l.4. Utilizdronse os termos médico-sanitarios
basicos.

-CA1.5. Describironse as caracterfsticas anatémi-
cas do sistema auditivo.

-CA1.6. Precisdronse os mecanismos fisiol6xicos e
sensoriais do sistema auditivo.

-CA1.7. Recofiecéronse as patoloxias otoléxicas
asociadas 4 deficiencia auditiva.

-CA1.8. Interpretouse a prescricién facultativa.

-CA1.9. Rexistraronse os datos na historia clinica
audioprotésica.

*RA2. Describe o equipamento audioléxico e
desefia o plan de mantemento.

-CA2.1. Identificouse o instrumental de explora-
cién.
-CA2.2. Describironse as caracteristicas xerais e

os elementos necesarios dunha cabina ou sala sono-
amortecida para probas audiométricas.

-CA2.3. Interpretdronse os elementos e os acceso-
rios que constitden os audiémetros.

-CA2.4. Describironse as caracteristicas xerais
dos equipamentos utilizados nas probas audioléxi-
cas obxectivas.

-CA2.5. Realizdronse as técnicas de limpeza,
desinfeccién e esterilizacién do instrumental e do
material.

-CA2.6. Determinouse a necesidade de calibra-
ci6én dos equipamentos.

-CA2.7. Desefiouse un plan de calibracién dos
equipamentos.

*RA3. Realiza exploraciéns e probas audioléxicas
en persoas adultas e xustifica as probas selecciona-
das.

-CA3.1. Realizouse e describiuse a exploracién
otoscépica.

-CA3.2. Realizdronse e describironse as probas
audioléxicas subxectivas: técnicas acumétricas,
audiometria tonal liminar, técnicas de audiometria
supraliminar, probas de audiometria verbal e probas
psicoactsticas.

-CA3.3. Describironse e realizdronse as probas
audiol6xicas obxectivas.

-CA3.4. Realizdronse e describironse as probas de
audioloxia laboral.

-CA3.5. Rexistrdronse os resultados das probas
nos c6digos internacionais.

-CA3.6. Aplicouse o protocolo con rigor, orde,
método e precision.

*RA4. Determina as posibilidades de correccién
das perdas auditivas analizando as caracteristicas
anatomosensoriais da persoa usuaria e as indica-
ciéns clinicas das préteses auditivas.

-CAA4.1. Interpretdronse os datos obtidos na explo-
racién e na historia clinica audioprotésica.

-CA4.2. Clasificaronse os tipos de perda auditiva
en funcién da localizacién da alteracién anatomo-
sensorial que a orixine.
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-CA4.3. Relaciondronse as desviaciéns obtidas
nas probas audiol6xicas cos tipos de perda auditiva.

-CA4.4. Describironse as implicaciéns de cada
tipo de perda auditiva na seleccién, na adaptacién e
no rendemento de préteses auditivas.

-CAA4.5. Describfronse as principais contraindica-
ciéns morfoléxicas e funcionais para a adaptacién de
préteses auditivas.

-CA4.6. Seleccionouse o formato e a gréfica de
presentacioén dos resultados.

-CA4.7. Interpretdronse os resultados da avalia-
cién audioléxica.

1.1.1.2 Contidos bésicos.

BC1. Interpretacién da prescricién facultativa da
persoa usuaria hipoacusica.

*Terminoloxia médico-sanitaria bésica.
* Anatomofisioloxia xeral relacionada.

*Patoloxia xeral relacionada coa perda de audi-
cién ou coa adaptacién protésica.

*Estrutura e funcién do sistema auditivo.
*Patoloxias do sistema auditivo.
*Historia clinica audioprotésica.

BC2. Equipamentos audioléxicos e plan de mante-
mento.

*Instrumentos de exploracién anatémica e funcio-
nal do oido.

*Cabina sonoillada e sala de campo sonoro para
probas audiométricas.

*Audiémetros: elementos e accesorios.
*Equipamento de impedanciémetro.
*Equipamento de otoemisiéns actsticas.
*Equipamento de potenciais evocados auditivos.

*Mantemento, limpeza, desinfeccién e esteriliza-
cién do instrumental, dos equipamentos e do mate-
rial.

*Plan de calibracién dos equipamentos.

BC3. Realizacién de exploraciéns e probas audio-
léxicas en persoas adultas.

*Otoscopia.

*Realizacién de probas audiométricas subxecti-
vas:

-Acumetria.

-Audiometrfa tonal liminar. Técnicas de enmasca-
ramento clinico.

-Logoaudiometria. Técnicas de enmascaramento
clinico.

-Audiometria supraliminar.

*Probas psicoacisticas.

*Probas audioléxicas obxectivas:
-Impedanciometria.

-Otoemisiéns acusticas.

-Potenciais evocados auditivos.

*Rexistro gréfico dos resultados das probas.

BC4. Determinacién das posibilidades de correc-
cién de perdas auditivas.

*Tipos de perda auditiva.

*Patréns audioléxicos de cada tipo de perda audi-
tiva.

*Contraindicaciéns morfoléxicas e funcionais para
a adaptacion de préteses auditivas.

*Prognéstico de correccién auditiva para cada tipo
de perda.

*Integracion de probas audioléxicas.
*Graficas audiométricas.

1.1.2. Unidade formativa 2: estudo audioléxico
infantil.

*Codigo: MPO199_22.
*Duracién: 52 horas.

1.1.2.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacién.

*RA1. Realiza estudos de audicién infantil en
relacién coas caracterfisticas fisicas e o desenvolve-
mento cognitivo do cativo ou da cativa.

-CA1.1. Describironse as caracteristicas xerais
dos equipamentos, os instrumentos e os materiais
utilizados nas probas audioléxicas infantfs.

-CA1.2. Describironse as técnicas de cribaxe
auditiva infantil e identificouse o programa de
deteccion precoz da xordeira en Galicia.

-CA1.3. Describironse os estudos necesarios de
audioloxfa infantil.

-CA1.4. Realizouse a posta a punto do equipamen-
to para a exploracién.

-CAL.5. Selecciondronse as exploracions e as pro-
bas necesarias na orientacién audioprotésica.

-CA1.6. Diferencidronse as técnicas en funcién da

idade.

-CA1.7. Aplicdronse técnicas en funcién das
caracterfsticas fisicas e o desenvolvemento cognitivo.

-CA1.8. Clasificdronse os tipos de perda auditiva e
relaciondronse as desviaciéns obtidas nas probas
audioléxicas cos tipos de perda auditiva.

-CA1.9. Describironse as implicaciéns de cada
tipo de perda auditiva na seleccién, na adaptacién e
no rendemento de préteses auditivas infantfs.
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-CA1.10. Interpretdronse os resultados obtidos.
-CA1.11. Elaboraronse informes do estado auditivo.
1.1.2.2 Contidos bésicos.

BC1. Realizacién de estudos de audicién infantil.

*Equipamento das probas audioléxicas infantis e
calibracion.

*(Cribaxe auditiva.

*Historia clinica e exploracién audioprotésica
infantil.

*Elementos diferenciais da anatomfa infantil.

*Caracterfsticas do desenvolvemento cognitivo e
motor no pequeno ou ha pequena.

*Probas audioléxicas subxectivas segundo a idade.

-Por reflexo non condicionado: audiometria por
observacién da conduta.

-Por reflexo condicionado: audiometria por reforzo
visual.

-Condicionamento por xo0go.
*Probas verbais

*Avaliacién da capacidade funcional auditiva
segundo a idade, o desenvolvemento fisico e cogni-
tivo e o grao de hipoacusia.

*Probas audiol6xicas obxectivas.

*Integracién das probas e interpretacion dos
resultados.

*Informes do estado auditivo.
1.1.3. Orientaciéns pedagéxicas.

Este médulo profesional contén a formacién nece-
saria para desempenar as funciéns de valoracién e
andlise das caracterfsticas anatomosensoriais da
persoa con perda auditiva.

A valoracién e a andlise das caracteristicas anato-
mosensoriais da persoa con perda auditiva abran-
guen aspectos como:

-Exploracién clinica segundo o protocolo.

-Recofiecemento do tipo de perda ou de deficien-
cia auditiva.

-Valoracién de resultados.

-Avaliacién audiol6xica clinica previa 4 seleccién
dunha proétese.

As actividades profesionais asociadas a esta fun-
cién aplicanse en:

-Gabinetes audioprotésicos.
-Clinicas audioléxicas.

-Servizos de otorrinolaringoloxia de hospital.

A formacién do médulo contribie a alcanzar os
obxectivos xerais a), b), ¢) e d) do ciclo formativo e
as competencias a) e r).

As linas de actuacién no proceso de ensino e
aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do
médulo versardn sobre:

-Identificacién de estruturas anatémicas sobre
modelos e ldminas.

-Comprensién do funcionamento do érgano da
audicién mediante modelos précticos e videos.

-Observacion de imaxes de diferentes patoloxias.

-Recoiiecemento dos equipamentos e do seu plan
de calibracién.

-Realizacién de técnicas de exploracién segundo
protocolos.

-Interpretacién de gréificos e resultados de casos
clinicos.

-Valoracién de caracteristicas sensoriais auditivas
mediante a correlacién dos resultados obtidos.

-Rexistro de datos na historia clinica audioprotésica.

As TIC e o idioma comunitario méis acaido aos
contidos do médulo integraranse no proceso de ensi-
no e aprendizaxe por parte tanto do alumnado como
do profesorado, cando sexa pertinente.

Para cursar con aproveitamento a unidade formati-
va 2 céompre ter adquiridos cofiecementos de audio-
metria bésica.

1.2. Médulo profesional: tecnoloxfa electrénica en
audioprotese.

*Equivalencia en créditos ECTS: 13.
*Codigo: MP0200.
*Duracién: 267 horas.

1.2.1. Unidade formativa 1: electrénica béasica
aplicada 4 audioprétese.

*Codigo: MP0200_12.
*Duracién: 214 horas.

1.2.1.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacion.

*RA1. Mide magnitudes eléctricas e electromag-
néticas en circuitos eléctricos, tendo en conta a rela-
cién entre os instrumentos e as técnicas de medida.

-CA1.1. Identificdronse os fenémenos eléctricos e
electromagnéticos que aparecen nos circuitos elec-
trénicos.

-CA1.2. Definironse as magnitudes eléctricas e
electromagnéticas fundamentais presentes nos cir-
cuftos de corrente continua e de corrente alterna, as{
como as suas unidades de medida.

-CA1.3. Enuncidronse as leis e os principios eléc-
tricos e electromagnéticos fundamentais.
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-CA1.4. Distinguironse magnitudes eléctricas uti-
lizando diversos aparellos de medida.

-CA1.5. Selecciondronse o instrumento de medida
e os elementos auxiliares madis axeitados en funcién
da magnitude, o rango e a precisién que se requiran.

-CA1.6. Seguironse os procedementos normaliza-
dos para a conexién do aparello de medida.

-CA1.7. Interpretdronse os resultados obtidos e rela-
ciondronse os efectos producidos coas stas causas.

-CA1.8. Elaborouse un informe das actividades
desenvolvidas e dos resultados obtidos.

-CA1.9. Recoifiecéronse os tipos de fontes de ener-
xfa que se utilizan en préteses auditivas.

*RA2. Monta circuitos eléctricos e electrénicos
analdxicos, para o que interpreta esquemas e diagra-
mas de bloques.

-CA2.1. Identificouse e explicouse o principio de
funcionamento, asf como as caracteristicas morfols-
xicas e eléctricas dos compofientes electrénicos ana-
l6xicos bésicos, a sta tipoloxia e as aplicaciéns méis
salientables.

-CA2.2. Describiuse o funcionamento dos circui-
tos electrénicos analéxicos bésicos e explicdronse as
caracteristicas, os valores das magnitudes eléctri-
cas, o tipo e a forma dos sinais presentes, asi como
o tratamento que sofren os devanditos sinais ao lon-
go do circuito.

-CA2.3. Identificdronse as compofientes do circuito.

-CA2.4. Relaciondronse cos elementos reais os
sfmbolos que aparecen nos esquemas.

-CA2.5. Identificdronse os bloques funcionais pre-
sentes no circufito e explicdronse as stas caracterfs-
ticas e a sda tipoloxia.

-CA2.6. Calculdronse as magnitudes bésicas
caracterfsticas do circuito.

-CA2.7. Montdronse circuitos anal6xicos bdsicos
utilizando sistemas de insercién rdpida.

-CA2.8. Identificdronse as variaciéns nos pardme-
tros caracteristicos do circuito con suposiciéns e
modificaciéns nos seus compofientes.

-CA2.9. Explicouse a relacién entre os efectos
detectados e as sdas causas.

-CA2.10. Montdronse circuitos analéxicos bésicos
utilizando placas de circuito impreso de proceso
manual.

*RA3. Monta circuftos electrénicos dixitais e des-
cribe os seus esquemas e o seu funcionamento.

-CA3.1. Identificdronse as compofientes do circuito.

-CA3.2. Interpretdronse os simbolos e os bloques
funcionais que aparecen nos esquemas.

-CA3.3. Explicouse o funcionamento, as caracte-
risticas e a tipoloxia de compoiientes e bloques fun-
cionais do circufto.

-CA3.4. Explicouse o funcionamento do circuito.

-CA3.5. Aplicdronse as leis e os teoremas funda-
mentais da édlxebra de Boole na anilise do circuito.

-CA3.6. Montdronse circuftos dixitais bdsicos.

-CA3.7. Contrastdronse os estados léxicos previs-
tos cos sinais reais medidos.

-CA3.8. Identificdronse as variaciéns no circufito
modificando os pardmetros.

*RA4. Detecta disfunciéns bésicas en circuitos
electrénicos con dispositivos programables e perifé-
ricos asociados e describe os esquemas e o funcio-
namento.

-CA4.1. Explicdronse as diferenzas bésicas entre
os circuitos electrénicos dixitais con cables e pro-
gramados.

-CA4.2. Identificdronse os compofientes e os blo-
ques funcionais do circufto.

-CA4.3. Relaciondronse cos elementos reais os
sfmbolos que aparecen nos esquemas.

-CA4.4. Explicouse o funcionamento dos bloques
funcionais presentes no dispositivo microprocesador.

-CA4.5. Explicouse o funcionamento do circufto e
as stas mediciéns.

-CA4.6. Relaciondronse as funciéns do programa
de control cos sinais de entrada e saida do dispositi-
vo microprocesador e os periféricos asociados.

-CA4.7. Describironse os bloques dos audiéfonos e
das préteses implantables.

-CA4.8. Identificdaronse as variaciéns no circufito
modificando os pardmetros.

-CA4.9. Describiuse o comportamento de préteses
non implantables.

-CA4.10. Identificouse a relacién entre os efectos
detectados e as stdas causas.

*RA5. Realiza soldaduras e desoldaduras bran-
das, utilizando os instrumentos e os accesorios nece-
sarios.

-CA5.1. Selecciondronse os instrumentos e os
accesorios utilizados en soldadura e desoldadura.

-CA5.2. Describfronse os instrumentos e os acce-
sorios utilizados en soldadura e desoldadura.

-CA5.3. Seguironse os criterios establecidos para
a realizacién das soldaduras e as desoldaduras.

-CA5.4. Comprobouse a calidade da soldadura.
1.2.1.2 Contidos bésicos.

BC1. Medicién de magnitudes eléctricas e electro-
magnéticas.
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*Magnitudes eléctricas e electromagnéticas.
*Fontes de enerxia.

*Circuitos en corrente continua.

*Circuitos en corrente alterna.

*Medida de magnitudes analéxicas.

*Aplicacién de leis e teoremas no calculo bésico
de circuitos.

BC2. Montaxe de circuitos eléctricos e electréni-
cos analéxicos.

*Compofientes eléctricos e electrénicos.
*Transdutores.

*Circuitos de aplicacién e os seus elementos.
*Aplicaciéns con circuitos integrados lineais.
*Construciéon manual de circuitos impresos.
BC3. Montaxe de circuitos electrénicos dixitais.
*Portas léxicas.

*Circuitos combinacionais.

*Circuftos secuenciais.

*Circuftos dixitais aritméticos.

*Circuftos electrénicos de conversién A/D e D/A.
*Circuitos especificos: caracteristicas.

BC4. Deteccién de disfunciéns simples en circui-
tos electrénicos con dispositivos programables e
periféricos asociados.

*Sistemas con cables e sistemas programables:
diferenzas.

*Memorias electrénicas e matrices programables.
*Buses utilizados nas memorias.

*Microprocesadores, microcontroladores e dispo-
sitivos periféricos. DSP: microprocesadores aplica-
dos en audiéfonos.

*Medidas en electrénica dixital.

*Diagramas de bloques de audiéfonos e préteses
implantables.

*Deteccién de disfunciéns en audiéfonos e préte-
ses implantables.

BC5. Soldadura branda.

*Sistemas de conexiéns de compofientes e condu-
tores: soldadura.

*Sistemas de soldadura: soldadores e estaciéns de
soldadura.

*Materiais utilizados en soldadura: estafio e resinas.

*Instrumentos utilizados en microsoldadura: lupas
e elementos de soporte.

*Soldadura branda.

1.2.2. Unidade formativa 2: reparacién de préteses
auditivas e axudas técnicas.

*Codigo: MP0O200_22.
*Duracién: 53 horas.

1.2.2.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacion.

*RA1. Repara audiéfonos e axudas técnicas audi-
tivas, para o que identifica as stias compofientes e os
relaciona coas stdas avarfas.

-CA1.1. Describironse as avarfas nos equipamentos.

-CA1.2. Utilizouse a informacién fornecida polo
usuario e a documentacién proporcionada por fabrica.

-CA1.3. Operouse con aparellos de medicién e
mediante a observacién visual e auditiva.

-CA1.4. Aplicédronse as técnicas de reparacién de
préteses auditivas e axudas técnicas auditivas.

-CAL1.5. Clasificdronse os equipamentos de axudas
técnicas electrénicas en audioproétese.

-CA1.6. Describironse os bloques que compoifien
as axudas técnicas e as préteses auditivas.

-CA1.7. Manexédronse os mandos presentes en
cada equipamento.

-CA1.8. Comprobouse que o comportamento das
axudas técnicas e préteses auditivas fose o previsto.

-CA1.9. Aplicdronse os protocolos de seguridade e
satde laboral.

-CA1.10. Demostrouse autonomfa na resolucién de
continxencias.

-CA1.11. Aplicouse a normativa de residuos e pro-
teccién ambiental.

1.2.2.2 Contidos bésicos.

BC1. Reparacién de audiéfonos e axudas técnicas
auditivas.

*Tipos de préteses e axudas técnicas auditivas.

*Protocolos normalizados no proceso de repara-
cion.

*Compofientes das préteses e das axudas técnicas
auditivas.

*Deteccién e causas de avarfas.

*Técnicas de reparacién de préteses e axudas téc-
nicas auditivas.

*Normativa sobre seguridade e sadde laboral.
1.2.3. Orientaciéns pedagéxicas.

Este médulo profesional contén a formacién nece-
saria para desempeifiar as funciéns de anélise, mon-
taxe e operacién de préteses auditivas e axudas téc-
nicas.
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A andlise, a montaxe e a operacién de préteses
auditivas e axudas técnicas abrangue aspectos como:

-Anilise de magnitudes eléctricas e equipamen-
tos.

-Montaxe de circuitos utilizados en préteses audi-
livas.

-Estudo e posta en préactica das axudas técnicas
auditivas.

-Valoracién de resultados.

As actividades profesionais asociadas a esta fun-
cién aplicanse en:

-Gabinetes audioprotésicos.
-Talleres de montaxe e reparacién de audiéfonos.

-Fabricas de elaboracién de equipamentos audio-
protésicos e axudas técnicas.

A formacién do médulo contribie a alcanzar os
obxectivos xerais g) e h) do ciclo formativo e as com-
petencias d), f) e g).

As lifias de actuacién no proceso de ensino e
aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do
moédulo versardn sobre:

-Identificacién de equipamentos electrénicos utili-
zados en audioproétese.

-Interpretacién de documentacién técnica e ins-
truciéns de uso de equipamentos.

-Medicién de magnitudes eléctricas, con especial
atencién ds relacionadas coa amplificacién de
sinais.

-Identificacién de circuftos electrénicos analéxi-
cos e dixitais.

-Realizacién de técnicas de soldadura e desolda-
dura.

-ldentificacién de dispositivos programables.

-Descricién do comportamento de préteses
implantables usando simuladores.

As TIC e o idioma comunitario méis acaido aos
contidos do médulo integraranse no proceso de ensi-
no e aprendizaxe por parte tanto do alumnado como
do profesorado, cando sexa pertinente.

Para cursar con aproveitamento a unidade formati-
va 2 compre ter adquiridos cofiecementos de electrs-
nica bésica.

1.3. Médulo profesional: actstica e elementos de
proteccién sonora.

*Equivalencia en créditos ECTS: 11.
*Codigo: MP0O201.
*Duracién: 187 horas.

1.3.1. Unidade formativa 1: son, percepcién audi-
tiva e procesos psicoacusticos.

*Codigo: MPO201_12.
*Duracién: 131 horas.

1.3.1.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacién.

*RA1. Recofiece a natureza do son, describe as
sdas propiedades fisicas e mide os seus pardmetros.

-CA1.1. Describironse as caracteristicas do move-
mento vibratorio harménico.

-CA1.2. Describiuse a propagacién do movemento
ondulatorio.

-CA1.3. Identificdronse os pardmetros das ondas
sonoras.

-CA1l.4. Identificdronse os fenémenos de interfe-
rencias entre as ondas.

-CA1.5. Recofieceuse o fenémeno da difraccién.

-CA1.6. Definfronse as leis da reflexién e da
refraccion.

-CA1.7. Identificouse o fenémeno de focalizacién.

-CA1.8. Describironse os factores que interveiien
na velocidade de propagacién do son.

-CA1.9. Definfronse as ondas estacionarias sono-
ras, os modos normais de vibracién e o fenémeno da
resonancia acustica.

-CA1.10. Aplicouse o teorema de Fourier para a
andlise das ondas sonoras complexas.

*RA2. Determina a percepcién auditiva do indivi-
duo e describe os procesos psicoactsticos involucra-

dos.
-CA2.1. Definiuse o rango dindmico do oido.

-CA2.2. Describiuse o enmascaramento na per-
cepcién sonora, os seus tipos e os seus patréns.

-CA2.3. Describironse as caracterfsticas da selec-
tividade frecuencial e da discriminacién de frecuen-
cias en persoas normoointes e con perda auditiva.

-CA2.4. Describiuse a discriminacién de intensi-
dade sonora e o fenémeno subxectivo de sonoridade.

-CA2.5. Describiuse a discriminacién frecuencial
e o fenémeno subxectivo de percepcién tonal.

-CA2.6. Enuncidronse as teorias de percepcién do
ton.

-CA2.7. Describironse as caracterfsticas da reso-
lucién e da integracién temporal na audicién normal
e na perda auditiva.

-CA2.8. Describironse os mecanismos da percep-
cién auditiva do espazo.

-CA2.9. Describironse os mecanismos dos patréns
auditivos e da percepcién de obxectos.

-CA2.10. Describironse as caracteristicas da per-
cepcién da fala.
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1.3.1.2 Contidos bésicos.

BC1. Medicién de pardmetros fisicos do son.
*Sons, infraséns e ultraséns.

*Pardmetros fisicos do son. Unidades.
*Fontes sonoras: esféricas, cilindricas e planas.
*Niveis actisticos.

*Superposicién de ondas sonoras.
*Resonancia actstica.

*Difraccién de ondas sonoras.
*Acoplamento de impedancias.

*Filtros acusticos.

BC2. Determinacién da percepcién auditiva.

*Limiares absolutos de percepcién sonora: méto-
dos de determinacién.

*Rango dindmico normal e patoléxico.
*Enmascaramento auditivo: tipos e patréns.

*Resolucién e discriminacién de frecuencias:
modelos, alteraciéns e consecuencias. Filtros auditi-
VOS.

*Estimacién psicofisica da compresién coclear.
*Sonfa e sensacién de intensidade.

*Percepcién da sonoridade. Lifias isofénicas. Lei
de Weber-Fechner. Métodos de estimacién da sono-
ridade. Unidades e relaciéns.

*Alteraciéns da percepcién normal da sonoridade.
Fenémenos da adaptacién e o recrutamento.

*Discriminacién de intensidade na audicién nor-
mal e na hipoacusia.

*Resolucién frecuencial. Curvas psicofisicas de
sintonizacion.

*Percepcién do ton en tons puros e sons comple-
X0S.

*Resolucién e integracién temporal na audicién
normal e na perda auditiva.

*Percepcién auditiva do espazo. Efecto Haas.
Audicién binaural na audicién normal e nas persoas
con hipoacusia.

*Patréns auditivos e percepcién de obxectos.

*Percepcién da fala na audicién normal e nas per-
soas con hipoacusia.

1.3.2. Unidade formativa 2: actstica de salas,
estudo da exposicién ao ruido e proteccién auditiva.

*Codigo: MPO201_22.
*Duracién: 56 horas.

1.3.2.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacion.

*RA1. Desefia salas de campo sonoro, tendo en
conta a relacién entre as propiedades do recinto e as
probas que se vaian efectuar.

-CA1.1. Describironse as caracteristicas acusticas
das salas de campo sonoro.

-CA1.2. Describiuse a normativa.

-CA1.3. Selecciondronse os materiais para o acon-
dicionamento actstico da sala.

-CA1.4. Determinouse a posicién dos elementos
na sala.

-CA1.5. Identificdronse os métodos de calibracién
dun campo acistico de medida.

-CA1.6. Interpretdronse as normas de funciona-
mento do sonémetro.

-CA1.7. Aplicdronse procedementos de determi-
nacién de limiares auditivos para a calibracién da
sala.

-CA1.8. Utilizouse o sonémetro para determinar a
adecuacién do acondicionamento da sala.

-CA1.9. Interpretdronse os datos obtidos na deter-
minacion.

-CA1.10. Revisouse visualmente e acusticamente
o equipamento no rango das frecuencias de exame.

-CA1.11. Levdronse a cabo comprobaciéns elec-
troactsticas no equipamento.

*RA2. Mide niveis sonoros e de exposicién ao rui-
do aplicando técnicas de sonometria.

-CA2.1. Describiuse a audicién verbal e musical
nun recinto pechado.

-CA2.2. Describironse as caracteristicas actsticas
de recintos abertos e pechados.

-CA2.3. Identificdronse os pardmetros que deter-
minan os niveis de exposicién ao rufdo.

-CA2.4. Describiuse a normativa en medicién de
nivels sonoros.

-CA2.5. Verificouse o correcto funcionamento dos
dispositivos de medida dos niveis sonoros.

-CA2.6. Determindronse niveis sonoros en recintos
abertos e pechados.

-CA2.7. Utilizouse o software correspondente para
a andlise dos datos obtidos das mediciéns co soné-
metro.

-CA2.8. Elabordronse informes e mapas dos niveis
sonoros dos recintos avaliados.

*RA3. Determina necesidades de proteccién audi-
tiva, tendo en conta a relacién entre as mediciéns do
contorno e a normativa.

-CA3.1. Describironse os efectos do ruido na audi-
ci6n humana.



7.832 DIARIO OFICIAL DE GALICIA

N° 85 « Xoves, 6 de maio de 2010

-CA3.2. Describironse os elementos de proteccién
sonora e illamento acustico.

-CA3.3. Definfronse as recomendaciéns de protec-
cién sobre exposicién ao ruido.

-CA3.4. Utilizouse o software dos dispositivos de
medicién para a elaboracién dun programa de medi-
das de proteccién auditiva.

-CA3.5. Identificdronse os tipos de protectores
auditivos.

-CA3.6. Determindronse as caracteristicas e as
necesidades das persoas usuarias para o asesora-
mento sobre o protector acaido.

-CA3.7. Analizouse a informacién proporcionada
por fébrica nos protectores elaborados industrial-
mente.

-CA3.8. Seleccionouse o material de proteccién
acustica consonte a normativa.

-CA3.9. Comprobouse a efectividade dos elemen-
tos de proteccién sonora.

-CA3.10. Emitiuse un informe coas condiciéns de
emprego dos protectores e o comportamento das per-
soas no contorno ruidoso.

-CA3.11. Demostrouse autonomfa na resolucién de
continxencias.

-CA3.12. Demostrouse interese por atender as
necesidades da persoa usuaria.

1.3.2.2 Contidos bdsicos.

BC1. Deseiio de salas de campo sonoro.
*Instrumentos de medida acustica.
*Instrumentos de medida da vibracién.
*Andlise actstica e de vibraciéns.

*Cabinas anecoicas, semianecoicas e reverberan-
tes.

*Campo sonoro libre, case libre e difuso.

*Caracteristicas acusticas das salas audiométricas
de campo sonoro.

*Normativa sobre as caracterfsticas técnicas das
instalaciéns de campo sonoro.

*Nivels sonoros en recintos.
*Coeficientes de absorcién sonora.

*Absorcién sonora debida a materiais, obxectos e
persoas.

*Correccién acustica dunha sala. Illamento acus-
tico: técnicas e materiais. Lei da masa.

*Acondicionamento actstico.

*Salas audiométricas: caracterfsticas fisicas e
acusticas.

BC2. Medicién de niveis sonoros e exposicién ao
ruido.

*Audicién verbal e musical en recintos pechados.
*Son en espazos abertos e pechados.

*Efectos do ruido na fisioloxia humana e no rende-
mento das persoas.

*Ffectos do ruido e da reverberacién sobre a
comunicacién por medio da fala.

*Molestias inducidas polo ruido nas persoas e nos
colectivos de individuos.

*Perda da audicién por exposicién ao ruido.
*Técnicas de medida do ruido.

*Medida da exposicién sonora e doses de ruido.
*Realizacién de mapas de ruido.

*Normativa en materia de medicién de niveis
SONOros.

BC3. Proteccién auditiva en contornos ruidosos.

*Elementos de proteccién sonora. Equipamentos
de proteccién individual. [llamento de maquinaria.

*Criterios de exposicién ao ruido.
*Programas de conservacién da audicién.
*Lexislacién sobre proteccién auditiva.
*Seleccién e uso de protectores auditivos.
*Mantemento de protectores auditivos.
1.3.3. Orientaciéns pedagéxicas.

Este médulo profesional contén a formacién nece-
saria para desempefiar as funciéns de prestacién do
servizo e de prevencion, seguridade e proteccién.

A prestacién do servizo e a prevencién, a segurida-
de e a proteccién abranguen aspectos como:

-Calibracién de salas de campo acustico.

-Medicién de niveis sonoros e niveis de exposicién
ao ruido.

-Elaboracién de mapas de ruido.

-Anilise das necesidades de proteccién auditiva
en contornos ruidosos.

-Recomendacién de medidas de proteccién contra
o ruido.

As actividades profesionais asociadas a esta fun-
cién aplicanse en:

-Gabinetes de adaptacién audioprotésica.
-Clinicas audioléxicas.

-Empresas de medicién e proteccién sonora.
-Equipamentos de medicina laboral.

A formacién do médulo contribie a alcanzar os
obxectivos xerais do ciclo formativo i), 1) e n) e as
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competencias profesionais, persoais e sociais k) e 1).

As linas de actuacién no proceso de ensino e
aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do
médulo versardn sobre:

-Identificacién de equipamentos e instalaciéns.

-Interpretacién de documentacién técnica e ins-
truciéns de uso de instrumentos e de equipamentos.

-Realizacién de supostos practicos de calibracién
de salas de campo sonoro.

-Analise das caracterfsticas actsticas de recintos
a partir dos resultados obtidos.

-Confeccién de mapas de ruido seguindo protocolos.

-Desefio de programas de medidas de proteccién
auditiva.

-Seleccién de protectores auditivos en contornos
ruidosos partindo de supostos practicos.

Para cursar con aproveitamento a unidade formati-
va 2 cémpre ter adquiridos cofiecementos de son,
percepcién auditiva e procesos psicoactsticos.

As TIC e o idioma comunitario mdis acaido aos
contidos do médulo integraranse no proceso de ensi-
no e aprendizaxe por parte tanto do alumnado como
do profesorado, cando sexa pertinente.

1.4. Médulo profesional: elaboracién de moldes e
protectores auditivos.

*Equivalencia en créditos ECTS: 14.
*Codigo: MP0202.
*Duracién: 262 horas.

1.4.1. Unidade formativa 1: confeccién e axuste de
moldes e protectores auditivos.

*Codigo: MP0202_12.
*Duracién: 209 horas.

1.4.1.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacién.

*RAL. Obtén a impresién do oido externo e rela-
ciona as técnicas de impresién cos tipos de moldes
ou protectores auditivos.

-CA1.1. Identificdronse os tipos de moldes e pro-
tectores auditivos 4 medida e as sdas aplicaciéns.

-CA1.2. Describironse os protocolos para a toma
de impresion.

-CA1.3. Transmitiuselles informacién ds persoas
usuarias con claridade, orde e precisién.

-CA1l.4. Identificdronse as caracteristicas anaté-
micas do ofdo externo e determindronse os pardme-
tros de medicién.

-CA1.5. Comprobouse o estado de saidde do oido
externo e detectdronse as patoloxias que condicio-
nan ou contraindican a toma de impresién.

-CA1.6. Selecciondronse os materiais e os instru-
mentos para a toma de impresién.

-CA1.7. Obtivose a impresién do ofdo externo
empregando sistemas de toma de impresién.

-CA1.8. Aplicdronse os protocolos de seguridade e
hixiene.

-CA1.9. Comprobouse que a impresién obtida
cumpra os criterios de fiabilidade e calidade.

-CA1.10. Rexistrouse a impresién no soporle
correspondente.

-CA1.11. Demostrouse autonomfa na resolucién de
continxencias.

*RA2. Prepara a impresion, tendo en conta a rela-
ci6n entre as técnicas e os moldes ou os protectores
auditivos.

-CA2.1. Describironse os procesos de preparacién
manual ou dixitalizada.

-CA2.2. Obtivose a preparacién da impresién uti-
lizando materiais, instrumental e equipamentos.

-CA2.3. Manexéronse aplicaciéns informéticas
para dixitalizar a impresién.

-CA2.4. Considerouse a forma do molde ou do pro-
tector auditivo.

-CA2.5. Creouse un ficheiro informético coa dixi-
talizacién da impresion.

-CA2.6. Aplicdronse protocolos de seguridade e
hixiene.

-CA2.7. Comprobouse que a preparacién da
impresion obtida satisfaga os criterios de fiabilidade
e calidade.

-CA2.8. Aplicouse a normativa de residuos e pro-
teccién ambiental.

-CA2.9. Demostrouse autonomia na resolucién de
continxencias.

*RA3. Confecciona o contramolde, tendo en conta
a relacién entre as técnicas de elaboracién e os mol-
des ou protectores auditivos.

-CA3.1. Describironse as caracteristicas dos mate-
riais empregados na confeccién do contramolde.

-CA3.2. Utilizdronse os aparellos, os materiais € os
ttiles habituais no proceso.

-CA3.3. Describironse os procesos de confeccién
do contramolde.

-CA3.4. Aplicdronse as técnicas de confeccion do
contramolde.

-CA3.5. Aplicdronse os protocolos de seguridade e
hixiene.

-CA3.6. Comprobouse que o contramolde obtido
satisfaga os criterios de fiabilidade e calidade.
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-CA3.7. Aplicouse a normativa de residuos e pro-
tecci6n ambiental.

-CA3.8. Demostrouse autonomia na resolucién de
continxencias.

*RA4. Selecciona protectores auditivos tendo en
conta a relacién entre as caracterfsticas illantes do
protector, as necesidades das persoas usuarias ou os
requisitos da lei.

-CA4.1. Describironse as caracteristicas dos mate-
riais empregados nos protectores auditivos 4 medida.

-CA4.2. Analizdronse as caracterfsticas do contor-
no e as necesidades das persoas usuarias para o ase-
soramento sobre o protector acaido.

-CA4.3. Describironse as diferenzas actsticas
entre os protectores auditivos 4 medida sen filtro e
con filtro actstico.

-CA4.4. Determinouse a atenuacién necesaria
segundo cada caso.

-CAA4.5. Selecciondronse os filtros actsticos apro-
piados para obter o maior rendemento auditivo.

-CA4.6. Seleccionouse o protector auditivo mdis
adecuado en funcién das necesidades da persoa
usuaria e consonte a normativa.

*RAS5. Elabora o molde ou protector auditivo apli-
cando técnicas de acabamento e de polimerizacion
ou vulcanizacién.

-CA5.1. Selecciondronse materiais, aparellos,
ferramentas e ttiles.

-CAS5.2. Describironse os procesos de elaboracién
segundo o tipo de molde ou protector auditivo.

-CA5.3. Realizdronse as técnicas de polimeriza-
cién ou vuleanizacién segundo o molde ou protector
auditivo.

-CA5.4. Efectudronse os procedementos de meca-
nizado e acabamento para cada molde ou protector
auditivo.

-CA5.5. Comprobouse que o molde ou protector
auditivo obtido satisfaga os criterios de fiabilidade e

calidade.

-CA5.6. Efectuouse o mantemento dos moldes e
protectores auditivos 4 medida con ou sen filtro.

-CAS5.7. Seleccionéronse as condiciéns de almace-
naxe e de conservacién dos produtos e dos materiais,
en funcién do seu tipo e das stas caracteristicas.

-CA5.8. Avaliouse a posibilidade de reaxuste.

-CA5.9. Efectudronse os procedementos de
reaxuste para cada molde ou protector auditivo.

-CA5.10. Aplicdronse os protocolos de seguridade
e hixiene.

-CAS5.11. Aplicouse a normativa de residuos e pro-
teccién ambiental.

-CA5.12. Demostrouse autonomia na resolucién de
continxencias.

*RA6. Monta dispositivos actsticos e describe as
técnicas de ensamblaxe ao protector auditivo.

-CAG6.1. Selecciondronse os materiais e as técnicas
adecuadas.

-CA6.2. Montéronse os filtros actsticos.

-CA6.3. Utilizdronse os medios técnicos adecua-
dos para realizar a montaxe.

-CA6.4. Seguironse os protocolos de montaxe dos
dispositivos nos protectores auditivos.

-CA6.5. Realizdronse as mediciéns dos pardmetros
dos equipamentos.

-CA6.6. Realizouse o control de calidade final dos
protectores auditivos con filtro acdstico.

-CA6.7. Aplicdronse os protocolos de seguridade e
hixiene laboral.

-CA6.8. Aplicouse a normativa de residuos e pro-
teccién ambiental.

-CA6.9. Demostrouse autonomia na resolucién de
continxencias.

1.4.1.2. Contidos bésicos.
BC1. Obtencién da impresién do oido externo.

*Tipos de moldes, de cdpsulas e de protectores
auditivos 4 medida.

*Tipos de materiais e instrumentos empregados na
toma de impresién.

*Procedementos para a confeccién da impresion.
*Sistemas de toma de impresion.

*Controis de calidade do proceso e da impresién

obtida.
*Protocolos de seguridade e hixiene.
*Normativa de residuos e proteccién ambiental.
BC2. Preparacién de impresiéns.

*Tipos de materiais e instrumentos empregados na
preparacién manual da impresion.

*Procesos de preparaciéon da impresién.
*Técnicas de preparacién da impresion.

*Equipamentos e aplicaciéns informdticas para
dixitalizar a impresién.

*Controis de calidade do proceso e da impresién
manipulada.

*Protocolos de seguridade e hixiene.
*Normativa de residuos e proteccién ambiental.
BC3. Confeccién do contramolde.

*Tipos de materiais empregados na confeccién do
contramolde.
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*Equipamento empregado na confecciéon do con-
tramolde.

*Procesos de confeccién do contramolde.
*Técnicas de confeccién do contramolde.

*Controis de calidade do proceso e do contramol-

de obtido.
*Protocolos de seguridade e hixiene.
*Normativa de residuos e proteccién ambiental.
BC4. Seleccién de protectores auditivos 4 medida.
*Clasificacién de protectores auditivos.

*Caracterfsticas illantes dos materiais empregados
na confeccién de protectores auditivos.

*(Clasificacién dos contornos que poidan precisar
de protectores auditivos.

*Tipos de filtros acusticos.

*Aplicacién das tdboas de atenuacién dos protec-
tores.

BC5. Elaboracién de moldes e protectores auditi-
VOs.

*Tipos de materiais empregados na elaboracién de
moldes e protectores auditivos.

*Equipamento necesario empregado na elabora-
cién de moldes e protectores auditivos.

*Procesos de elaboracién de moldes e protectores
auditivos.

*Técnicas de elaboracién segundo o molde e o
protector auditivo.

*Mecanizado de moldes e protectores auditivos.

*Técnicas de acabamento nos moldes e nos pro-
tectores auditivos.

*Posibles modificaciéns nos moldes e nos protec-
tores auditivos.

*Control de calidade.
*Andlise dos procesos produtivos.

*Almacenaxe e conservacién dos produtos e dos
materiais.

*Normativa sobre seguridade e sadde laboral.
*Normativa de residuos e proteccién ambiental.

BC6. Montaxe de dispositivos actdsticos nos pro-
tectores auditivos.

*Seleccién de filtros actsticos.
*Procesos de ensamblaxe de filtros acusticos.
*Técnicas de montaxe de filtros actsticos.

*Medios técnicos empregados na montaxe do filtro
actstico.

*Verificacion da atenuacién proporcionada polo
protector auditivo con filtro acistico.

*Equipamento empregado na comprobacién da
atenuacién do protector auditivo.

*Protocolos de seguridade e hixiene.
*Normativa de residuos e proteccién ambiental.

1.4.2. Unidade formativa 2: elaboracién de préte-
ses auditivas 4 medida.

*Codigo: MP0202_22.
*Duracién: 53 horas.

1.4.2.1. Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacién.

*RA1. Elabora a cdpsula aplicando técnicas de
polimerizacién e de acabamento.

-CA1.1. Identificaronse os tipos de préteses audi-
tivas 4 medida e as stas aplicaciéns.

-CA1.2. Obtivose a impresién do ofdo externo e
relaciondronse as técnicas de impresién cos tipos de
préteses auditivas 4 medida.

-CA1.3. Tivose en conta a relacién entre as técni-
cas e as proteses auditivas 4 medida ao preparar a
impresion.

-CA1l.4. Tivose en conta a relacién entre as técni-
cas de elaboracién e as préteses auditivas 4 medida
ao confeccionar o contramolde.

-CA1.5. Selecciondronse materiais, aparellos, ferra-
mentas e ttiles para usar na elaboracién.

-CA1.6. Describironse os procesos de elaboracién
da cédpsula.

-CA1.7. Realizouse a técnica de polimerizacién
segundo a cdpsula

-CA1.8. Efectudronse os procedementos de meca-
nizado e acabamento para cada cdpsula.

-CA1.9. Comprobouse que a cépsula obtida satis-
faga os criterios de fiabilidade e calidade.

-CA1.10. Avaliouse a posibilidade de reaxuste.

-CA1.11. Efectudronse os procedementos de
reaxuste para cada cdpsula.

-CA1.12. Aplicdronse os protocolos de seguridade
e hixiene.

-CA1.13. Aplicouse a normativa de residuos e pro-
teccién ambiental.

-CA1.14. Aplicdronse métodos de organizacién e
programacién da producién.
-CA1.15. Demostrouse autonomia na resolucién de

continxencias.

*RA2. Monta dispositivos electroactsticos e des-
cribe as técnicas de ensamblaxe 4 cédpsula.
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-CA2.1. Selecciondronse os circuitos electroacts-
ticos para obter o maior rendemento auditivo.

-CA2.2. Montdronse os circuftos e os filtros.

-CA2.3. Utilizouse o equipamento de medicién e
os medios técnicos para realizar a montaxe.

-CA2.4. Seguironse os protocolos de montaxe dos
dispositivos nas cédpsulas.

-CA2.5. Realizdronse as mediciéns dos pardmetros
dos equipamentos.

-CA2.6. Realizouse o control de calidade final das
préteses auditivas.

-CA2.7. Aplicdronse os protocolos de seguridade e
hixiene laboral.

-CA2.8. Aplicouse a normativa de residuos e pro-
teccién ambiental.

-CA2.9. Demostrouse autonomia na resolucién de
continxencias.

1.4.2.2 Contidos bésicos.

BC1. Elaboracién de cépsulas.

*Tipos de préteses auditivas 4 medida.
*Técnicas de toma de impresion.
*Proceso de preparacién da impresién.
*Proceso de confeccién de contramoldes.

*Tipos de materiais empregados na confeccién da
capsula.

*Procesos de elaboracién da cdpsula.
*Técnicas empregadas na elaboracién da cédpsula.

*Equipamento necesario empregado na elabora-
cién da capsula.

*Mecanizado de cdpsulas.
*Técnicas de acabamento.

*Controis de calidade do proceso e da cdpsula

obtida.
*Protocolos de seguridade e hixiene.
*Normativa de residuos e proteccién ambiental.

BC2. Montaxe de circuitos electroactisticos na
capsula.

*Seleccién dos circuitos electroactsticos.

*Procedementos de ensamblaxe dos circuitos elec-
troactsticos.

*Técnicas de montaxe dos circuitos electroactsti-
cos.

*Medios técnicos empregados na ensamblaxe dos
circuitos.

*Verificacién do funcionamento da prétese auditiva.

*Equipamento empregado na comprobacién da
prétese auditiva.

*Protocolos de seguridade e hixiene.
*Normativa de residuos e proteccién ambiental.
1.4.3. Orientaciéns pedagéxicas.

Este médulo profesional contén a formacién nece-
saria para desempefiar as funciéns de elaboracién e
modificacién de préteses auditivas.

A elaboracién e a modificacién de préteses auditi-
vas abrangue aspectos como:

-Obtencién e preparacién da impresion.
-Confeccién do contramolde.

-Elaboracién do molde, do protector auditivo e da
cépsula.

-Montaxe do circuito electroactstico no audiéfono
intraauricular.

-Montaxe do dispositivo acustico no protector
auditivo.

As actividades profesionais asociadas a esta fun-
cién aplicanse en:

-Gabinetes audioprotésicos.

-Talleres de elaboracién e montaxe de préteses
auditivas.

-Fabricas de elaboracién de préteses auditivas.
-Departamentos comerciais.

A formacién do médulo contribie a alcanzar os
obxectivos xerais d), f) e 1) do ciclo formativo e as
competencias xerais profesionais e), f) e h).

As lifias de actuacién no proceso de ensino e
aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do
médulo versardn sobre:

-ldentificacién de equipamentos e instalacions.

-Obtencién de impresiéns do oido externo, seguin-
do o proceso indicado.

-Elaboracién de moldes, cédpsulas e protectores
auditivos.

-Montaxe de dispositivos electroactsticos nas pré-
teses auditivas.

-Montaxe de dispositivos acusticos nos protectores
auditivos.

As TIC e o idioma comunitario mdis acaido aos
contidos do médulo integraranse no proceso de ensi-
no e aprendizaxe por parte tanto do alumnado como
do profesorado, cando sexa pertinente.

Para cursar con aproveitamento a unidade formati-
va 2 cémpre ter adquirido cofiecementos sobre con-
feccién e axuste de moldes e protectores auditivos.
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1.5. Médulo profesional: eleccién e adaptacion de
préteses auditivas.

*Equivalencia en créditos ECTS: 15.
*Cédigo: MP0203.

*Duracién: 262 horas.

1.5.1. Unidade formativa 1: préteses auditivas non
implantables.

*Codigo: MP0O203_13.
*Duracién: 172 horas.

1.5.1.1. Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacion.

*RAL. Selecciona a prétese auditiva non implan-
table a partir da prescricién médica, tendo en conta
arelacion entre as sias especificaciéns técnicas e as
caracteristicas persoais e anatomosensoriais da per-
soa usuaria.

-CA1.1. Describironse as caracteristicas técnicas
e electroactsticas das préteses auditivas non
implantables.

-CA1.2. Describfronse as caracteristicas persoais,
soclals e anatomosensoriais da persoa hipoactsica.

-CA1.3. Definironse os obxectivos da adaptacién
audioprotésica.

-CA1.4. Emitiuse un prognéstico audioprotésico.
-CA1.5. Seleccionouse a via de estimulacién.

-CA1.6. Determindronse os pardmetros de estimu-
lacién a través do método de prescricién da ganancia.

-CA1.7. Determindronse as caracteristicas da
adaptacién protésica.

-CA1.8. Comprobdronse as caracteristicas elec-
troactsticas das préteses seleccionadas.

-CA1.9. Determindronse os métodos complemen-
tarios de rehabilitacién do sistema auditivo.

-CA1.10. Demostrouse interese por atender as
necesidades da persoa usuaria.

*RA2. Axusta a prétese auditiva non implantable
aplicando técnicas de adaptacion.

-CA2.1. Manexéronse equipamentos e aplicaciéns
informéticas para a programacién das préteses audi-
tivas.

-CA2.2. Demostrouse interese pola incorporacién
de novas tecnoloxias e novos procedementos na
adaptacién audioprotésica.

-CA2.3. Axustdronse os valores dos pardmetros
das préteses auditivas.

-CA2.4. Realizdronse mediciéns electroactsticas
de verificacién do preaxuste das préteses auditivas
de via aérea.

-CA2.5. Tivéronse en conta as caracterfsticas indi-
viduais da persoa usuaria no axuste dos pardmetros
da audioprétese.

*RA3. Comproba o resultado da adaptacién da
prétese non implantable aplicando técnicas audiolé-
xicas subxectivas e obxectivas.

-CA3.1. Comprobouse o axuste fisico da prétese no
paciente.

-CA3.2. Describironse as probas obxectivas e
subxectivas.

-CA3.3. Selecciondronse as probas de verificacién
en funcién do tipo de prétese.

-CA3.4. Considerouse a idade da persoa usuaria e
a sda capacidade de resposta durante a avaliacién.

-CA3.5. Realizdronse as probas de verificacién
electroactstica no oido do paciente.

-CA3.6. Realizdronse as probas subxectivas de
verificacion.

-CA3.7. Determindronse as correcciéns para
mellorar os resultados.

-CA3.8. Realizdronse os reaxustes e verificouse o
resultado final.

-CA3.9. Responsabilizouse do traballo desenvolvi-
do e do cumprimento dos obxectivos.

-CA3.10. Demostrouse autonomfia na resolucién de
continxencias relacionadas coa sda actividade

*RA4. Avalia a satisfacciéon da persoa usuaria
aplicando protocolos de calidade.

-CA4.1. Describironse as caracteristicas xerais
das escalas de valoracién da calidade de vida.

-CA4.2. Clasificaronse as escalas consonte a ida-
de de aplicaciéon e os seus obxectivos.

-CA4.3. Describiuse o protocolo de aplicacién de
cada escala.

-CA4.4. Seleccionouse a escala segundo as carac-
terfsticas individuais da persoa usuaria.

-CA4.5. Analizdronse os resultados cuantitativa-
mente e cualitativamente.

-CA4.6. Determinouse a necesidade de revision da
adaptacion protésica ou de axudas técnicas auditivas.

-CA4.7. Demostrouse responsabilidade ante os
éxitos e os fracasos.

1.5.1.2 Contidos bésicos.
BCI. Eleccién da prétese auditiva non implantable.

*Préteses auditivas non implantables: caracteristi-
cas técnicas e electroactsticas.

*Vias e modalidades de adaptacién.

*Efectos actsticos dos moldes e das cdpsulas.
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*Medicién das caracteristicas electroactsticas das
préteses auditivas.

*Normativa de medicién.
*Métodos de prescricién da ganancia.

*Métodos complementarios de rehabilitacién do
sistema auditivo.

BC2. Adaptacién da prétese auditiva non implan-

table.
*Equipamentos e aplicaciéns informéticas.
*Pardmetros de adaptacion.
*Preaxuste en acoplador actstico.

*Adaptacién protésica en cativos e cativas, na
poboacién adulta e en persoas anciés.

BC3. Verificacién do resultado da adaptacién de
préteses non implantables.

*Comprobacién do axuste fisico das préteses no
paciente.

*Clasificacion das probas de verificacién.

*Probas de verificacién subxectiva en nenos e
nenas e en persoas adultas.

*Probas de verificacién electroactistica en oido
real. Outras probas de verificacién obxectiva.

*Proceso de adaptacién fina e resolucién de proble-
mas.

BC4. Avaliacién da satisfaccién da persoa usuaria.
*Escalas de aplicacién xeral.

*Escalas para a avaliacién de nenos e nenas.
*Escalas para a avaliacién da poboacién adulta.

*Escalas especificas para a avaliacién de persoas
ancidas.

1.5.2. Unidade formativa 2: préteses auditivas
implantables.

*Codigo: MP0O203_23.
*Duracién: 60 horas.

1.5.2.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacién.

*RA1. Adapta a prétese auditiva implantada apli-
cando técnicas especificas.

-CA1.1. Describironse as préteses auditivas implan-
tables.

-CA1.2. Identificouse a prétese implantada.

-CA1.3. Manex4ronse equipamentos e aplicaciéns
informéticas para a adaptacién das préteses.

-CA1.4. Avaliouse a integridade da implantacién
coclear.

-CA1.5. Seleccionouse o modo de estimulacién, a
estratexia de codificacién e os pardmetros de adap-
tacién da implantacién coclear.

-CA1.6. Determinouse o rango dindmico eléctrico
correspondente a cada eléctrodo da implantacién
coclear.

-CA1.7. Adaptouse a implantacién de oido medio.
-CA1.8. Axustouse o audiéfono osteointegrado.

-CA1.9. Describiuse a implantacién de tronco
cerebral.

*RA2. Comproba o resultado da adaptacién da
protese implantada aplicando técnicas audioléxicas
subxectivas e obxectivas.

-CA2.1. Comprobouse o axuste fisico das partes
externas da prétese no paciente.

-CA2.2. Describironse as probas obxectivas e
subxectivas.

-CA2.3. Selecciondronse as probas de verificacién
en funcién do tipo de prétese.

-CA2.4. Considerouse a idade da persoa usuaria e
a sta capacidade de resposta durante a avaliacién.

-CA2.5. Realizdronse as probas obxectivas de
verificacién.

-CA2.6. Realizdronse as probas subxectivas de
verificacién.

-CA2.7. Determindronse as correcciéns para
mellorar os resultados.

-CA2.8. Realizdaronse os reaxustes e verificouse o
resultado final.

-CA2.9. Responsabilizouse do traballo desenvolvi-
do e do cumprimento dos obxectivos.

-CA2.10. Demostrouse autonomia na resolucién de
continxencias relacionadas coa sta actividade.

*RA3. Avalia a satisfacciéon da persoa usuaria
aplicando protocolos de calidade.

-CA3.1. Describironse as caracteristicas xerais
das escalas de valoracién da calidade de vida.

-CA3.2. Clasificaronse as escalas consonte a ida-
de de aplicacion e os seus obxectivos.

-CA3.3. Describiuse o protocolo de aplicacién de
cada escala.

-CA3.4. Seleccionouse a escala segundo as carac-
terfsticas individuais da persoa usuaria.

-CA3.5. Analizdronse os resultados cuantitativa-
mente e cualitativamente.

-CA3.6. Determinouse a necesidade de revisién da
adaptacién protésica ou de axudas técnicas auditivas.

-CA3.7. Demostrouse responsabilidade ante os
éxitos e os fracasos.
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1.5.2.2 Contidos bésicos.

BC1. Adaptacién de préteses auditivas implantadas.
*Préteses auditivas implantables.

*Adaptacion de implantaciéns cocleares.

*Axuste de audiéfonos osteointegrados.
*Programacién de implantaciéns de ofdo medio.

BC2. Verificacién do resultado da adaptacién das
préteses implantadas.

*Comprobacién do axuste fisico das partes exter-
nas da prétese no paciente.

*Clasificacién das probas de verificacién.

*Probas de verificacién subxectiva en nenos e
nenas e en persoas adultas.

*Probas obxectivas de verificacién.

*Proceso de adaptacién fina e resolucién de pro-
blemas.

BC3. Avaliacién da satisfaccion da persoa usuaria.
*Escalas de aplicacién xeral.

*Escalas para a avaliacién de nenos e nenas.
*Escalas para a avaliacién da poboacién adulta.

*Escalas especificas para a avaliacién de persoas
ancids.

1.5.3. Unidade formativa 3: axudas técnicas audi-
tivas.

*Codigo: MP0203_33.
*Duracién: 30 horas.

1.5.3.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacién.

*RAL. Selecciona a axuda técnica complementa-
ria en relacién coas caracteristicas da persoa usua-
ria e do seu contorno.

-CA1.1. Describironse as axudas técnicas comple-
mentarias.

-CA1.2. Identificaronse factores individuais e do
contorno.

-CA1.3. Identificouse a finalidade das axudas téc-
nicas complementarias.

-CA1.4. Determinouse a axuda técnica comple-
mentaria.

-CA1.5. Verificouse a compatibilidade da axuda
técnica complementaria coa prétese auditiva da per-
soa usuaria.

-CA1.6. Adaptdronse os pardmetros de funciona-
mento da axuda técnica complementaria.

-CA1.7. Verificouse o resultado da adaptacién da
axuda técnica complementaria.

1.5.3.2 Contidos bésicos.
BC1. Seleccién de axudas técnicas complementarias.
*Axudas técnicas relacionadas.

*Axudas técnicas non relacionadas coa prétese
auditiva.

*Seleccién, adaptacién e verificacién.
1.5.4. Orientaciéns pedagéxicas.

Este médulo profesional contén a formacién nece-
saria para desempefar as funciéns de seleccion e
adaptacién de préteses e axudas técnicas auditivas,
de verificacién e de validacién do seu rendemento.

Estas funciéns abranguen aspectos como:
-Seleccién e adaptacion audioprotésica.
-Verificacién da adaptacién audioprotésica.
-Validacién do rendemento audioprotésico.
-Seleccion de axudas técnicas.

As actividades profesionais asociadas a esta fun-
cién aplicanse en:

-Gabinetes audioprotésicos.
-Clinicas audioléxicas.
-Servizos de otorrinolaringoloxia de hospitais.

A formacién do médulo contribie a alcanzar os
obxectivos xerais e), j) e m) do ciclo formativo e as
competencias b), ¢), d) e 1).

As linas de actuacién no proceso de ensino e
aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do
médulo versardn sobre:

-Descricién das indicaciéns clinicas e das contra-
indicaciéns das préteses auditivas, apoidndose en
supostos précticos.

-Coflecemento das caracteristicas e interpretacién
de informacién técnica de préteses auditivas.

-ldentificacién de factores salientables na adapta-
cién protésica.

-Uso de métodos de prescricién da ganancia, res-
posta en frecuencia e safda médxima, utilizando
simulaciéns informdticas.

-Valoracién do prognéstico audioprotésico en
casos simulados.

-Realizaciéon de técnicas de adaptacién segundo
protocolos.

-Adaptacién dos pardmetros das audiopréteses
implantables e non implantables, con realizacién de
simulaciéns informdticas.

-Estudo do efecto da modificacién dos pardmetros
mediante o uso de modelos simuladores.

As TIC e o idioma comunitario méis acaido aos
contidos do médulo integraranse no proceso de ensi-
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no e aprendizaxe por parte tanto do alumnado como
do profesorado, cando sexa pertinente.

As programaciéns diddcticas que elabore o profe-
sorado que imparta este médulo deberdn establecer
unha adecuada organizacién e secuencia dos resul-
tados de aprendizaxe, os criterios de avaliacién e os
contidos que pola sda transversalidade sexan
comins a varias unidades formativas.

1.6. Médulo profesional: atencién 4 persoa hipoa-
cusica.

*Equivalencia en créditos ECTS: 6.
*Codigo: MP0204.
*Duracién: 107 horas.

1.6.1. Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacion.

*RA1. Detecta actitudes e estados emocionais na
persoa con perda auditiva aplicando principios basi-
cos de psicoloxia xeral.

-CA1l.1. Describironse as actitudes e os estados
emocionais ligados 4 perda auditiva.

-CA1.2. Clasificdronse e describironse as caracte-
risticas psicosociais, afectivas e de conduta maéis
habituais no cativo ou na cativa con hipoacusia e na
sta familia.

-CA1.3. Describiuse o perfil das persoas en idade
adolescente con deficiencia auditiva e a sda relacién
co contorno.

-CA1.4. Describironse as caracteristicas das per-
soas adultas con perda auditiva e a sta relacién co
contorno.

-CA1.5. Describiuse o perfil psicosocial e psicoafec-
tivo das persoas de idade avanzada con perda auditiva.

-CA1.6. Selecciondronse as actuaciéns de apoio
psicoléxico e de atencién 4 persoa con perda auditi-
va e 4 sta familia.

*RA2. Informa a comunidade educativa dos nenos
e das nenas con perda auditiva e describe modelos e
pautas de actuacién.

-CA2.1. Identificdronse os problemas de aprendi-
zaxe en cativos e cativas con perda auditiva.

-CA2.2. Definironse as opciéns comunicativas na
educacién para este sector da poboacién e describi-
ronse os modelos para a sta integracién educativa.

-CA2.3. Describironse as situaciéns sociolingiifs-
ticas dos nenos e das nenas con xordeira con pai e
nai xordos e as dos nenos e as nenas con xordeira de
pai e nai ointes.

-CA2.4. Identificdronse plans de actuacién para o
aproveitamento dos restos auditivos e o desenvolve-
mento da lingua oral en cativos e cativas con xordeira.

-CA2.5. Describironse as pautas de relacién con
profesionais con implicacién na atencién educativa.

-CA2.6. Demostrouse interese na colaboracién co
sistema educativo.

*RA3. Establece comunicacién con pacientes con
xordeira aplicando sistemas de comunicacién com-
plementarios ou alternativos 4 comunicacién oral.

-CA3.1. Clasificdronse os sistemas aumentativos e
alternativos de comunicacién.

-CA3.2. Identificaronse os fundamentos e a meto-
doloxfa de cada sistema.

-CA3.3. Describironse aplicaciéns informéticas
para a comunicacién.

-CA3.4. Identificdronse os sistemas de comunica-
cién usados pola persoa usuaria.

-CA3.5. Utilizdronse os elementos basicos de cada
sistema.

-CA3.6. Demostrouse interese por brindarlle infor-
macién accesible 4 persoa usuaria.

*RA4. Intervén nos equipos interdisciplinares de
prevencién, asistencia e rehabilitacién de perda
auditiva e recofiece as suas funciéns.

-CA4.1. Identificdronse os niveis de prevencién,
asistencia e rehabilitacién auditiva no sistema sani-
tario de Galicia, no &mbito piblico e privado

-CA4.2. Utilizouse a terminoloxia axeitada.

-CA4.3. Describiuse a clasificacién da discapaci-
dade auditiva.

-CA4.4. Definfronse as dreas de intervencién no
programa de prevencidn, asistencia e rehabilitacién
do cativo ou da cativa e da persoa en idade adulta.

-CA4.5. Detalldronse os compoiientes dos equipos
interprofesionais.

-CAA4.6. Identificdronse as funciéns de cada profe-
sional nos programas de prevencién, asistencia e
rehabilitacion.

-CA4.7. Describironse as pautas de participacién
e colaboracion cos equipos interprofesionais.

-CA4.8. Demostrouse cordialidade, amabilidade e
actitude positiva, conciliadora e sensible.

*RAS5. Informa a persoa usuaria e describelle o
plan de adaptacién protésica.

-CA5.1. Planificouse o proceso de atencién & per-
soa usuaria.

-CA5.2. Identificdronse aspectos emocionais ante
a adaptacién dunha prétese auditiva.

-CAS5.3. Describironse técnicas comunicativas no
proceso de informacién.

-CA5.4. Aplicouse a técnica comunicativa en funcién
das actitudes e dos estados emocionais detectados.

-CAS5.5. Describiuse a secuencia do proceso de
adaptacion.
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-CA5.6. Definfronse as instruciéns de uso e de
mantemento da prétese ou da axuda técnica auditiva.

-CA5.7. Elaborouse o plan de seguimento da per-
soa usuaria.

-CA5.8. Demostrouse interese e preocupacién por
atender as necesidades das persoas usuarias e de
quen as acompaiie.

-CA5.9. Demostrouse cortesia, respecto e discre-
cion.

-CA5.10. Identificdronse os factores que determi-
nan a calidade na prestacién do servizo e avaliouse
esta.

*RA6. Elabora diferentes tipos de documentacién
utilizada en audioloxia protésica, manexando aplica-
ciéns informdticas de xestién.

-CA6.1. Explicouse a estrutura e o contido da
documentacién clinica.

-CA6.2. Describironse os sistemas de arquivo para
documentos e resultados das probas.

-CA6.3. Describironse as aplicaciéns informéticas
na xestion.

-CA6.4. Manexéronse bases de datos de pacientes
incorporando as citaciéns, probas, adaptaciéns pro-
tésicas e revisidns.

-CA6.5. Describiuse a lei orgénica de proteccién
de datos.

-CA6.6. Aplicdronse sistemas de codificacién
sanitaria aos datos contidos na documentacion.

*RA7. Elabora informes audioprotésicos, para o
que selecciona os datos técnicos e clinicos salienta-

bles.

-CA7.1. Definfronse as caracteristicas dos infor-
mes audioléxico-protésicos.

-CA7.2. Identificdronse os datos pertinentes.

-CA7.3. Utilizouse a terminoloxfa técnico-sanita-
ria axeitada.

-CA7.4. Redactouse o informe en funcién da ava-
liacién da perda e dunha proposta audioprotésica.

-CA7.5. Seleccionouse o formato de presentacién
dos datos.

-CA7.6. Definfronse as canles de transmisién da
informacién.

-CA7.7. Informouse con claridade e dun xeito
ordenado, estruturado e preciso.

-CA7.8. Seguiuse o protocolo que garanta o segre-
do profesional.

1.6.2. Contidos bésicos.

BC1. Deteccién de actitudes e estados emocionais
na perda auditiva.

*Consecuencias da perda auditiva: enfoque da
diferenza.

*Cativos e cativas con xordeira.

*A familia dos cativos e das cativas con xordeira.
*Adolescencia e perda auditiva.

*Persoas adultas con perda auditiva.

*Persoas ancids con perda auditiva.

*Programas de intervencién familiar: apoio 4 fami-
lia.

*Elementos bésicos de terapia cognitiva

Z

BC2. Informacién 4 comunidade educativa dos
nenos e as nenas con perda auditiva.

*Problemas de aprendizaxe dos cativos e as cati-
vas con xordeira.

*Situaciéns e necesidades cognitivas, socioafecti-
vas e lingiifsticas da poboacién infantil con xordeira.

*Atencién temperd: métodos de actuacién.

*(Opciéns comunicativas na educacién do neno ou
nena con xordeira.

*Modelos educativos: modelos de integracién edu-
cativa.

BC3. Comunicacién con pacientes con xordeira.
*Lectura labial.

*Dactiloloxia.

*Comunicacién bimodal.

*Palabra complementada.

*Lingua de signos.

BC4. Intervencién nos equipos interdisciplinares
de prevencion, asistencia e rehabilitaciéon da perda
auditiva.

*Prevencién, rehabilitacién, habilitacién e disca-
pacidade.

*Sadde publica e saide comunitaria do 4mbito da
audioloxia.

*Sistema sanitario de Galicia no ambito da audio-
loxia.

*Equipos interprofesionais e axentes sociais.

*Areas de intervencién dos programas da preven-
cién, asistencia e rehabilitacién.

*Funcién do persoal audioprotesista dentro da
prevencién, da asistencia e da rehabilitacién.

*Comunicacién interprofesional.
BC5. Informacién a persoas usuarias.

*Técnicas de comunicacién e atencién 4 persoa
usuaria.

*Atencién 4 persoa usuaria na prestacién do servizo.
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*Plan de adaptacién protésica e seguimento.
*Instruciéns de uso e mantemento de préteses.

*Plan de calidade.

BC6. Elaboracién da documentacién utilizada en
audioloxia protésica.

*Documentacién clinica e non clinica.

*Procedementos de tramitacién e circulacién de
documentos.

*Aplicacions inform4ticas para a xestiéon da docu-
mentacién.

*Procedementos de codificacién de datos sanita-
rios.

*Lei orgdnica de proteccién de datos.
BC7. Elaboracién dos informes audioprotésicos.

*Protocolos de informes audioprotésicos de per-
soas de idade adulta e de idade infantil.

*Férmulas de valoracién da perda auditiva.
*Redaccién de informes.

*Valoracién da coherencia do informe.
*Segredo profesional.

1.6.3. Orientaciéns pedagéxicas.

Este médulo profesional contén a formacion necesa-
ria para desempefiar a funcién de informacién e aten-
ci6n 4 persoa usuaria e ao seu contorno no proceso de
adaptacion protésica, ademais de participar nos equi-
pos interprofesionais implicados na prevencién, na
asistencia e na rehabilitacién da perda auditiva.

Estas funciéns abranguen aspectos como:

-Recofiecemento das consecuencias da perda
auditiva.

-Informacién da integracién educativa e sociolabo-
ral da poboacién con perda auditiva.

-Participacién nos equipos interprofesionais.

-Informacién 4s persoas usuarias e 4s stas familias
do proceso de adaptacién audioprotésica.

-Tramitacién da documentacién en audioloxia pro-
tésica.

-Redaccién de informes audioprotésicos.

As actividades profesionais asociadas a esta fun-
ci6n aplicanse en:

-Gabinetes audioprotésicos.
-Clinicas audioléxicas.
-Servizos de otorrinolaringoloxia de hospital.

A formacién do médulo contribie a alcanzar os
obxectivos xerais j) e m) do ciclo formativo e as com-
petencias i), m), n) e o).

As lifias de actuacién no proceso de ensino e
aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do
médulo versardn sobre:

-Descricién das caracteristicas psicoléxicas e das
consecuencias da perda auditiva.

-Descricién das opciéns educativas e dos modelos
de integracién educativa e sociolaboral da poboa-
cién con perda auditiva.

-Cofiecemento sobre os axentes sociais
-Traballo sobre barreiras comunicativas.

-Descricién dos equipos interdisciplinarios e do
papel do persoal audioprotesista.

-Informacién 4s persoas usuarias mediante técni-
cas de simulacién ou psicodrama.

-Elaboracién da documentacién en audioloxia pro-
tésica.

-Elaboracién de informes audioprotésicos.

As TIC e o idioma comunitario mdis acaido aos
contidos do médulo integraranse no proceso de ensi-
no e aprendizaxe por parte tanto do alumnado como
do profesorado, cando sexa pertinente.

1.7. Médulo profesional: audicién e comunicacién
verbal.

*Equivalencia en créditos ECTS: 6.
*Codigo: MP0205.
*Duracién: 53 horas.

1.7.1. Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacién.

*RA1. Recofiece os compofientes do aparello fona-
dor que participan na producién da voz, asi como a
sda funcién.

-CA1.1. Describiuse a anatomfa da larinxe.

-CA1.2. Precisdronse os mecanismos da fisioloxfa
da larinxe.

-CA1.3. Describiuse a anatomia e a fisioloxfa do
aparello fonoarticulatorio.

-CA1.4. Describironse as teorias de producién da
voz.

-CA1.5. Enumerdronse as caracteristicas acusti-
cas da voz.

-CA1.6. Relacionouse a anatomfa do aparello
fonoarticulatorio coa producién de voz.

*RA2. Describe os elementos estruturais das lin-
guas galega e casteld en relacién coas caracteristi-
cas perceptivas da persoa hipoacusica.

-CA2.1. Clasificdronse os elementos estruturais de
cada lingua segundo a stia importancia na comuni-
cacién da persoa hipoaciisica.
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-CA2.2. Clasificaronse os sons da fala de cada lin-
gua respecto dos puntos articulatorios e precisdron-
se os principais déficits de expresion oral en persoas
con perda auditiva.

-CA2.3. Describironse as caracteristicas fonoléxi-
cas, fonéticas e de redundancia de cada lingua.

-CA2.4. Explicédronse os aspectos lingiifsticos rela-
cionados coas formas de expresién oral mdis frecuen-
temente utilizados polas persoas con hipoacusia.

-CA2.5. Clasificdronse os niveis da linguaxe.

-CA2.6. Enumeréaronse as teorfas acerca do desen-
volvemento da linguaxe.

-CA2.7. Explicdronse os aspectos relacionados co
bilingiiismo galego-castelan.

*RA3. Identifica o proceso normalizado de adqui-
sicién da linguaxe falada na poboacién infantil con
hipoacusia en relacién co desenvolvemento normali-
zado da linguaxe falada.

-CA3.1. Definfronse as etapas evolutivas do
desenvolvemento da linguaxe en cativos e cativas
ointes.

-CA3.2. Considerouse a influencia dos estimulos
no desenvolvemento da linguaxe falada.

-CA3.3. Relacionouse o inicio da hipoacusia co
desenvolvemento da fala en nenos e nenas con
hipoacusia.

-CA3.4. Identificdronse as implicaciéns no desen-
volvemento da linguaxe falada segundo a idade de
diagnéstico e a intervencién na hipoacusia.

-CA3.5. Describironse as modificaciéns do desen-
volvemento da linguaxe segundo o tipo e o grao de
hipoacusia.

-CA3.6. Describiuse o desenvolvemento cognitivo
en cativos e cativas con xordeira.

*RA4. Identifica os sons da fala nas linguas gale-
ga e casteld e determina a importancia de cada un
respecto da perda auditiva.

-CA4.1. Explicdronse os principais elementos
actsticos que definen a intelixibilidade da lingua

falada.

-CA4.2. Clasificdronse os sons da fala en funcién
do seu espectro acustico e determinouse o seu grao

de intelixibilidade.

-CA4.3. Interpretouse a curva audiométrica e defi-
nironse correctamente os patréns perceptivos da
perda auditiva.

-CA4.4. Identificdronse factores non patoléxicos e
patoléxicos non auditivos que inflden na avaliacién
auditiva

-CA4.5. Describironse as caracteristicas do mate-
rial verbal utilizado na logoaudiometria.

-CA4.6. Describiuse a estrutura actstica dos sons
a fala e especificdronse os limites perceptivos nos
da fal fi limit t
graos e nos tipos de hipoacusia.

1.7.2. Contidos bdésicos.

BC1. Recofiecemento dos compofientes do apare-
llo fonador.

* Anatomfa da larinxe.

*Fisioloxia da larinxe.

*Anatomfia e fisioloxia do aparello fonoarticular.
*Caracteristicas actsticas da voz.

BC2. Descricién dos elementos estruturais das lin-
guas galega e castel4.

*Linguaxe e comunicacién.

*Caracterfsticas do signo lingiifstico.
*Clasificacién articulatoria dos sons da fala.
*Bilingiiismo galego-castelén.

BC3. Identificacién do desenvolvemento da lin-
guaxe en nenos e nenas con hipoacusia.

*Audicién e desenvolvemento da linguaxe falada.

*Xordeira prelocutiva e desenvolvemento da lin-
guaxe falada.

*Contorno do cativo ou da cativa con xordeira
como factor salientable no seu desenvolvemento.

*Relacién entre linguaxe e pensamento.
BC4. Identificacién dos sons da fala.
*Percepcién continua e categorial.
*Comprension.

*Transmisién da fala.

*Estrutura acustica das vogais e das consoantes
nas linguas galega e casteld.

*(Clasificacién acustica dos sons da fala nas lin-
guas galega e castel4.

1.7.3. Orientaciéns pedagéxicas.

Este médulo profesional contén a formacién de
soporte necesaria para cofiecer as caracteristicas
perceptivas das persoas hipoactsicas.

O cofiecemento das caracterfsticas perceptivas
destas persoas abrangue aspectos como:

-Recofiecemento do proceso da producién da voz.
-ldentificacién de aspectos de fonética e fonoloxfa.

-Recofiecemento das fases evolutivas do desenvolve-
mento da linguaxe normalizada na poboacién infantil
normoofinte e en cativos e cativas con perda auditiva.

As actividades profesionais asociadas a esta fun-
cién aplicanse en:

-Gabinetes audioprotésicos.
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-Clinicas audioléxicas.
-Servizos de otorrinolaringoloxia de hospital.

A formacién do médulo contribie a alcanzar os
obxectivos xerais a) e ¢) do ciclo formativo e as com-
petencias a), i), n) e o).

As linas de actuacién no proceso de ensino e
aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do
médulo versardn sobre:

-Identificacién de estruturas anatémicas sobre
modelos.

-Descricién do desenvolvemento normalizado da
linguaxe e o proceso de desenvolvemento da lingua-
xe na poboacién infantil con perda auditiva, con
apoio en observaciéns reais e en gravaciéns de video.

-Utilizacién de paquetes informéticos de laborato-
rio da voz.

As TIC e o idioma comunitario méis acaido aos
contidos do médulo integraranse no proceso de ensi-
no e aprendizaxe por parte tanto do alumnado como
do profesorado, cando sexa pertinente.

1.8. Médulo profesional: proxecto de audioloxia
protésica.

*Equivalencia en créditos ECTS: 5.
*Codigo: MP0O206.
*Duracién: 26 horas.

1.8.1. Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacién.

*RA1l. Identifica necesidades do sector produtivo en
relacién con proxectos tipo que as poidan satisfacer.

-CAl.1. Clasificdronse as empresas do sector
polas stias caracteristicas organizativas e o tipo de
produto ou servizo que ofrezan.

-CA1.2. Caracterizdronse as empresas tipo, a
estrutura organizativa e as funciéns de cada depar-
tamento.

-CA1.3. Identificdronse as necesidades madis
demandadas ds empresas.

-CA1.4. Valordronse as oportunidades de negocio
previsibles no sector.

-CA1.5. Identificouse o tipo de proxecto requirido
para dar resposta 4s demandas previstas.

-CA1.6. Determindronse as caracteristicas especi-
ficas requiridas polo proxecto.

-CA1.7. Determindronse as obrigas fiscais, labo-
rais e de prevencion de riscos, asi como as sdas con-
diciéns de aplicacion.

-CA1.8. Identificdronse as axudas e as subven-
ciéns para a incorporacién de novas tecnoloxias de
producién ou de servizo propostas.

-CA1.9. Elaborouse o guién de traballo para seguir
na elaboracién do proxecto.

*RA2. Desefia proxectos relacionados coas com-
petencias expresadas no titulo, incluindo o desen-
volvemento das sias fases.

-CA2.1. Compilouse informacién relativa aos
aspectos que se vaian tratar no proxecto.

-CA2.2. Realizouse o estudo de viabilidade técni-
ca do proxecto.

-CA2.3. Identificaronse as fases ou partes do pro-
xecto e o seu contido.

-CA2.4. Establecéronse os obxectivos para conse-
guir e identificouse o seu alcance.

-CA2.5. Previronse os recursos materiais e per-
soals necesarios para o realizar.

-CA2.6. Realizouse o orzamento correspondente
do proxecto.

-CA2.7. ldentificdronse as necesidades de finan-
ciamento para a sta posta en marcha.

-CA2.8. Definiuse e elaborouse a documentacién
necesaria para o desefio do proxecto.

-CA2.9. Identificouse a normativa de aplicacién ao
proxecto.

-CA2.10. Identificdronse os aspectos que cumpra
controlar para garantir a calidade do proxecto.

*RA3. Planifica a posta en prictica ou execucién
do proxecto e determina o plan de intervencién e a
documentacién asociada.

-CA3.1. Estableceuse a secuencia das actividades
en funcién das necesidades de posta en préctica.

-CA3.2. Determindronse os recursos e a loxistica
necesaria para cada actividade.

-CA3.3. Identificouse a necesidade de permisos e
autorizaciéns para levar a cabo as actividades.

-CA3.4. Determindronse os procedementos de
actuacién ou execucién das actividades.

-CA3.5. Identificdronse os riscos inherentes 4 posta
en practica ao definir o plan de prevencién de riscos,
asf como os medios e 0s equipamentos necesarios.

-CA3.6. Planificouse a asignacién de recursos mate-
riais e humanos, asi como os tempos de execucién.

-CA3.7. Determindronse as actuaciéns en materia
de residuos e proteccién ambiental.

-CA3.8. Fixose a valoracién econémica que dea
resposta ds condiciéns da posta en practica.

-CA3.9. Definiuse e elaborouse a documentacién
necesaria para a posta en préictica ou execucion.

*RA4. Define os procedementos para o seguimen-
to e o control na execucién do proxecto e xustifica a
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seleccién das variables e dos instrumentos emprega-

dos.

-CA4.1. Definiuse o procedemento de avaliacién
das actividades e das intervenciéns.

-CA4.2. Definfronse os indicadores de calidade
para realizar a avaliacién.

-CA4.3. Definiuse o procedemento para a avalia-
cién das incidencias que se poidan presentar duran-
te a realizacién das actividades, a sida solucién e o
seu rexistro.

-CA4.4. Definiuse o procedemento para xestionar
os cambios nos recursos e nas actividades, incluin-
do o sistema de rexistro.

-CA4.5. Definiuse e elaborouse a documentacién
necesaria para a avaliacién das actividades e do pro-
xecto.

-CA4.6. Estableceuse o procedemento para a parti-
cipacién das persoas usuarias ou da clientela na ava-
liacién e elabordronse os documentos especificos.

-CA4.7. Estableceuse un sistema para garantir o
cumprimento do prego de condiciéns do proxecto,
cando este exista.

*RAS5. Elabora e expén o informe do proxecto rea-
lizado e xustifica o procedemento seguido.

-CAS5.1. Enunciéronse os obxectivos do proxecto.

-CA5.2. Describiuse o proceso seguido para a iden-
tificacion das necesidades das empresas do sector.

-CA5.3. Describiuse a solucién adoptada a partir
da documentacién xerada no proceso de desefio.

-CA5.4. Describironse as actividades en que se
divide a execucién do proxecto.

-CA5.5. Xustificdronse as decisiéns tomadas de
planificacién da execucién do proxecto.

-CA5.6. Xustificaronse as decisiéns tomadas de
seguimento e control na execucién do proxecto.

-CA5.7. Formul4ronse as conclusiéns do traballo
realizado en relacién coas necesidades do sector
produtivo.

-CA5.8. Formuldronse, de ser o caso, propostas de
mellora.

-CA5.9. Realizaronse, de ser o caso, as aclaraciéns
solicitadas na exposicién.

-CA5.10. Empregéronse ferramentas informéticas
para a presentacién dos resultados.

1.8.2. Orientaciéns pedagéxicas.

Este médulo complementa a formacién doutros
moédulos profesionais nas funciéns de organizacion
do servizo, prevencién, seguridade e proteccion,
control de calidade e avaliacién.

A funcién de organizacién do servizo ten como
obxectivo establecer os criterios organizativos do
proceso e abrangue as subfunciéns de programacién
de actividades, xestién de recursos materiais e
humanos, xestién da informacién, xestién do plan de
mantemento e reparacién, a programacién do plan
de prevencién de riscos e seguridade e a coordina-
cién e supervision da prestacién do servizo.

A funcién de prevencién, seguridade e proteccion
ten por obxectivo a aplicacién de medidas que
garantan a seguridade das persoas traballadoras e
usuarias, asi como da colectividade; inclie as
subfunciéns de prevencién de riscos, proteccion
fronte a riscos e actuacién ante emerxencias e acci-
dentes laborais.

A funcién control de calidade e avaliacién ten por
obxectivo a realizacién de actividades que permitan
monitorizar a calidade do proceso de producién ou
subministracién dun servizo para mellorar a sda
calidade; inclde as subfunciéns de control técnico
do proceso, rastrexabilidade e avaliacién.

As actividades profesionais asociadas a estas fun-
ciéns desenvélvense en gabinetes audioprotésicos,
clinicas audioléxicas, servizos de otorrinolaringolo-
xfa, talleres de montaxe e reparacién de audiéfonos,
fabricas de elaboracién de equipamentos audiopro-
tésicos e axudas técnicas, empresas de medicién e
proteccién sonora e departamentos comerciais.

Fomentarase e valorarase a creatividade, o espiri-
to critico e a capacidade de innovacién nos procesos
realizados, asi como a adaptacién da formacién reci-
bida en supostos laborais e en novas situaciéns.

O equipo docente realizard a titorfa das seguintes
fases de realizaciéon do traballo, que se realizardn
fundamentalmente de xeito non presencial: estudo
das necesidades do sector produtivo, desefio, plani-
ficacién e seguimento da execucién do proxecto.

A exposicién do informe, que realizard todo o
alumnado, é parte esencial do proceso de avaliacién
e defenderase diante do equipo docente.

Polas stias propias caracterfsticas, a formacién do
moédulo relaciénase con todos os obxectivos xerais
do ciclo e todas as competencias profesionais, per-
soais e sociais.

As linas de actuacién no proceso de ensino e
aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do
médulo estédn relacionadas con:

-Execucién de traballos en equipo.
-Autoavaliacién do traballo realizado.
-Autonomfia e iniciativa.

-Uso das TIC.

1.9. Médulo profesional: formacién e orientacién

laboral.

*Equivalencia en créditos ECTS: 5.
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*Codigo: MP0207.
*Duracién: 107 horas.

1.9.1. Unidade formativa 1: prevencién de riscos
laborais.

*Codigo: MPO207_12.
*Duracién: 45 horas.

1.9.1.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacién.

*RA1. Recofiece os dereitos e as obrigas das per-
soas traballadoras e empresarias relacionados coa
seguridade e a satdde laboral.

-CA1.1. Relaciondronse as condiciéns laborais coa
saide da persoa traballadora.

-CA1.2. Distinguironse os principios da accién
preventiva que garanten o dereito 4 seguridade e 4
satde das persoas traballadoras.

-CA1.3. Apreciouse a importancia da informacién
e da formacién como medio para a eliminacién ou a
reducién dos riscos laborais.

-CA1.4. Comprendéronse as actuaciéns axeitadas
ante situaciéns de emerxencia e risco laboral grave
e inminente.

-CA1.5. Valordronse as medidas de proteccién
especificas de persoas traballadoras sensibles a
determinados riscos, asi como as de proteccién da
maternidade e a lactacién, e de menores.

-CA1.6. Analizdronse os dereitos 4 vixilancia e pro-
teccién da satde no sector de audioloxia protésica.

-CA1.7. Asumiuse a necesidade de cumprir as
obrigas das persoas traballadoras en materia de pre-
vencion de riscos laborais.

*RA2. Avalia as situaciéns de risco derivadas da
stia actividade profesional analizando as condiciéns
de traballo e os factores de risco mdis habituais do
sector de audioloxfa protésica.

-CA2.1. Determindronse as condiciéns de traballo
con significacién para a prevencién nos contornos de
traballo relacionados co perfil profesional de técni-
co superior en audioloxia protésica.

-CA2.2. Clasificaronse os factores de risco na acti-
vidade e os danos derivados deles.

-CA2.3. Clasificdronse e describironse os tipos de
danos profesionais, con especial referencia a acci-
dentes de traballo e doenzas profesionais, relaciona-
dos co perfil profesional de técnico superior en
audioloxfa protésica.

-CA2.4. Identificdronse as situaciéns de risco
mdis habituais nos contornos de traballo das persoas
coa titulacién de técnico superior en audioloxia pro-
tésica.

-CA2.5. Levouse a cabo a avaliacién de riscos nun
contorno de traballo, real ou simulado, relacionado
co sector de actividade do titulo.

*RA3. Participa na elaboracién dun plan de pre-
vencién de riscos e identifica as responsabilidades
de todos os axentes implicados.

-CA3.1. Valorouse a importancia dos hébitos pre-
ventivos en todos os dmbitos e en todas as activida-
des da empresa.

-CA3.2. Clasificaronse os xeitos de organizacién
da prevencién na empresa en funcién dos criterios
establecidos na normativa sobre prevencién de ris-
cos laborais.

-CA3.3. Determindronse os xeitos de representa-
cién das persoas traballadoras na empresa en mate-
ria de prevencién de riscos.

-CA3.4. Identificdronse os organismos publicos
relacionados coa prevencién de riscos laborais.

-CA3.5. Valorouse a importancia da existencia dun
plan preventivo na empresa que inclia a secuencia
de actuaciéns para realizar en caso de emerxencia.

-CA3.6. Estableceuse o dmbito dunha prevencién
integrada nas actividades da empresa e determinéron-
se as responsabilidades e as funciéns de cadaquén.

-CA3.7. Definiuse o contido do plan de prevencién
nun centro de traballo relacionado co sector profe-
sional da titulacién de técnico superior en audiolo-
xfa protésica.

-CA3.8. Proxectouse un plan de emerxencia e eva-
cuacién para unha pequena ou mediana empresa do
sector de actividade do titulo.

*RA4. Determina as medidas de prevencién e pro-
teccién no contorno laboral da titulacién de técnico
superior en audioloxia protésica.

-CA4.1. Definfronse as técnicas e as medidas de
prevencién e de proteccion que se deben aplicar
para evitar ou diminuir os factores de risco ou para
reducir as sias consecuencias no caso de materiali-
zarse.

-CA4.2. Analizouse o significado e o alcance da
sinalizacién de seguridade de diversos tipos.

-CA4.3. Selecciondronse os equipamentos de pro-
teccién individual (EPI) axeitados 4s situaciéns de
risco atopadas.

-CA4.4. Analizdronse os protocolos de actuacién
en caso de emerxencia.

-CA4.5. ldentificdronse as técnicas de clasifica-
cién de persoas feridas en caso de emerxencia, onde
existan vitimas de diversa gravidade.

-CA4.6. Identificdronse as técnicas bdsicas de pri-
meiros auxilios que se deben aplicar no lugar do
accidente ante danos de diversos tipos, asi como a
composicién e o uso da caixa de urxencias.
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1.9.1.2 Contidos bésicos.

BC1. Dereitos e obrigas en seguridade e satde
laboral.

*Relacién entre traballo e sadde. Influencia das
condiciéns de traballo sobre a satdde.

*Conceptos bdsicos de seguridade e satde laboral.

*Anélise dos dereitos e das obrigas das persoas
traballadoras e empresarias en prevencién de riscos
laborais.

*Actuacién responsable no desenvolvemento do
traballo para evitar as situaciéns de risco no seu
contorno laboral.

*Proteccién de persoas traballadoras especial-
mente sensibles a determinados riscos.

BC2. Avaliacién de riscos profesionais.

*Andlise de factores de risco ligados a condiciéns
de seguridade, ambientais, ergonémicas e psicoso-
ciais.

*Determinacién dos danos 4 satde da persoa tra-

balladora que poden derivar das condiciéns de tra-
ballo e dos factores de risco detectados.

*Riscos especificos no sector de audioloxia protési-
ca en funcién das probables consecuencias, do tempo
de exposicion e dos factores de risco implicados.

*Avaliaciéon dos riscos atopados en situaciéns
potenciais de traballo no sector de audioloxia proté-
sica.

BC3. Planificacién da prevencién de riscos na
empresa.

*Xestiéon da prevencién na empresa: funciéns e
responsabilidades.

*QOrganos de representacién e participacién das
persoas traballadoras en prevencién de riscos labo-
rais.

*Organismos estatais e autonémicos relacionados
coa prevencién de riscos.

*Planificacién da prevencién na empresa.

*Plans de emerxencia e de evacuacién en contor-
nos de traballo.

*Elaboracién dun plan de emerxencia nunha
empresa do sector.

*Participacién na planificacién e na posta en préc-
tica dos plans de prevencién.

BC4. Aplicacion de medidas de prevencién e pro-
teccién na empresa.

*Medidas de prevencién e proteccién individual e
colectiva.

*Protocolo de actuacién ante unha situacién de
emerxencia.

*Aplicacién das técnicas de primeiros auxilios.

* Actuacién responsable en situaciéns de emerxen-
clas e primeiros auxilios.

1.9.2. Unidade formativa 2: equipos de traballo,
dereito do traballo e da Seguridade Social e procura
de emprego.

*Codigo: MP0207_22.
*Duracién: 62 horas.

1.9.2.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacién.

*RA1. Participa responsablemente en equipos de
traballo eficientes que contribian 4 consecucién dos
obxectivos da organizacién.

-CA1.1. Identificdronse os equipos de traballo en
situaciéns de traballo relacionadas co perfil de téc-
nico superior en audioloxia protésica e valordronse
as stias vantaxes sobre o traballo individual.

-CA1.2. Determindronse as caracteristicas do
equipo de traballo eficaz fronte ds dos equipos ine-
ficaces.

-CA1.3. Adoptéronse responsablemente os papeis
asignados para a eficiencia e a eficacia do equipo de
traballo.

-CA1.4. Empregéronse axeitadamente as técnicas
de comunicacién no equipo de traballo para recibir
e transmitir instruciéns e coordinar as tarefas.

-CA1.5. Determindronse procedementos para a
resolucién dos conflitos identificados no seo do
equipo de traballo.

-CA1.6. Aceptdronse de forma responsable as
decisiéns adoptadas no seo do equipo de traballo.

-CA1.7. Analizdronse os obxectivos alcanzados
polo equipo de traballo en relacién cos obxectivos
establecidos e coa participacién responsable e acti-
va dos seus membros.

*RA2. Identifica os dereitos e as obrigas que deri-
van das relaciéns laborais e recofiéceos en diferen-
tes situaciéns de traballo.

-CA2.1. Identificdronse o 4mbito de aplicacién, as
fontes e os principios de aplicacién do dereito do
traballo.

-CA2.2. Distinguironse os principais organismos
que intervefien nas relaciéns laborais.

-CA2.3. Identificdronse os elementos esenciais
dun contrato de traballo.

-CA2.4. Analizéronse as principais modalidades de
contratacién e identificdronse as medidas de fomen-
to da contratacién para determinados colectivos.

-CA2.5. Valordronse os dereitos e as obrigas que
se recollen na normativa laboral.
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-CA2.6. Determindronse as condiciéns de traballo
pactadas no convenio colectivo aplicable ou, en
ausencia deste, as condiciéns habituais no sector
profesional relacionado co titulo de técnico superior
en audioloxfa protésica.

-CA2.7. Valordronse as medidas establecidas pola
lexislacién para a conciliacién da vida laboral e
familiar e para a igualdade efectiva entre homes e
mulleres.

-CA2.8. Analizouse o recibo de salarios e identifi-
cdronse os principais elementos que o integran.

-CA2.9. Identificdronse as causas e os efectos da
modificacién, a suspensién e a extincién da relacién
laboral.

-CA2.10. Identificdronse os 6rganos de represen-
tacién das persoas traballadoras na empresa.

-CA2.11. Analizdaronse os conflitos colectivos na
empresa e os procedementos de solucién.

-CA2.12. Identificdronse as caracteristicas definito-
rias dos novos contornos de organizacién do traballo.

*RA3. Determina a accién protectora do sistema
da Seguridade Social ante as continxencias cubertas
e identifica as clases de prestacions.

-CA3.1. Valorouse o papel da Seguridade Social
como piar esencial do estado social e para a mellora

da calidade de vida da cidadania.

-CA3.2. Delimitouse o funcionamento e a estrutu-
ra do sistema da Seguridade Social.

-CA3.3. Identificdronse, nun suposto sinxelo, as
bases de cotizacién dunha persoa traballadora e as
cotas correspondentes a ela e 4 empresa.

-CA3.4. Determindronse as principais prestaciéns
contributivas da Seguridade Social, os seus requisi-
tos e a stia duracién e realizouse o cdlculo da sda
contfa nalgiins supostos précticos.

-CA3.5. Determindronse as posibles situaciéns
legais de desemprego en supostos practicos sinxelos
e realizouse o célculo da duracién e da contia dunha
prestacién por desemprego de nivel contributivo
bésico.

*RA4. Planifica o seu itinerario profesional selec-
cionando alternativas de formacién e oportunidades
de emprego ao longo da vida.

-CAA4.1. Valordronse as propias aspiraciéns, moti-
vaciéns, actitudes e capacidades que permitan a
toma de decisiéns profesionais.

-CA4.2. Tomouse conciencia da importancia da
formacién permanente como factor clave para a
empregabilidade e a adaptacién s exixencias do
proceso produtivo.

-CA4.3. Valordronse as oportunidades de forma-
cién e emprego noutros estados da Unién Europea.

-CA4.4. Valorouse o principio de non-discrimina-
cién e de igualdade de oportunidades no acceso ao
emprego e nas condiciéns de traballo.

-CAA4.5. Desefidronse os itinerarios formativos pro-
fesionais relacionados co perfil profesional de técni-
co superior en audioloxia protésica.

-CA4.6. Determindronse as competencias e as
capacidades requiridas para a actividade profesio-
nal relacionada co perfil do titulo e seleccionouse a
formacién precisa para as mellorar e permitir unha
axeitada insercién laboral.

-CA4.7. Identificdronse as principais fontes de
emprego e de insercién laboral para as persoas coa
titulacién de técnico superior en audioloxia protési-
ca.

-CA4.8. Empregéronse adecuadamente as técnicas
e os instrumentos de procura de emprego.

-CA4.9. Previronse as alternativas de autoemprego
nos sectores profesionais relacionados co titulo.

1.9.2.2 Contidos bdsicos.
BC1. Xestién do conflito e equipos de traballo.
*Diferenciacién entre grupo e equipo de traballo.

*Valoracién das vantaxes e os inconvenientes do
traballo de equipo para a eficacia da organizacién.

*Equipos no sector de audioloxia protésica segun-
do as funciéns que desempefien.

*Dindmicas de grupo.
*Equipos de traballo eficaces e eficientes.

*Participacién no equipo de traballo: desempefio
de papeis, comunicacién e responsabilidade.

*Conlflito: caracterfsticas, tipos, causas e etapas.

*Técnicas para a resolucién ou a superacién do
conflito.

BC2. Contrato de traballo.
*Dereito do traballo.

*QOrganismos publicos (administrativos e xudi-
clais) que intervefien nas relaciéns laborais.

*Anélise da relacion laboral individual.
*Dereitos e deberes derivados da relacién laboral.

*Andlise dun convenio colectivo aplicable ao
dmbito profesional da titulacién de técnico superior
en audioloxia protésica.

*Modalidades de contrato de traballo e medidas de
fomento da contratacién.

*Anélise das principais condiciéns de traballo:
clasificacién e promocién profesional, tempo de tra-
ballo, retribucién, etc.

*Modificacién, suspension e extincién do contrato
de traballo.
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*Sindicatos de traballadores e asociaciéns empre-
sariais.

*Representacién das persoas traballadoras na
empresa.

*Conflitos colectivos.

*Novos contornos de organizacién do traballo.
BC3. Seguridade Social, emprego e desemprego.
*A Seguridade Social como piar do estado social.
*Estrutura do sistema de Seguridade Social.

*Determinacién das principais obrigas das persoas
empresarias e das traballadoras en materia de Segu-
ridade Social.

*Proteccién por desemprego.
*Prestacions contributivas da Seguridade Social.
BC4. Procura activa de emprego.

*Cofiecemento dos propios intereses e das propias
capacidades formativo-profesionais.

*Importancia da formacién permanente para a tra-
xectoria laboral e profesional das persoas coa titula-
cién de técnico superior en audioloxfa protésica.

*Oportunidades de aprendizaxe e emprego en
Europa.

*[tinerarios formativos relacionados coa titulacién
de técnico superior en audioloxia protésica.

*Definicién e andlise do sector profesional do titu-
lo de técnico superior en audioloxia protésica.

*Proceso de toma de decisiéns.

*Proceso de procura de emprego no sector de acti-

vidade.
*Técnicas e instrumentos de procura de emprego.
1.9.3. Orientaciéns pedagéxicas.

Este médulo profesional contén a formacién nece-
saria para que o alumno ou a alumna se poidan inse-
rir laboralmente e desenvolver a sia carreira profe-
sional no sector de audioloxfa protésica.

A formacién do médulo contribie a alcanzar os
obxectivos xerais 0), p), q), r) e s ) do ciclo formati-
vo e as competencias q), r), s), t), u) e v).

As lifias de actuacién no proceso de ensino e
aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do
médulo versardn sobre:

-Manexo das fontes de informacién para a elabora-
cién de itinerarios formativo-profesionalizadores, en
especial no referente ao sector de audioloxia proté-
sica.

-Posta en practica de técnicas activas de procura
de emprego:

-Realizacién de probas de orientacién e dindmi-
cas sobre as propias aspiraciéns, competencias e
capacidades.

-Manexo de fontes de informacién, incluidos os
recursos da internet para a procura de emprego.

-Preparacion e realizacién de cartas de presen-
tacién e curriculos (potenciarase o emprego doutros
idiomas oficiais na Unién Europea no manexo de
informacién e elaboracion do curriculum vitae Euro-

pass).

-Familiarizacién coas probas de seleccién de per-
soal, en particular a entrevista de traballo.

-ldentificacién de ofertas de emprego ptblico ds
que se pode acceder en funcién da titulacién e res-
posta 4 sta convocatoria.

-Formacién de equipos na aula para a realizacién
de actividades mediante o emprego de técnicas de
traballo en equipo.

-Estudo das condiciéns de traballo do sector de
audioloxia protésica a través do manexo da normati-
va laboral, dos contratos mdis comunmente utiliza-
dos e do convenio colectivo de aplicacién no sector
de audioloxfa protésica.

-Superacién de calquera forma de discriminacién
no acceso ao emprego e no desenvolvemento profe-
sional.

-Andlise da normativa de prevencién de riscos
laborais que lle permita a avaliacién dos riscos deri-
vados das actividades desenvolvidas no sector pro-
dutivo, asi como a colaboracién na definicién dun
plan de prevencién para a empresa e das medidas
necesarias para a stia posta en practica.

O correcto desenvolvemento deste médulo exixe a
disposicién de medios informdticos con conexién 4
internet e que polo menos ddas sesiéns de traballo
semanais sexan consecutivas.

1.10. Médulo profesional: empresa e iniciativa
emprendedora.

*Equivalencia en créditos ECTS: 4.
*Codigo: MP0O208.
*Duracién: 53 horas.

1.10.1. Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacién.

*RA1. Desenvolve o seu espirito emprendedor
identificando as capacidades asociadas a el e defi-
nindo ideas emprendedoras caracterizadas pola
innovacién e a creatividade.

-CA1.1. Identificouse o concepto de innovacién e
a stia relacién co progreso da sociedade e o aumen-
to no benestar dos individuos.
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-CA1.2. Analizouse o concepto de cultura empren-
dedora e a sta importancia como dinamizador do
mercado laboral e fonte de benestar social.

-CA1.3. Valorouse a importancia da iniciativa
individual, a creatividade, a formacién, a responsa-
bilidade e a colaboracién como requisitos indispen-
sables para ter éxito na actividade emprendedora.

-CA1.4. Analizdronse as caracteristicas das activi-
dades emprendedoras no sector de audioloxia proté-
sica.

-CA1.5. Valorouse o concepto de risco como ele-
mento inevitable de toda actividade emprendedora.

-CA1.6. Valordronse ideas emprendedoras carac-
terizadas pola innovacién, pola creatividade e pola
sua factibilidade.

-CA1.7. Decidiuse a partir das ideas emprendedo-
ras unha determinada idea de negocio do 4mbito da
audioloxfa protésica, que servird de punto de parti-
da para a elaboracién do proxecto empresarial.

-CA1.8. Analizouse a estrutura dun proxecto
empresarial e valorouse a sda importancia como
paso previo 4 creacién dunha pequena empresa.

*RA2. Decide a oportunidade de creacién dunha
pequena empresa para o desenvolvemento da idea
emprendedora, tras a andlise da relacién entre a
empresa e o contorno, do proceso produtivo, da orga-
nizacién dos recursos humanos e dos valores cultu-
rais e éticos.

-CA2.1. Valorouse a importancia das pequenas e
medianas empresas no tecido empresarial galego.

-CA2.2. Analizouse o impacto ambiental da activi-
dade empresarial e a necesidade de introducir crite-
rios de sustentabilidade nos principios de actuacién
das empresas.

-CA2.3. ldentificdronse os principais compofien-
tes do contorno xeral que rodea a empresa e, en
especial, nos aspectos tecnoléxico, econémico,
social, ambiental, demografico e cultural.

-CA2.4. Apreciouse a influencia na actividade
empresarial das relaciéns coa clientela, con prove-
dores, coas administraciéns publicas, coas entida-
des financeiras e coa competencia como principais
integrantes do contorno especifico.

-CA2.5. Determindronse os elementos do contorno
xeral e especifico dunha pequena ou mediana
empresa de audioloxia protésica en funcién da sda
posible localizacién.

-CA2.6. Analizouse o fenémeno da responsabilida-
de social das empresas e a sda importancia como un
elemento da estratexia empresarial.

-CA2.7. Valorouse a importancia do balance social
dunha empresa relacionada coa audioloxia protésica
e describfronse os principais custos sociais en que

incorren estas empresas, asi como os beneficios
sociais que producen.

-CA2.8. Identificdronse, en empresas de audiolo-
xfa protésica, practicas que incorporen valores éti-
cos e sociais.

-CA2.9. Definironse os obxectivos empresariais
incorporando valores éticos e sociais.

-CA2.10. Analizdronse os conceptos de cultura
empresarial e de comunicacién e imaxe corporati-
vas, as{ como a sta relacién cos obxectivos empresa-
riais.

-CA2.11. Describironse as actividades e os proce-
sos bésicos que se realizan nunha empresa de audio-
loxia protésica e delimitdronse as relaciéns de coor-
dinacién e dependencia dentro do sistema empresa-
rial.

-CA2.12. FElaborouse un plan de empresa que
inclda a idea de negocio, a localizacién, a organiza-
cién do proceso produtivo e dos recursos necesarios,
a responsabilidade social e o plan de mérketing.

*RA3. Selecciona a forma xuridica tendo en conta
as implicaciéns legais asociadas e o proceso para a
sda constitucién e posta en marcha.

-CA3.1. Analizouse o concepto de persoa empre-
saria, asi como os requisitos que cémpren para
desenvolver a actividade empresarial.

-CA3.2. Analizdronse as formas xuridicas da
empresa e determindrose as vantaxes e as desvanta-
xes de cada unha en relacién coa sda idea de nego-
cio.

-CA3.3. Valorouse a importancia das empresas de
economia social no sector de audioloxia protésica

-CA3.4. Especificouse o grao de responsabilidade
legal das persoas propietarias da empresa en fun-
ci6n da forma xuridica elixida.

-CA3.5. Diferenciouse o tratamento fiscal estable-
cido para cada forma xuridica de empresa.

-CA3.6. Identificdronse os tramites exixidos pola
lexislacién para a constitucién dunha pequena ou
mediana empresa en funcién da sda forma xuridica.

-CA3.7. Identificdronse as vias de asesoramento e
xesti6n administrativa externas 4 hora de pér en
marcha unha pequena ou mediana empresa.

-CA3.8. Analizdronse as axudas e subvenciéns
para a creacién e posta en marcha de empresas de
audioloxia protésica tendo en conta a sia localiza-
cion.

-CA3.9. Incluiuse no plan de empresa informacién
relativa 4 eleccién da forma xuridica, os tramites
administrativos, as axudas e as subvenciéns.

*RA4. Realiza actividades de xestién administra-
tiva e financeira basica dunha pequena ou mediana
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empresa, identifica as principais obrigas contables e
fiscais e formaliza a documentacion.

-CA4.1. Analizdronse os conceptos bdsicos de
contabilidade, asi como as técnicas de rexistro da
informacién contable: activo, pasivo, patrimonio
neto, ingresos, gastos e contas anuais.

-CA4.2. Describironse as técnicas bdsicas de and-
lise da informacién contable, en especial no referen-
te ao equilibrio da estrutura financeira e 4 solvencia,
4 liquidez e 4 rendibilidade da empresa.

-CA4.3. Definironse as obrigas fiscais (declaracién
censual, TAE, liquidaciéns trimestrais, resumos
anuais, etc.) dunha pequena e dunha mediana empre-
sa relacionadas coa audioloxfa protésica e diferen-
cidronse os tipos de impostos no calendario fiscal
(liquidaciéns trimestrais e liquidaciéns anuais).

-CA4.4. Formalizouse con correccién, mediante
procesos informdticos, a documentacién bdsica de
cardcter comercial e contable (notas de pedido,
albards, facturas, recibos, cheques, obrigas de paga-
mento e letras de cambio) para unha pequena e unha
mediana empresa de audioloxfa protésica e describi-
ronse os circuitos que percorre esa documentacién
na empresa.

-CA4.5. Elaborouse o plan financeiro e analizouse
a viabilidade econémica e financeira do proxecto
empresarial.

1.10.2. Contidos bésicos.
BC1. Iniciativa emprendedora.

*Innovacién e desenvolvemento econémico. Prin-
cipais caracteristicas da innovacién na actividade
de audioloxfa protésica (materiais, tecnoloxia, orga-
nizacién da producién, etc.).

*A cultura emprendedora na Unién Europea, en
Espafia e en Galicia.

*Factores clave das persoas emprendedoras: ini-
ciativa, creatividade, formacién, responsabilidade e
colaboracién.

*A actuacién das persoas emprendedoras no sec-
tor de audioloxia protésica.

*(OQ risco como factor inherente 4 actividade
emprendedora.

*Valoracién do traballo por conta propia como fon-
te de realizacién persoal e social.

*Ideas emprendedoras: fontes de ideas, madura-
cién e avaliacién destas.

*Proxecto empresarial: importancia e utilidade,
estrutura e aplicacién no dmbito da audioloxia pro-
tésica.

BC2. A empresa e o seu contorno.

*A empresa como sistema: concepto, funciéns e
clasificaciéns.

*Andlise do contorno xeral dunha pequena ou
mediana empresa de audioloxfa protésica: aspectos
tecnoléxico, econémico, social, ambiental, demogra-
fico e cultural.

*Anélise do contorno especifico dunha pequena
ou mediana empresa de audioloxia protésica: clien-
tes, provedores, administraciéns publicas, entidades
financeiras e competencia.

*Localizacién da empresa.

*A persoa empresaria. Requisitos para o exercicio
da actividade empresarial.

*Responsabilidade social da empresa e compromi-
so co desenvolvemento sustentable.

*Cultura empresarial e comunicacién e imaxe cor-
porativas.

*Actividades e procesos bédsicos na empresa.
Organizacién dos recursos dispofiibles. Externaliza-
cién de actividades da empresa.

*Descricién dos elementos e estratexias do plan de
producién e do plan de marketing.

BC3. Creacién e posta en marcha dunha empresa.
*Formas xuridicas das empresas.
*Responsabilidade legal do empresario.

*A fiscalidade da empresa como variable para a
eleccién da forma xuridica.

*Proceso administrativo de constitucién e posta en
marcha dunha empresa.

*Vias de asesoramento para a elaboracion dun
proxecto empresarial e para a posta en marcha da
empresa.

*Axudas e subvenciéns para a creacién dunha
empresa de audioloxia protésica.

*Plan de empresa: eleccién da forma xuridica, tra-
mites administrativos e xestién de axudas e subven-
ciéns.

BC4. Funcién administrativa.

*Andlise das necesidades de investimento e das
fontes de financiamento dunha pequena e dunha
mediana empresa no sector de audioloxia protésica.

*Concepto e nociéns bdsicas de contabilidade:
activo, pasivo, patrimonio neto, ingresos, gastos e
contas anuais.

*Anélise da informacién contable: equilibrio da
estrutura financeira e ratios financeiras de solven-
cia, liquidez e rendibilidade da empresa.

*Plan financeiro: estudo da viabilidade econémica
e financeira.

*QObrigas fiscais dunha pequena e dunha mediana
empresa.
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*Ciclo de xestién administrativa nunha empresa
de audioloxfa protésica: documentos administrativos
e documentos de pagamento.

*Coidado na elaboracién da documentacién admi-
nistrativo-financeira.

1.10.3. Orientaciéns pedagéxicas.

Este médulo profesional contén a formacién nece-
saria para desenvolver a propia iniciativa no dmbito
empresarial, tanto cara ao autoemprego como cara 4
asuncion de responsabilidades e funciéns no empre-
go por conta allea.

A formacién do médulo permite alcanzar os obxec-
tivos xerais k), n), o), p), q), r) e s) do ciclo formati-
vo e as competencias j), p), q), 1), 8), t), u) e v).

As linas de actuacién no proceso de ensino e
aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do
médulo versardn sobre:

-Manexo das fontes de informacién sobre o sector
das empresas de audioloxia protésica, incluindo a
andlise dos procesos de innovacién sectorial en mar-
cha.

-Realizaciéon de casos e dindmicas de grupo que
permitan comprender e valorar as actitudes das per-
soas emprendedoras e axustar a stia necesidade ao
sector de audioloxfa protésica

-Utilizacién de programas de xestién administrati-
va e financeira para pequenas e medianas empresas
do sector.

-A realizacién dun proxecto empresarial relacio-
nado coa actividade de audioloxia protésica, com-
posto por un plan de empresa e un plan financeiro e
que inclda todas as facetas de posta en marcha dun
negocio.

O plan de empresa incluird os seguintes aspectos:
maduracién da idea de negocio, localizacién, organi-
zacion da produciéon e dos recursos, xustificacién da
stia responsabilidade social, plan de maérketing,
eleccién da forma xuridica, trdmites administrativos
e axudas e subvenciéns.

O plan financeiro incluird o plan de tesouraria, a
conta de resultados provisional e o balance provisio-
nal, asi como a andlise da sida viabilidade econémi-
ca e financeira.

E aconsellable que o proxecto empresarial se vaia
realizando conforme se desenvolvan os contidos
relacionados nos resultados de aprendizaxe.

O correcto desenvolvemento deste médulo exixe a
disposicién de medios informdticos con conexién 4
internet e que polo menos dudas sesiéns de traballo
sexan consecutivas.

1.11. Médulo profesional: formacién en centros de
traballo.

*Equivalencia en créditos ECTS: 22.

*Codigo: MP0209.
*Duracién: 384 horas.

1.11.1. Resultados de aprendizaxe e criterios de
avaliacién.

*RA1. Identifica a estrutura e a organizacién da
empresa en relacién coa producién e a comercializa-
ci6én dos produtos obtidos.

-CA1.1. Identificouse a estrutura organizativa da
empresa e as funciéns de cada drea.

-CA1.2. Interpretdronse, a partir de organigramas,
as relaciéns organizativas e funcionais do departa-
mento de control de calidade cos demais departa-
mentos da empresa.

-CA1.3. Identificdronse os elementos que consti-
tden a rede loxistica da empresa: provedores, clien-
tela, sistemas de producién e de almacenaxe, etc.

-CA1.4. Identificdronse os procedementos de tra-
ballo no desenvolvemento do proceso produtivo.

-CA1.5. Relaciondronse as competencias dos
recursos humanos co desenvolvemento da actividade
produtiva.

-CA1.6. Interpretouse a importancia de cada ele-
mento da rede no desenvolvemento da actividade da
empresa.

-CA1.7. Relaciondronse as caracteristicas do mer-
cado e o tipo de clientes e de provedores coa sta
influencia no desenvolvemento da actividade empre-
sarial.

-CA1.8. Identificdronse as canles de comercializa-
cién madis frecuentes nesta actividade.

-CA1.9. Tivéronse en conta as vantaxes e os incon-
venientes da estrutura da empresa fronte a outro tipo
de organizaciéns empresariais.

*RA2. Aplica hébitos éticos e laborais no desen-
volvemento da stda actividade profesional consonte
as caracterfsticas do posto de traballo e os procede-
mentos establecidos na empresa.

-CA2.1. Recofeceuse e xustificouse:

-Disposicién persoal e temporal que precisa o
posto de traballo.

-Actitudes persoais (puntualidade, empatia,
etc.) e profesionais (orde, limpeza e seguridade
necesarias para o posto de traballo, responsabilida-
de, etc.).

-Requisitos actitudinais ante a prevencién de
riscos na actividade profesional e medidas de pro-
teccion persoal.

-Requisitos actitudinais referidos 4 calidade na
actividade profesional.

-Actitudes relacionais co propio equipo de tra-
ballo e coas xerarquias establecidas na empresa.
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-Actitudes relacionadas coa documentacién das
actividades realizadas no dmbito laboral.

-Necesidades formativas para a insercién e a
reinsercién laboral no 4mbito cientifico e técnico da
persoa profesional.

-CA2.2. Identificdronse as normas de prevencién
de riscos laborais para aplicar na actividade profe-
sional e os aspectos fundamentais da Lei de preven-
cién de riscos laborais.

-CA2.3. Aplicdronse os equipamentos de protec-
cién individual segundo os riscos da actividade pro-
fesional e as normas da empresa.

-CA2.4. Mantivose unha actitude clara de respecto
polo ambiente nas actividades desenvolvidas e apli-
cdronse as normas internas e externas vinculadas.

-CA2.5. Mantivéronse organizados, limpos e libres
de obst4culos o posto de traballo e a drea correspon-
dente ao desenvolvemento da actividade.

-CA2.6. Interpretdronse e cumprironse as instru-
ciéns recibidas e responsabilizouse do traballo asig-
nado.

-CA2.7. Estableceuse unha comunicacién e unha
relacion eficaces coas persoas responsables en cada
situacién e cos membros do seu equipo e mantivose
un trato fluido e correcto.

-CA2.8. Coordinouse co resto do equipo e infor-
mouse de calquera cambio, necesidade salientable
ou imprevisto.

-CA2.9. Valorouse a importancia da stia actividade
e a adaptacién aos cambios de tarefas asignadas no
desenvolvemento dos procesos produtivos da empre-
sa, integrandose nas novas funciéns.

-CA2.10. Comprometeuse responsablemente na
aplicaciéon das normas e dos procedementos no
desenvolvemento de calquera actividade ou tarefa.

*RA3. Comunicase coa persoa usuaria, co seu
contorno e cos membros do equipo de traballo apli-
cando técnicas de comunicacién e obtén a informa-
cién necesaria para proceder 4 adaptacién protési-
ca.

-CA3.1. Recibiuse a persoa usuaria e mantivose

un trato axeitado.

-CA3.2. Tomdronselle os datos persoais, médicos e
audioprotésicos ttiles para a adaptacién protésica.

-CA3.3. Comprobouse que a prescricién da préte-
se contefia os datos necesarios.

-CA3.4. Mantivose unha comunicacién fluida con
profesionais do gabinete e do equipo interdisciplinar.

-CA3.5. Consideraronse as actitudes e os estados
emocionais da persoa usuaria.

-CA3.6. Aplicdronse técnicas de comunicacién
coa persoa usuaria con perda auditiva, con audio-
prétese e sen ela.

-CA3.7. Valorouse a importancia das asociaciéns
de persoas con perda auditiva e as stias familias para
a sua socializacién.

-CA3.8. Identificdronse as opciéns en cada nivel
educativo para a persoa con perda auditiva.

-CA3.9. Participouse na realizacién de itinerarios
profesionais para persoas con hipoacusia, consonte a
lexislacién (LISMI e a sta actualizaciéon).

*RA4. Xestiona o gabinete audioprotésico e efec-
tda operaciéns administrativas.

-CA4.1. Organizouse o ficheiro de persoas usua-
rias no soporte axeitado.

-CA4.2. Arquivouse a documentacién segundo
procedementos establecidos no gabinete.

-CA4.3. Comprobouse a adecuacién do nivel de
existencias dos materiais para cubrir as necesidades
do gabinete.

-CA4.4. Realizdronse os pedidos no momento e no
xeito establecidos.

-CA4.5. Almacenouse o material ou distribufuse

z z

as areas correspondentes .

-CA4.6. Elaboraronse orzamentos e avalidronse os
custos de producién de produtos audioprotésicos.

-CA4.7. Obtivéronse informes e resumos de activi-
dades a partir da base de datos.

*RAS5. Identifica a prétese méis acaida tras inter-
pretar os datos anatomosensoriais da persoa con per-
da auditiva.

-CA5.1. Realizouse unha exploracién do ofdo
externo mediante otoscopio.

-CA5.2. Identificouse a patoloxia que dificulta a
realizacién das probas audioléxicas.

-CAS5.3. Avaliouse a funcionalidade do oido a tra-
vés das probas audioléxicas.

-CAS5.4. Rexistraronse e interpretdronse os datos
clinicos.

-CA>5.5. Calculdronse os obxectivos electroactsti-

cos da adaptacién mediante un método prescritivo
validado.

-CA5.6. Selecciondronse as caracteristicas da
adaptacion.

-CAS5.7. Comprobdronse as caracteristicas elec-
troactsticas da prétese seleccionada.

-CA5.8. Atendeuse a persoa usuaria cun trato res-
pectuoso e ético.

*RA6. Elabora e repara préteses auditivas segun-
do protocolos establecidos.

-CAG6.1. Selecciondronse os materiais, os equipa-
mentos e os ttiles para cada procedemento.
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-CA6.2. Tomdronse impresiéns para a confeccién
do adaptador anatémico ou protector auditivo.

-CA6.3. Preparouse a impresién en funcién do tipo
de molde ou protector auditivo.

-CA6.4. Realizdronse técnicas de polimerizacién
ou vulcanizacién, segundo o adaptador anatémico ou
protector auditivo.

-CA6.5. Efectudronse os procedementos de meca-
nizado e acabamento para cada adaptador anatémi-
co ou protector auditivo.

-CA6.6. Comprobouse a eficacia dos adaptadores
anatémicos e dos protectores auditivos.

-CA6.7. Realizouse a montaxe dos dispositivos
actsticos ou electroacisticos nos adaptadores anaté6-
micos e nos protectores auditivos.

-CA6.8. Determindronse as modificaciéns e as
reparacions que se deben efectuar.

-CA6.9. Aplicdronse as técnicas de reaxuste e
reparacién de préteses auditivas e axudas técnicas.

-CA6.10. Realizouse o control de calidade final.

*RA7. Adapta préteses auditivas e axudas técni-
cas, para o que aplica protocolos de actuacién
segundo as necesidades da persoa usuaria.

-CA7.1. Realizouse o preaxuste en axustador acus-
tico da prétese seleccionada.

-CA7.2. Explicdronse de xeito comprensible as
fases do proceso de adaptacién, seguimento e uso da
prétese.

-CA7.3. Asesorouse sobre os beneficios da aplica-
cién da proétese auditiva.

-CA7.4. Axustdronse os valores dos pardmetros
das préteses auditivas.

-CA7.5. Adaptdronse as préteses auditivas
implantables.

-CA7.6. Selecciondronse e adaptdronse as axudas
técnicas auditivas.

-CA7.7. Verificouse o resultado da adaptacién da
prétese auditiva e das axudas técnicas mediante
probas obxectivas e subxectivas.

-CA7.8. Realizdronse cambios na adaptacién
segundo os datos obtidos nas probas.

-CA7.9. Validouse o rendemento da adaptacién
protésica.

-CA7.10. Demostrouse responsabilidade na actua-
cién profesional.

*RA8. Mide niveis sonoros consonte os protocolos
e recomenda medidas de proteccién contra o ruido.

-CA8.1. Identificaronse as caracteristicas sociola-
borais do contorno ruidoso da persoa usuaria.

-CA8.2. Determindronse os trastornos auditivos da
persoa usuaria influidos pola contaminacién acusti-
ca do seu contorno sociolaboral.

-CA8.3. Proporcionouse informacién 4 persoa usua-
ria dos elementos de proteccién sonora individual.

-CA8.4. Comprobouse a efectividade dos elemen-
tos individuais de proteccién sonora utilizados pola
persoa usuaria.

-CA8.5. Efectuouse o mantemento dos elementos
individuais de proteccién sonora utilizados pola per-
soa usuaria.

-CA8.6. Instrufuse a persoa en hébitos que redu-
cen a exposicién 4 contaminacién acdtstica.

Este médulo profesional contribie a completar as
competencias deste titulo e os obxectivos xerais do
ciclo, tanto os que se alcanzaron no centro educati-
vo como os de dificil consecucién nel.

2. ANEXO 11

A) Espazos minimos.

- > _ B
Superficie en m~ Superficie en m”  Grao de

Wyprbo fomioeiive (30 alumnos/as) (20 alumnos/as) utilizacién

Aula polivalente 60 40 52%
Sala de probas de audicién 80 60 16%
Laboratorio técnico electroactstico (¥) 80 60 18%
Obradoiro de produtos 30 60 14%

audioprotésicos

(*) Dispord de vertedoiro.

*A Conselleria de Educacién e Ordenacién Uni-
versitaria poderd autorizar unidades para menos de
trinta postos escolares, polo que serd posible reducir
os espazos formativos proporcionalmente ao niimero
de alumnos e alumnas, tomando como referencia
para a determinacién das superficies necesarias as
cifras indicadas nas columnas segunda e terceira da
tdboa.

*() grao de utilizacién expresa en tanto por cento a
ocupacién en horas do espazo prevista para a impar-
ticién das ensinanzas no centro educativo, por un
grupo de alumnado, respecto da siia duracién total.

*Na marxe permitida polo grao de utilizacién, os
espazos formativos establecidos poden ser ocupados
por outros grupos de alumnos ou alumnas que cur-
sen o mesmo ou outros ciclos formativos, ou outras
etapas educativas.

*En todo caso, as actividades de aprendizaxe aso-
ciadas aos espazos formativos (coa ocupacién expre-
sada polo grao de utilizacién) poderan realizarse en
superficies utilizadas tamén para outras actividades
formativas afins.

B) Equipamentos minimos.
Equipamento.
-Equipamenos informéticos e audiovisuais. Software.

-Impresora.
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-Cabina sonoillada.

-Ultraséns para limpeza mecdnica.
-Material de esterilizacion.
-Ostoscopios e espéculos.

-Caixa de diapaséns.
-Impedanciémetros.

-Audiémetros de ddas canles.
-Auriculares supraaurais.
-Altofalantes.

-Analizador de audiéfonos analéxicos.
-Maqueta de anatomia do oido.

-Mesas de traballo de obradoiro electrénico con
iluminacién, autotransformador e sistemas de pro-
teccion.

-Tallos con respaldo.

-Sonémetros clase II e calibradores.
-Osciloscopio.

-Polimetros dixitais.

-Lupas para microsoldadura.

-Lupa iluminada de mesa.

-Ferramentas multidso tipo trade manual pequeno,
con soporte vertical e accesorios.

-Alfombrifas e pulseiras antiestdticas.
-Soldadores de 40 W con temperatura regulable.
-Frigorifico.

-Polimerizadores de luz pequena.
-Electropuidora.

-Balanza de precision.

-Portafresas.

-Auriculares de insercién

-Reprodutores de audio con saida de lifia.
-Material de xogo infantil.

-Instrumentos musicais e xoguetes sonoros para
audiometria por reflexo condicionado.

-Reforzos visuais.

-Micréfonos para cabinas

-HI-PRO e cables de conexién.
-Deshumidificador para audiéfonos.
-Arquivo de historias clinicas.
-Ldminas anatémicas.

-Préteses auditivas.

-Programas de adaptacién de préteses.

-Sonémetro integrador de clase | e calibrador.

-Tripode para sonémetro de 1,55 m de altura méxi-
ma.

-Auriculares.

-Auriculares de proteccién de ruido.
-Osciloscopio para PC.

-Adestradores universais de electrénica.
-Polimetros dixitais.

-Lupa para microsoldadura.

-Lupas iluminadas de mesa.

-Soportes de dous brazos para soldar.

-Kits de circuitos amplificadores premontados.
-Osciladores de baixa frecuencia.

-Equipamentos de ferramentas para laboratorio de
electrénica.

-Soldadores de 30 W con temperatura regulable,
punta extrafina.

-Desoldadores.

-Circuftos e compofientes para montaxe de audié-
fonos dixitais.

-Mesas de traballo con iluminacién, sistemas de
aspiracién, compresores e accesorios de aire com-
primido e tallos con respaldo.

-Lanternas de exploracién.

-Xiringas e pistolas de inxeccién para a toma de
impresions.

-Lentes de proteccion de luz ultravioleta.
-Lentes de protecciéns.

-Microondas.

-Conxeladoras de xel.

-Polimerizadoras de luz grande.
-Polimerizadoras de luz pequena.
-Polimerizadora de man.

-Esmeriladoras frontais.

-Motores volteadores.

-Fundidores de cera para préteses auditivas, cut-
ters e sondas de inmersién.

-Envases de contramolde.

-Micromotores profesionais de 45.000 rpm, brocas
e fresas.

-Espétulas, pinzas e sondas.
-Cubeta de ondas.
-Campé de baleiro con motor xerador de baleiro.

-Tubo de Kandt.
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3. ANEXO 111

A) Especialidades do profesorado con atribucién docente nos médulos profesionais do ciclo formativo de
audioloxfia protésica.

Médulo profesional Especialidade do profesorado Corpo
-MP0199. Caracterfsticas anatomosensoriais auditivas Procedementos de diagnéstico clinico e ortoprotésico Profesorado técnico de formacién profesional
-MP0200. Tecnoloxfa electrénica en audioprétese Equipamentos electrénicos Profesorado técnico de formacién profesional
-MP0201. Actstica e elementos de proteccién sonora Procesos diagnésticos clinicos e produtos ortoprotésicos Catedratico/a de ensino secundario
Profesorado de ensino secundario
-MP0202. Elaboracién de moldes e protectores auditivos  |Procedementos de diagnéstico clinico e ortoprotésico Profesorado técnico de formacién profesional
Profesorado especialista
-MP0203. Eleccién e adaptacién de préteses auditivas Procedementos de diagnéstico clinico e produtos ortoprotésicos Profesorado técnico de formacién profesional
Profesorado especialista
-MP0204. Atencién 4 persoa hipoactsica Procesos diagnésticos clinicos e produtos ortoprotésicos Catedrético/a de ensino secundario
Profesorado especialista Profesorado de ensino secundario
-MP0205. Audicién e comunicacién verbal Procesos diagnésticos clinicos e produtos ortoprotésicos Catedratico/a de ensino secundario
Profesorado de ensino secundario
-MP0206. Proxecto de audioloxfa protésica Procedementos de diagnéstico clinico e ortoprotésico Profesorado técnico de formacién profesional
Procesos diagnésticos clinicos e produtos ortoprotésicos Catedratico/a de ensino secundario
Profesorado de ensino secundario
-MP0207. Formacién e orientacién laboral Formacién e orientacién laboral Catedratico/a de ensino secundario
Profesorado de ensino secundario
-MP0208. Empresa e iniciativa emprendedora Formacién e orientacién laboral Catedrético/a de ensino secundario
Profesorado de ensino secundario

B) Titulaciéns equivalentes para os efectos de docencia.

Corpos Especialidades Titulaciéns

-Profesorado de ensino secundario Formacién e orientacién laboral -Diplomado/a en ciencias empresariais
-Diplomado/a en relaciéns laborais
-Diplomado/a en traballo social
-Diplomado/a en educacién social

-Diplomado/a en xestién e administracién piblica

-Profesorado técnico de formacién profesional Procedemento de diagnéstico clinico e ortoprotésico -Técnico/a superior en audioprétese (*)

(*) Unicamente poderd impartir os médulos profesionais MP0202, Elaboracién de moldes e protectores auditivos, e MP0203, Eleccién e adaptacién de préteses auditivas, deste
ciclo formativo.

C) Titulaciéns requiridas para a imparticién dos médulos profesionais que conforman o titulo para os centros de
titularidade privada e doutras administraciéns distintas da educativa e orientaciéns para a Administracién
educativa.

Médulos profesionais Titulaciéns

-MP0201. Actstica e elementos de proteccién sonora -Licenciado/a, enxefieiro/a, arquitecto/a e o titulo de grao correspondente, ou outros titulos equivalentes
-MP0204. Atencién 4 persoa hipoactsica -Diplomado/a, enxefieiro/a técnico/a, arquitecto/a técnico/a, mestre/a ou o titulo de grao correspondente, ou outros
-MP0205. Audicién e comunicacién verbal titulos equivalentes

-MP0206. Proxecto de audioloxfa protésica

-MP0207. Formacién e orientacién laboral

-MP0208. Empresa e iniciativa emprendedora

-MP0199. Caracterfsticas anatomosensoriais auditivas -Licenciado/a, enxefieiro/a, arquitecto/a e o titulo de grao correspondente, ou outros titulos equivalentes
-MP0202. Elaboracién de moldes e protectores auditivos -Diplomado/a, enxefieiro/a técnico/a, arquitecto/a técnico/a, mestre/a ou o titulo de grao correspondente, ou outros
-MP0203. Eleccién e adaptacién de préteses auditivas titulos equivalentes

-MP0206. Proxecto de audioloxia protésica -Técnico superior en audioprétese

-MP0200. Tecnoloxia electrénica en audioprétese -Licenciado/a, enxefieiro/a, arquitecto/a e o titulo de grao correspondente, ou outros titulos equivalentes
-Diplomado/a, enxefieiro/a técnico/a, arquitecto/a técnico/a, mestre/a ou o titulo de grao correspondente, ou outros
titulos equivalentes

-Técnico superior en desenvolvemento de produtos electrénicos

4. ANEXO IV

Validaciéns entre médulos profesionais establecidos no titulo de técnico superior en audioprétese ao abeiro da Lei
orgdnica 1/1990 e os establecidos no titulo de técnico superior en audioloxfa protésica ao abeiro da Lei orgdnica 2/2006.

Médulos profesionais do ciclo formativo (LOXSE):
audioprétese

Médulos profesionais do ciclo formativo (LOE):
audioloxfa protésica

-Administracién e xestién dun gabinete audioprotésico -MP0208. Empresa e iniciativa emprendedora

-Caracterfsticas anatomosensoriais auditivas -MP0199. Caracterfsticas anatomosensoriais auditivas

-Electrénica aplicada 4 audioprétese -MP0200. Tecnoloxia electrénica en audioprétese

-Actstica -MP0201. Acistica e elementos de proteccién sonora

-Elaboracién e reparacion de audiopréteses -MP0202. Elaboracién de moldes e protectores auditivos

-Eleccién e axuste de préteses auditivas -MP0203. Eleccién e adaptacién de préteses auditivas

-Formacién e orientacién laboral -MP0207. Formacién e orientacién laboral

-Administracién, xestién e comercializacién na pequena empresa -MP0208. Empresa e iniciativa emprendedora

-Formacién en centros de traballo -MP0209. Formacién en centros de traballo
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5. ANEXO 'V

A) Correspondencia das unidades de competencia acreditadas consonte o establecido no artigo 8 da Lei
orgdnica 5/2002, do 19 de xufio, cos médulos profesionais para a sta validacién.

Unidades de competencia acreditadas

Médulos profesionais validables

-UC0382_3:

xestionar un gabinete audioprotésico

-MP0208. Empresa e iniciativa emprendedora

-UC0383_3:

analizar as caracterfsticas anatomosensoriais auditivas

-MP0199. Caracteristicas anatomosensoriais auditivas

-UC0384_3:

seleccionar e adaptar préteses auditivas

-MP0203. Eleccién e adaptacién de préteses auditivas

-UC0385_3: elaborar adaptadores anatémicos, protectores e préteses auditivas.

-MP0202. Elaboracién de moldes e protectores auditivos

-UC0386_3: reparar préteses auditivas

-MP0200. Tecnoloxfa electrénica en audioprétese

-UC0387_3: medir niveis sonoros e recomendar protecciéns contra o ruido

-MP0201. Acitstica e elementos de proteccién sonora

B) Correspondencia dos médulos profesionais coas unidades de competencia para a sia acreditacion.

Médulos profesionais superados

Unidades de competencia acreditables

-MP0199. Caracterfsticas anatomosensoriais auditivas

-UC0383_3:

analizar as caracterfsticas anatomosensoriais auditivas

-MP0200. Tecnoloxfa electrénica en audioprétese

-UC0386_3:

reparar préteses auditivas

-MP0201. Acitistica e elementos de proteccién sonora

-UC0387_3:

medir niveis sonoros e recomendar protecciéns contra o ruido

-MP0202. Elaboracién de moldes e protectores auditivos

-UC0385_3:

elaborar adaptadores anatémicos, protectores e préteses auditivas.

-MP0203. Eleccién e adaptacién de préteses auditivas

-UC0384_3:

seleccionar e adaptar préteses auditivas

-MP0208. Empresa e iniciativa emprendedora

-UC0382_3:

xestionar un gabinete audioprotésico

6. ANEXO VI

Organizacién dos médulos profesionais do ciclo formativo para o réxime ordinario.

Curso Médulo Duracién Especialidade do profesorado
1° -MP0199. Caracterfsticas anatomosensoriais auditivas 292 Procedementos de diagnéstico clinico e ortoprotésico
1° -MP0200. Tecnoloxia electrénica en audioprétese 267 Equipamentos electrénicos
1° -MP0201. Actistica e elementos de proteccién sonora 187 Procesos diagnésticos clinicos e produtos ortoprotésicos
1° -MP0204. Atencién 4 persoa hipoactsica 107 Procesos diagnésticos clinicos e produtos ortoprotésicos
Profesorado especialista
1° -MP0207. Formacién e orientacién laboral 107 Formacién e orientacién laboral
Total 1° 960
(FCE)
2° -MP0202. Elaboracién de moldes e protectores auditivos 262 Procedementos de diagnéstico clinico e ortoprotésico
Profesorado especialista
2° -MP0203. Eleccién e adaptacién de préteses auditivas 262 Procedementos de diagnéstico clinico e ortoprotésico
Profesorado especialista
2° -MP0205. Audicién e comunicacién verbal 53 Procesos diagnésticos clinicos e produtos ortoprotésicos
2° -MP0208. Empresa e iniciativa emprendedora 53 Formacién e orientacién laboral
Total 2° 630
(FCE)
2° -MP0206. Proxecto de audioloxia protésica 26 Procedementos de diagnéstico clinico e ortoprotésico
Procesos diagnésticos clinicos e produtos ortoprotésicos
2° -MP0209. Formacién en centros de traballo 384

7. ANEXO VII

Organizacién dos médulos profesionais en unidades formativas de menor duracién.

Médulo profesional Unidades formativas Duracién
-MP0199. Caracteristicas anatomosensoriais auditivas -MPO0199_12: caracteristicas anatomosensoriais auditivas xerais 240
-MP0199_22: estudo audioléxico infantil 52
-MP0200. Tecnoloxia electrénica en audioprétese -MP0200_12: electrénica bésica aplicada 4 audioprétese 214
-MP0200_22: reparacién de préteses auditivas e axudas técnicas 53
-MP0201. Acustica e elementos de proteccién sonora -MP0201_12: son, percepcién auditiva e procesos psicoacsticos 131
-MP0201_22: acistica de salas, estudo da exposicién ao ruido e proteccién auditiva 56
-MP0202. Elaboracién de moldes e protectores auditivos -MP0202_12: confeccién e axuste de moldes e protectores auditivos 209
-MP0202_22: elaboracién de préteses auditivas 4 medida 53
-MP0203. Eleccién e adaptacién de préteses auditivas -MP0203_13: préteses auditivas non implantables 172
-MP0203_23: préteses auditivas implantables 60
-MP0203_33: axudas técnicas auditivas 30
-MP0207. Formacié6n e orientacién laboral -MP0207_12: prevencion de riscos laborais 45
-MP0207_22: equipos de traballo, dereito do traballo e da seguridade social e procura de emprego 62




