En Santiago de Compostela, o 18 de febreiro de 2008

REUNIDOS

Dunha parte, dona Laura Sanchez Pifidn, conselleirade
Educacién e Ordenacion Universitaria, en nome e repsentacion da
Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria,

Doutra parte, as organizacions sindicais asinantego final do
presente documento,

Chegan ao seguinte Acordo sobre as condicions dalballo do

PROFESORADO ITINERANTE

Primeiro.- Obxecto e ambito de aplicacion.

Tefilen a consideracion de profesorado itinerante ofuncionarios e
funcionarias e o persoal laboral docentes dependeas da Conselleria
de Educacion e Ordenacion Universitaria que desemfien postos de
traballo que comprenden mais dun centro educativo hicados en
distinta localidade e que implican desprazamentosaituais dende un
centro base ata outro ou outros centros publicos soque imparten

docencia ou realizan actuacions de atencion directd alumnado.

En todo caso considérase profesorado itinerante ouq imparte

docencia nos Colexios Rurais Agrupados e as oriediaras e



orientadores que tefian centros adscritos ou presteservizos en centros

compartidos.

Aos efectos de determinar a localidade na que esténbicados os
centros educativos considerarase a que figura nade de centros da
Conselleria de Educaciéon e Ordenacion Universitaria

Segundo.- Horarios.

Os principios que guiaran a elaboracién dos horari® do profesorado
gue desempefia postos de caracter singular itineranseran a adecuada

atencion do alumnado e o maximo aproveitamento decursos.

Na elaboracion dos horarios deste profesorado terasen conta unha

compensacion horaria lectiva semanal, conforme agpainte taboa:

Ata 50 Km: 2 horas

Desde 51 Km ata 100 Km: 3 horas

Desde 101 Km ata 150 Km: 4 horas

Mais de 150 Km: 5 horas



Excepcionalmente, en funcion da orografia galegada infraestructura

viaria na que se atopen 0s centros nos que se itiagou cando a
distancia a percorrer supere os 200 Km., as Xuntade Persoal poderan
establecer, ademais, unha compensacion horaria deaadlas horas de

horario lectivo.

A xornada lectiva do profesorado que desempefie postde caracter
singular comezara na localidade que corresponda efuncién do

horario establecido.

Os centros confeccionaran os horarios de tal xeitgpue o profesorado
itinerante realice os menores desprazamentos pos#sl nun mesmo dia,
sen que tefia que atender, como norma xeral, mais dees centros
diariamente. Asemade, deberd preverse que os despamentos se
reduzan o mais posible e a atencion aos centrosusittos na mesma
ruta, se realice, preferentemente de forma sucesivda mais afastada a

mais préxima, evitando deste xeito desprazamentosriecesarios.

Para a aplicacion dos criterios establecidos nestpigrafe, a Inspeccion
Educativa dard as instrucidbns oportunas aos centroeducativos
implicados.

Terceiro.- Caracteristicas dos postos de traballdinerantes.

Os postos de traballo itinerantes seran de aceptaci voluntaria para

os funcionarios e funcionarias docentes.



A distancia entre o centro de destino e 0s centra®s que o profesorado
se ten que desprazar non superara, con caracter xdr os 35 km. En
casos excepcionais poderan sobrepasarse co acordocdrrespondente

Xunta de Persoal.

Ningun profesor ou profesora realizara mais de 258m semanais con
caracter xeral. En casos excepcionais poderan sopesarse co acordo

da correspondente Xunta de Persoal.

Cuarto.- Titorias

Non se asignharan titorias ao profesorado que deseerfie postos de
traballo itinerantes mentres o resto do profesoradoexceptuando o
equipo directivo, non as tefia adxudicadas.

Quinto.- Periodos de recreo.

Sempre que sexa posible dentro da organizacion dasentros os
periodos de recreo non se utilizaran para itinerarO profesorado que
desemperie postos de caracter singular itinerante loerd atender como
o resto do profesorado aos alumnos no periodo decreo.

Sexto.- Desprazamentos e compensacion econdmica.

O profesorado itinerante tera dereito a percibir os custos de

locomocién cando se desprace desde o centro baseuwro centro



educativo ou desde un centro educativo a outro, clmmme o Decreto
144/2001, do 7 de xufio e a resolucion da Consellede Presidencia,
Administracions Publicas e Xustiza de 29 de decembrde 2005 pola
gue se ordena a publicacién do acordo do Consella dunta de Galicia
do 29 de decembro de 2005 sobre a revision da centida
indemnizacién por uso de vehiculo particular e daaxudas de custo en

territorio nacional.

O pago dos despramentos sera efectuado polos cesteducativos con
cargos aos custos de funcionamento. Para estes #fsc para
determinar as dotacidons orzamentarias asignadas aada centro, a
Conselleria de Educacion e Ordenacidon Universitaridera en conta os

centros base con profesorado itinerante e as distaias a percorrer.

A Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitéa indicard aos
centros educativos a contia que, dentro da contidofpal de gastos de
funcionamento, vai asignada ao pagamento dos desgamentos do

profesorado itinerante.

No suposto en que, por causas de forza maior debidante
xustificadas, a ruta habitual resulte intransitable contabilizaranse os

Kms percorridos nos itinerarios alternativos.

No caso de que entre dous ou mais centros haxa é@marios alternativos
e un deles implique maior risco para o profesoraddinerante, podera

elixirse o percorrido mais longo en prol dunha maio seguridade,



previa comunicacién a4 Xunta de Persoal. A Xunta d®ersoal podera

desautorizar este itinerario alternativo.

Os centros educativos realizaran os pagamentos, cormais tarde, no

mes seguinte a producirse os desprazamentos.

Sétimo.- Transformacién dunha praza en itinerante.

A transformacion dunha praza ordinaria en praza deitinerante ou o
incremento nun cincuenta por cento ou mais da itimancia dara
dereito ao persoal titular da mesma a pasar a siteadn de suprimido

ou suprimida ou a permanecer con destino definitivoa praza.

Oitavo.- Proteccion da saude e prevencion de risctaborais.

Por mor da especial funcion do profesorado itinerare, a Conselleria
de Educacion e Ordenacién Universitaria, impartira formacion

especifica sobre prevencion de riscos laborais.

A Conselleria de Educacion e Ordenacion Université@ considerara
como accidentes “in itinere” aqueles que se produmanos traxectos dos
desprazamentos por razén do servizo, informados camtales polos

organos competentes.

Aquelas profesoras que se atopen en periodo de asbn poderan

deixar de itinerar a partir do quinto mes de embarao, pasando a



realizar tarefas de apoio ou outras actividades neentro base ou no
que determine a Delegacion Provincial da Conselleride Educacion e
Ordenacion Universitaria. A Conselleria de Educacid e Ordenacion
Universitaria nomeard un profesor ou profesora sub#uto ou

substituta para garantir a prestacion dos servizosducativos.

Noveno.- Axudas no caso de accidente.

O profesorado itinerante ter4 dereito 4s axudas par custos por
accidente de automobil que anualmente convoca a Camileria de
Educacion e Ordenacion Universitaria, conforme as armas que se

determinan na Orde pola que se convocan.

Décimo.- Seguros e créditos.

A Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitéat promovera
gue as compafias de seguros de accidentes, de \adde automobil lles
oferten ao profesorado itinerante polizas mais favables que as
existentes no mercado; asi mesmo negociara con datiles crediticias
aos efectos de que estas poidan ofertar ao profeado itinerante
créditos brandos para a adquisicién de vehiculos erondicions tameén

mais favorables que as existentes no mercado.



Décimo primeiro.- Aplicacién do acordo

As disposicions do presente Acordo produciran efems a partir do
inicio do curso académico 2008/2009, agas o epigrafexto, que tera
efectividade do 1 de setembro de 2007 e os apartad®timo e o ultimo
paragrafo do apartado oitavo que teran efectividadelo 1 de xaneiro de
2008.

Décimo segundo.- Comision de seguimento.

Coa finalidade de asegurar a correcta aplicacion aterpretacion do
presente acordo, constituirase unha comisién de semento formada
por representantes da Conselleria de Educacion e @znacion
Universitaria e das Organizacions Sindicais asinaes do mesmo. Esta

comision reunirase por solicitude de calquera dasagptes.



POLA CONSELLERIA DE EDUCACION E ORDENACION
UNIVERSITARIA
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POR CIG POR CC.O0
Asdo: Anxo Louzao Rodriguez Asdo: Dulce M2 Lopez Gasalla
POR FETE-UGT POR ANPE
Asdo: Rail Gémez Farto Asdo: Julio Diaz Escolast
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